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Fadlan ogow in ay Rocketship dejin karto Xeerar ama nidaamyo dheeri ah, kaabis ah, ama beddelaad ah si loo 
waafajiyo isbeddellada soo koraya ee xaaladaha iyo/ama arrin kasta oo la xiriirta caafimaadka dadweynaha, in si 
gooni ah loo qaybiyo hadba sida loogu baahdo. Qoysasku waxaa laga filayaa inay u hoggaansamaan xeerar ama 
nidaamyo kasta si la mid ah Xeerarka iyo nidaamyada ku xusan buug-gacmeedkani. Xeerarka lagu sheegay buug-
gacmeedkan waa kuwo ay ku socotaa dib-u-eegis joogto ah iyo ansixinta guddiga.  
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WAX KU SAABSAN ROCKETSHIP 
 
Rocketship United Academy, Rocketship Nashville Northeast Elementary, iyo Rocketship Dream Community 
Prep waa qayb ka mid ah Dugsiyada Dadweynaha ee Rocketship (“Rocketship”), waa shabakada dugsiyada 
hoose ee dadweynaha ee u adeegaya ardayda xaafadaha halkaasi oo helitaanka dugsiyo aad u wanaagsan ay 
ku yar tahay. Waxaan aaminsanahay in dugsiyada isbedelka dhabta ah leh ay sameeyan wax ka badan in ay 
ardayda wax baraan; waxay xoojiyaan macalimiinta, hawlgeliyaan waalidiinta, oo waxayna dhiirigeliyaan 
bulshooyinka. Rocketship waxay ku dadaalaysa in ay daboolo baahiyaha khaaska ah ee arday kasta iyadoo u 
marayso isku darka waxbarid dhaqameedka, tignoolajiyad la qabsiga, qaab wax barid oo la beegsaday, iyo 
fursadaha kobcinta. Si wada jir ah, waxaan meesha ugaa saari karnaa farqiga u dhexeeya guusha noolasheenna 
 

SHEEKADAYADU 
 
Sannadkii 1999kii, Aabbe Mateo Sheedy, Wadaadka Kaniisada Sacred Heart, ayaa Jaamacadda Santa Clara u 
hagaajiyay deeqda waxbarasho ee Juan Diego.  Waxa uu la yaabay markii uu ogaaday, in boqollaal carruur ah 
oo kaniisaddiisa ku nool, midkoodna aanu buuxin shuruudaha tacliinta aasaasiga ah ee xaq u siinayso in ay 
galaan kulliyadda magaaladooda ama jaamacad kale oo heer sare ah. 
 
Aabbe Mateo Sheedy waxa uu la xiriiray bulshadiisa oo wuxu bilaabay in uu hagaajiyo qorshe lagu 
horumarinayo fursadaha waxbarasho ee tayada sare leh ee Washington Guadalupe, xaafad ku dhex taalo San 
Jose-da weyn. 
 
Nasiib darro, Aabbe Mateo Sheedy wuu dhintay, balse dhaxalkiisu wuu sii nool yahay. Sannadkii 2006dii, 
wadaadado aya waxay la xiriireen Preston Smith, maamule guul sare ka gaaray dugsiga hoose ee dadweynaha 
ee rajada leh oo ku yaalo San Jose, si uu usii wado dhisidda aragtida Aabbe Sheedy ee aheyd abuurista 
dhuumaha waxbarashada K-12 ee loogu talagalay carruurta xaafadaha dakhligoodu hooseeyo. Dhawr 
dugsiyada dadweynaha iyo kuwa gaarka loo leeyahay ah ayaa horay u sameeyay dhuumo xoogan oo ah 6-12, 
balse K-5 tayo sare leh oo xaafada ku yaalo ayaa wali maqnaa, sidaa darteed Preston wuxu xooga saaray sidii 
uu u samayn lahayd nooc cusub oo dugsiga hoose ah. Preston waxa uu ahaa maamule da'yar oo jooga dugsi 
hoose oo rajo leh oo ku yaala San Jose kaas oo aqoonsaday saamaynta ay guusha ardayga ku yeelan karaan 
macalimiin awood leh iyo waalidiin u howlan.  
 
Dugsiga Hoose ee Rocketship Mateo Sheedy ayaa furmay wax yar ka dib oo ardayduna waxay si degdeg ah u 
muujiyeen natiijooyin xooggan oo ku saabsan guusha waxbarasho. Markii qoysas badan ay ku biireen liiska 
sugitaanka, waxaan ogaanay baahida loo qabo xitaa dugsiyo tayo sare leh oo badan oo ku yaal bulshada San 
Jose, iyo wixii ka dambeeyaba. Dalabka waalidka iyo abaabulka waalidka aya door xooggan ka ciyaaray 
furitaanka dugsiyada Rocketship ee cusub ee dalka oo dhan. 
 
Maanta, Waxbarashada Rocketship waa hay'ad aan faa'iido doon ahayn oo ka shaqeysa Rocketship waxaana 
maamula Guddiga Maamulka. Waxa jira shirkado aan faa'iido doon ahayn oo Rocketship ah oo afar meelood oo 
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kale oo dalka ah ku yaal oo ay ku jirto Wisconsin, Tennessee, degmada Columbia iyo Texas. Isku soo wada 
duuboo ururada aan faa'iido doonka ahayn ee Rocketship waxay ka shaqeeyaan saddex iyo toban (13) 
dugsiyada Rocketship ee California ku yaal, oo ay ku jiraan San Jose, Redwood City, Antioch, iyo Concord; 
saddex (3) ku yaal gudaha Nashville, TN; laba (2) ku yaal gudaha Milwaukee, WI; saddex (3) ku yaal gudaha 
Washington, DC; iyo laba (2) ku yaal gudaha Fort Worth, TX. 
HADHAFKAYAGU 
 
Hadafkeena aan leenahay ee Rocketship waa in aan meesha ka saarno farqiga u dhaxeeyo guusha anagoo 
dhammaan ardayda dhigata ama ka sarreeya heerka akhriska iyo xisaabta fursad u siinayno inay qalinjabiyaan. 
Dhammaan bahda Rocketeers waxay baran doonaan inay qaataan hindise, ixtiraam yeeshan, mas'uul ay 
noqdaan, muujiyaan naxariis, oo ay ku adkaystaan inay gaaraan heer sare.  
 
Ujeedada dugsigu waa in dhammaan ardaydu bartaan inay maskaxdooda iyo qalbigooda si fiican u isticmaalaan. 
Ardeydu waxay si wanaagsan wax ugu bartaan dugsiyada si wanaagsan looga yaqaano, meesha ay rajooyinku 
aad u sarreeyaan, taageerada ay xooggan tahay, iyo meelaha codkooda iyo codadka waalidkood lagu qiimeeyo. 
Rocketship waxay ku dadaashaa in ay aqoonsato dhammaan qiyamkan oo ay hubiso in ardaydu awood u 
yeeshaan in ay wax bartaan, ay hoggaamiyaan, oo ay noqdaan xubno togan oo wax soo saar u leh bulshadooda.  
 
Rocketship markaynu nahay, yoolalkayagu waxa ka mid ah kuwan soo socda: 
 

● Ardaydu waxay horumarin doonaan jacayl qoto dheer oo ay waxbarashada u qabaan. 
● Rocketship waxay waalidiinta siin doontaa waddo ay carruurtoodu maraan si ay u helaan fursadda ugu 

wanaagsan oo ay ku galaan kulliyad afarta sano ah. 
● Rocketship waxay ku dhiiri galin doonaa ardaydeena in ay noqdaan hogaamiyayaasha bulshadooda. 

 

QAABKAYAGU 
 
Qaabkayagu waxa uu ku salaysan yahay saddexdan tiir ee soo socda ee xudunta u ah: 
 

1. Macalimiin iyo hoggaamiyeyaal heer sare leh waxay abuuraan dugsiyo isbeddello leh. Rocketship 
waxay si qoto dheer u maalgelisaa tababarka iyo horumarinta si ay u hubiso in macalimiinta iyo 
hogaamiyayaashu ay saameyn qoto dheer ku yeeshaan ardayda iyo bulshada. 
 

2. Ilmo kastaa waxa uu leeyahay baahiyo gaar ah. Rocketship waxay buuxisay baahiyahan iyada oo u 
habaynaysa ilma kasta jadwal leh isku darka tilmaam dhaqameedka, tignoolajiyada iyo umeerinta. 
 

3. Waalidiin hawlan waxay lagama maarmaan u yihiin baabi'inta farqiga u dhaxeeyo guusha.  Rocketship 
waxay horumarisaa hogaamiyayaasha waalidka ee dugsiyadeena iyo bulshooyinkeena si ay u noqdaan 
kuwa ugu doodo caruurtooda si awood leh. 
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Tilmaam ahaan, Rocketship waxay isticmaashaa waxa loogu yeero qaab dugsiyeed wareeg ah oo la xoojiyey 
halkaas oo ardaydu ay ku wareegaan inta u dhaxaysa akhris-qoraalka iyo xisaabta isku dhafan ee fasalada iyo 
Shaybaarka Waxbarashada, kaasi oo ah qol weyn oo kombiyuutaro leh oo ardaydu wax ku bartaan iyaga oo 
isticmaalaya barnaamijyada onlaynka ah ee xisaabta iyo akhris-qoraalka, oo sidoo kale waxay diiradda saaraan 
xirfadaha muhiimka ah ee farbarashada tignoolajiyada. Macalimiintu waxay joogaan Shaybaarka 
Waxbarashada si ay ula socdaan horumarka waxbarashada onlaynka ah ee ardayda oo ay la shaqeeyaan 
kooxo yaryar oo arday ah oo ka dambeeya heerka fasalka. Ardaydu waxay sidoo kale haystaan fursado ay 
kula xiriiraan tignoolajiyada gudaha fasaladooda. 
 

MACLUUMAADKA XIRIIRKA 

GOOBAHA DUGSIGA 
 

Rocketship United Academy 
Cinwaanka: 320 Plus Park Blvd Nashville, TN 37217  
Maamulaha: Ben Harp 
Maareeyaha Xafiiska: Claire Sallstrom  
Iimaylka: RUA@rsed.org 
Telefoonka Xafiiska: 615-712-7499 

 
Rocketship Nashville Northeast 
Cinwaanka: 2526 Dickerson Pike Nashville, TN 37207  
Maamulaha: Twana Harper 
Maareeyaha Xafiiska: Chardonnay Campos  
Iimaylka: RNNE@rsed.org 
Telefoonka Xafiiska: 615-489-4243 
 
Rocketship Dream Community Prep 
Cinwaanka: 5450 Mt View Rd, Antioch, TN 37013 
Maamulaha: Jessica Alexander 
Maareeyaha Xafiiska: Elizabeth Ayala 
Iimaylka: nashville@rsed.org 
Telefoonka Xafiiska: 615-637-2210 

 
Haddii wacitaankaaga loo diro fariin codedka, fadlan fariin inoo dhaaf oo annaguna waanu kugu soo celin 
doonaa wicitaankaaga.  
 

MAREEGTA 
 

Mareegta Rocketship waa www.rocketshipschools.org. Halkan, waxaad ka heli kartaa macluumaadka guud 
ee ku saabsan Rocketship, oo ay ku jiraan qaabka waxbarashadaanu, kooxdayada maamulka, iyo dugsiyada 
kale ee shabakadeena.  Halkan waxaad ka heli kartaa mareegaha dugsi kasta oo Rocketship ka tirsan oo 
ay ku jiraan, laakiin aan ku xaddidnayn macluumaadka xiriirka shaqaalaha dugsiga; agabka waalidka, oo uu 
ku jiro nooca elektarooniga ah ee buug-gacmeedkan; Bayaanka Takoorka La'aanta ee Rocketship iyo 

mailto:RUA@rsed.org
mailto:RNNE@rsed.org
mailto:nashville@rsed.org
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Xeerka Cutupka IX, Nidaamyada Cabashada iyo Baaritaanka Cutupka IX; jadwalka dugsiga; iyo agabyada 
kale ee macluumaadka ku saabsan dugsiga. 

QAABILAADA IYO DIIWAANGELINTA 
 
Rocketship United Academy, Dugsiga Hoose ee Rocketship Nashville Northeast, iyo Rocketship Dream 
Community Prep waa dugsiyo dadweyne oo doorashada. Dugsiyada doorashada waxay u shaqeeyaan si 
ka madax bannaan dugsiga degmada, waana inuu oggolaadaa maamulaha dugsiga doorashada si loo furo.  
Dugsiyada doorashada waa dugsiyo dadweyne oo lacag la'aan ah oo u furan arday kasta oo raba inuu 
dhigto. Waxay u ogolaadaan waalidiinta, ururada, iyo bulshooyinka inay soo celiyaan, dib u curiyaan, oo 
ay dib u xoojiyaan nidaamka dugsigeena dadweynaha.  
 
Rocketship kama qaadi doonto wax imtixaan ama qiimayn ah ardayda ka hor inta aan loo aqbalin oo aan 
laga diwaangelinin Rocketship. Rocketship ma xaddidi doonto diiwaangelinta iyadoo ku salaynayso 
jinsiyadda ardayga, midabka, diinta, asalka qarankiisa, luqadda uu ku hadlo, kartidiisa garaadka ama 
ciyaaraha fudud, cabbirrada guushiisa ama kartidiisa, ama heerka arday baahi gaar ah qaba.  
 

KALANDARKA IYO XAADHIRIDA 

JADWALKA DUGSIGA  
 

Jadwalka Rocketship United Academy: 
7:15 subaxnimo - Imaanshaha  
7:45 subaxnimo - Furitaanka 
8:00 subaxnimo - Quraacda/Bilawga maalinta dugsiga  
3:20 galabnimo - Dhammaadka maalinta dugsiga 

 
Jadwalka Rocketship Nashville Northeast: 

7:25 subaxnimo - Imaanshaha 
7:45 subaxnimo - Furitaanka 
8:00 subaxnimo -  Quraacda/Bilawga maalinta dugsiga  
3:20 galabnimo - Dhammaadka maalinta dugsiga 

  
Jadwalka Rocketship Dream Community Prep: 

7:30 subaxnimo - Imaanshaha 
7:45 subaxnimo - Furitaanka 
8:00 subaxnimo - Quraacda/Bilawga maalinta dugsiga  
3:20 galabnimo - Dhammaadka maalinta dugsiga 

 

FURITAANKA 
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Xarun walba oo Rocketship katirsan waxay maalinteeda dugsiga ku bilowdaa Furitaan, kaasi oo ah wakhti 
uu dhammaan dugsigu isku yimaado oo ay ka hadlaan diiradda damaan dugsiga. Xiliga Furitaanka, waxa 
sido kale dici kartaa in dugsigu uu horumariyo caado gaar ah oo ardayga guulaystay uu leeyahay, u baro 
nidaamka maamulka dugsiga ee cusub, u ka hadlo horumarka himilooyinka guusha, iyo kobcinta dhaqanka 
iyo hanka dugsiga. 
 

SAACADAHA SHAQADA 
 
Shaqaalaha xafiiskayaga hore aad ayay ugu faraxsan yihiin inay u fidiyaan gargaar bulshadeena. Waxaan 
ku dhiirigelinaynaa qoysaska inay soo wacaan ama iimayl soo diraan kooxdayada dhammaan wixi codsiyo 
iyo walaacyo ah oo ay qabaan. 
 

Rocketship United Academy 
Saacadaha Xafiiska Hore: 8:00 subaxnimo - 2:30 galabnimo  
Maareeyaha Xafiiska: Claire Sallstrom 
Iimaylka codsiyada: csallstrom@rsed.org 
 
Rocketship Nashville Northeast  
Saacadaha Xafiiska Hore: 8:00 subaxnim – 2 galabnimo 
Maareeyaha Xafiiska: Chardonnay Campos  
Iimaylka codsiyada: chcampos@rsed.org 
 
Rocketship Dream Community Prep  
Saacadaha Xafiiska Hore: 8:00 subaxnim – 2 galabnimo 
Maareeyaha Xafiiska: Elizabeth Ayala 
Iimaylka codsiyada: eayala@rsed.org 
 

Fadlan u ogolow 3 maalmaha shaqada ah dhammaan codsiyada. 

XAADHIRIDA IYO MAQNAASHAHA 
 
Rocketship waxay si qoto dheer u qiimeeysaa joogista iyo ka qaybgalka dhammaan ardayda ku joogto 
bulshada dugsigeena.  Haddii ardayga u si joogto ah uga maqnaado dugsiga ama uu ka daahdo, waxa ay 
waayi doonaan waayo-aragnimo waxbarasho oo micno weyn leh oo dib ayay u dhici karaan. Rocketship 
waxay sameeyaa dadaal walba oo ay kula shuraakoobayso qoysaska si loo hubiyo in ardaydu ay wakhtigii 
lagu talagalay ku yimaada oo ay xaadhir ahaadan maalin dugsiyeed walba.  
 
Maqnaanshaha Cudur daarka leh iyo kan Cudur daar la'aan iyo Daahitaanka 
Dhammaan ardayda waxa laga filayaa inay wakhtii loogu talagalay ay ku sugnaadaan dugsiga maalin walba.  
 
Tennessee, ardaydu waa inay xaadiraan ugu yaraan 3.5 saacadood oo maalinta waxbarashada dugsiga ah 
si loogu tixgeliyo inay joogaan.  
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Maqnaanshaha Cudur daarka leh 

Ogeysiis sax ah iyo/ama dukumeenti ayaa looga baahan yahay ka maqnaanshaha ardayga ee dugsiga si 
loogu calaamadiyo cudur daarka ahaan diiwaanka xaadhirinta ardayga. Waa in dukumeentigi lagu keenaa 
saddex (3) maalmood gudahooda lagaso bilaabo maqnaanshaha ardayga si loogu tixgeliyo maqnaashe 
cudurdaar la'aan ah. 
 
Jaantusyada hoose waxay sharxayaan nooca ogeysiinta iyo/ama dukumeentiga loo baahan yahay si loogu 
cudur daaro maqnaanshaha iyo daahitaanka. Ogeysiinta waa in lagu keenaa saddex maalmood gudahooda 
marka lagu soo laabto dugsiga. 
 

Sababta Maqnaanshaha Dukumeentiga Loo Baahan Yahay Qoraalada Kale 

Jirada Ardayga. Ogeysiis qoraal ah oo ka socda 
waalidka/masuulka. Qoraalka 
dhakhtarka ayaa loo baahan 
yahay kaas oo muujinayo 
saddex ama ka badan oo isku 
xigta oo maalmaha jirrada ah. 

 

Dhimashada qoyska 
dhexdiisa. 

Ogeysiis qoraal ah oo ka socda 
waalidka/masuulka. 

 
 

Fasaxa/xaflad diineedka. Ogeysiis qoraal ah oo ka socda 
waalidka/masuulka ilmaha. 

 

Ka-reebitaanka loo 
sababeeyay karantiilka, 
cudur la kala qaado, 
caabuq, duufsanaan, ama 
xaalado kale oo u baahan 
ka fogaanshaha ardayda 
kale sababo daawo ama 
caafimaad dartood. 

Sida ay fartay waaxda 
caafimaadka deegaanka. 

 

Waalidka/masuulka ka 
tirsan ciidamada qalabka 
sida. 

Ogeysiis qoraal ah oo ka socda 
waalidka/masuulka. 
Maqnaanshaha dheeriga ahi, 

Hal maalin oo la geeyn 
ah; hal maalin soo celin 
ah; ilaa 10 maalmood 
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waa loo baahan karaa 
dukumeenti dheeri ah. 

marka xubinka adeega la 
siiyo fasax 
nasasho/bogsasho oo ku 
meel gaar ah. 

Cayrinta sharciga ah. Dukumentiga cayrinta ee 
waafaqsan Xeerka Cayrinta & 
Eryinta Rocketship. 

 

Ka muuqashada 
maxkamada. 

Dukumeenti ka socda 
Maxkamadda. 

 

Sababaha kale (sida, 
ballanta dhakhtarka, 
xaaladaha degdegga ah, 
hawlaha manhajka ka 
baxsan) 

Ogeysiis qoral ah oo ka socda 
waalidka/masuulka. Codsiyadan 
waxaa lagu ansixin doonaa 
go'aanka maamulaha. 

Wax ka badan (1) toban 
oo maqnaanshaha sannad 
dugsiyeed kasta ee ka 
qaybqaadashada howlaha 
manhajka ka baxsan ee 
aan dugsigu kafaala 
qaadin lagama cudur 
daaraayo. 

 
Maqnaanshaha aan Cudur daarka laheyn  

Noocyo maqnaanshaha kamid ah looma tixgelin doono cudurdaar, xitaa iyadoo leh dukumeenti sax ah. 
Kuwaas waxaa ka mid ah, balse aan ku xaddidnayn, kuwan soo socda: ballamaha aan diiwaangashanayn, 
maalmaha jirrada ee aan waalidku wargelin dugsiga, hurdada badan, dhibaatooyinka baabuurka, u gooynta 
xiisadaha, socdaalka gaaban, xannaanaynta, iyo fasax ka baxsan fasaxyada dugsiga. Maamuluhu, isaga oo 
la tashanaya kormeerayaashiisa, marka loo baahdo, aya leh go'aanka uu ku go'aamiyo in maqnaanshuhu 
cudurdaar la'aan yahay iyo in kale.  
 

Ogeysiinta Waalidiinta ee Maqnaanshaha Cudurdaar La'aanta ah  
Rocketship waxay samayn doontaa isku dayo macquul ah oo dadaal badan si ay ula xiriirto 
waalidka/masuulka ardayga isla maalinkaas iyo mar kasta oo ardaygu maqnaansho cudur daar la'aan ah u 
maqnaado, iyada oo la socosho maalinle ah ay jirto sida loogu baahdo ba. 
 
Shaqooyinka maqan 
Ardaydu waxay mas'uul ka yihiin inay dhammeeystiraan dhammaan shaqada fasalka ee ay seegeen marki 
ay maqnaayeen. Ardeyda waxaa laga filayaa in ay macalimiintooda u helaan shaqada xiliga dheeriga ah. 
 
Ka bixida Dugsiga ee Inta lagu jiro Maalinta 
Waxaan filaynaa in waalidiinta/mas'uuliyiinta ay samayn doonaan dadaal kasta si ay ballamada u qabtaan 
dugsiga ka dib. Si kastaba ha ahaatee, haddii ballanta maalinta dugsiga ay tahay mid aan laga fursan karin, 
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ardaygu waa inuu la yimaadaa qoraal saxeexan oo ka socda waalidkiisa/masuulkiisa bilowga maalintaasi 
oo muujinayo sababta maqnaanshahiisa yari, wakhtiga uu dugsiga ka bixi, iyo waqtiga lagu qiyaasay inuu 
ardaygu ku soo laabanayo dugsiga. ku soo laabashada ardayga dugsiga. Haddii ardaygu leeyahay ballan 
dhakhtar, ardaygu waa inuu ka keenaa qoraal dhakhtarka marka uu soo laabto. Mar kasta oo ay suurtogal 
tahay, ardayda waxa laga filayaa inay ku soo laabtaan dugsiga ballanta ka dib.  
Bixitaanada hore ee sababaha aan toos ugu lug lahayn ardayga (t.w., balanta xubin kale oo qoyska ka tirsan) 
guud ahaan lagama cudur daarayo balse waxaa lagu cudur daari karaa go'aanka maamulaha.  
 
Ardayda ku xanuunsata dugsiga waa in ay iska xaadiriyaan xafiiska oo ay joogaan dugsiga ilaa 
waalidka/masuulka ilmaha u ka imanayo ama uu u fasaxayo ardaygu in uu ka baxo jaamacadda si 
waafaqsan Xeerka Siidaynta Ardayga ee Rocketship. Ma jirto xaalad u ardaygu guriga ku aadi karo isagoon 
fasax ka haysan waalidka ama masuulka.  
 
Si loo taageero hawlaha badqabka iyo hufnaanta leh ee dugsiga, qoysaska waxaa laga codsanayaa inay ka 
qaybqaataan nidaamka fasaxaada joogtada ah. Maqnaanshaha xaalad degdeg oo isla markaasi ah, ardayda 
laguma sii dayn doono 10 daqiiqo gudahood oo ah wakhtiga fasaxaaada dugsiga ee sida joogtada ah loo 
qorsheeyay.   
 
Fasaxyada 
Rocketship waxay jadwalka dugsiga ku dartay fasaxyo. Mar kasta oo ay suurtogal tahay, fasaxyada qoyska 
waa in lagu qorsheeyaa agagaarka xiliyada taariikhahaas. Ardeyda ku maqan fasaxa dheeraadka ah waxaa 
kaliya oo laga cudur daari karaa haddii ogeysiis hore oo qoraal ah la keeno oo maqnaanshahuna uusan 
keeni doonin in ka badan toban (10) maqnaanshaha sanadka ah. Haddii kale, waxaa laga yaabaa in 
maqnaanshaha aan laga cudur daarin oo ardaygana looma xaqiijin doono dhibcaha shaqada xiliga deeriga 
ah.  
 
Imaanshaha Xiliga dambe ee Soo-noqnoqda  
Imaanshaha Xiliga dambe ee Soo-noqnoqda waxay qoysaska ku sameeyn kartaa faragelin. Ka dib marka u 
ardaygu shan gaarsiiyo imaanshaha xiliga dambe (cudur daar ama cudur daar la'aan), qoyska waxa loo 
sheegi doonaa inay ka qaybgalaan kulanka xaadhiraada la rajaynayo ee dugsiga. Ka dib marka u ardaygu 
gaarsiiyo toban imaanshaha Xiliga dambe  (cudur daar ama cudur daar la'aan), qoyska waxa loo sheegi 
doonaa inay ka soo qaybgalaan kulan ay la yeelanayaan Hogamiyaha Dugsiga oo ay saxiixaan heshiiska 
xaadirinta. Maamulaha waxa uu leeyahay go'aan ah in uu ka tanaasulo shuruudaha faragelinta xaaladaha 
dhifka ah, taas oo ku xiran duruufaha. Haddii waalidka/masuulka sharciga u iman waayo ama diido inuu ka 
qayb galo shirka xaadirinta marka wakhti ku filan la siiyo, qorshaha faragelinta weli waa la samayn karaa. 
Nuqul ka mid ah sehiiska ayaa loo diri doonaa ama la geyn doonaa guriga ardayga ee diiwangashan.  
 
Maqnaanshaha Joogtada ah 
Maqnaanshaha joogtada ah wuxu sido kale qoysaska ku keeni karaa faragelin, marka la eego go'aanka 
maamulaha dugsiga isagoo la tashanaya xubnaha kale ee kooxda Hoggaanka Dugsiga.  
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Nidaamyada Maqnaashaha  
Jaantuska hoose wuxuu qeexayaa nidaamyada looga jawaabayo maqnaanshaha si waafaqsan sharciga 
gobolka.  
 

1-3 maqnaansho aan 
cudur daarka lahayn 

Dugsigu wuxuu sameyn doonaa faragelin si uu u go'aamiyo sababta 
maqnaanshaha aan cudurdaarka lahayn. Dugsigu waa inuu 
diiwaangeliyaa dadaallada uu u maray si u xiriiro gaar ah ula yeesho 
waalidka ardayga. 

5 maqnaansho aan cudur 
daarka lahayn 

Rocketship waxay guriga u soo diri doontaa ogaysiis qoraal ah oo 
imaanshaha qasabka ah. Maamuluha wuxu sido kale qorsheyn doonaa 
kulan uu la yeesho waalidka/masuulka ardayga si uu ugala hadlo 
sababta ardayga uu u maqan yahay oo uu heshiis afka ah ula galo si loo 
wanaajiyo xaadhiraada. 
 
Maamulayaasha waxaa looga baahan yahay inay dhammaan magacyada 
ardayda fadhiidka ah usoo gudbiyaan sarkaalka xaadhiraada. 
Maqnaansho kasta oo shan gaaro waa in la soo gudbiyaaa. (T.C.A. § 49-
6-3007(e)) 

 
Haddii, saddex maalmood gudahooda ka dib helista ogeysiiska, ilmuha u 
kasii maqnaado dugsiga cudur daar la'aan, Rocketship waxay 
xaadhiraada sharci darrada ah uso gudbin karaan Isku xirka 
Maxkamadaha Dugsiyada Dadweynaha Metro Nashville, oo ka qaadi 
kara tallaabo sharci ah. (T.C.A. § 49- 6-3007(e)) 

10+ maqnaansho aan 
cudur daarka lahayn 

Rocketship waxay xaadhirada sharci darada ah uso gudbin doonaan Isku 
xirka Maxkamadaha Dugsiyada Dadweynaha Metro Nashville ama 
Achievement School District (ASD), oo ka qaadi karaan tallaabo sharci 
ah. (T.C.A. § 49- 6-3007(e)). Maqnaansho kasta oo cudurdaar la'aan ah 
oo shan jeer oo isku xigta ah waa in sidoo kale loo gudbiyaa ASD. 

 
Dhammaan dadaallada faragelinta waa la diiwaangelin doonaa. 
 
Haddii ardaygu gaaro toban (10) jeer ama ka badan oo xiriir ah oo maqnaanshaha cudur daar la'aanta ah 
isaga oo aan sababta maqnaanshaha ogaysiin dugsiga, oo Rocketship na ay awoodi waayso in ay la xiriirto 
waalidka/masuulka ardayga ka dib dadaal macquul ah oo niyad sami leh, Rocketship waxay ardayga ka 
saaraysaa liiska dugsiga oo booskiisana waxaa la siin doonaa arday ku jira liiska sugitaanka.  
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Habka loogu talagalay Ardayda Aan Xaadirin Bilowga Ssannad Dugsiyeedka 
Haddii ardaygu ku guuldareysto inuu yimaado dugsiga inta lagu jiro dhammaan usbuuca ugu horreeya ee 
sannad-dugsiyeedka, oo qoysku aanay hore u ogeysiin Rocketship, ardaygu wuxuu lumin karaa kursigooda 
dugsiga oo waxaana lagu dari karaa liiska sugitaanka. 
 

ISGAARSIINTA 
 
Sannadkani, dhammaan dugsiyada Rocketship waxay isticmaali doonaan nidaam la yiraahdo Parent Square 
si ay farriimaha ugu dirto qoysaska. Farimahaani waxaa ka mid noqon kara macluumaad ku saabsan 
dhacdooyinka dugsiga ee soo socda, ogeysiisyada degdegga ah, arrimaha xaarirada, ama waxyaabo kale 
oo dugsiga u dareemo inay muhiim u tahay qoysaska inay ka warqabaan. Farimaha waxaa lagu soo diri 
doonaa fariin qoraal ah, iimayl. ama wacitaanada telefoonka wixiyoo la isticmaalahaya macluumaadka 
xiriirka ee aad bixisay markii aad diiwaangelisay. Fadlan la xiriir dugsiga ilmahaaga haddii aad rabto inaad 
ka baxdo helitaanka isgaarsiinta noocaas ah.  
 

BAAJINTA DUGSIGA, BILOWGA DAAHAY, IYO FASAXAADA HORE  
 
Marar dhif ah, Rocketship waxay go'aansan kartaa inay beddesho jadwalka caadiga ah ee maalinta dugsiga 
iyadoo xirasa dugsiga maalin, bilaabayso maalinta dugsiga xili dambe, ama ardayda sii fasaxayso goor hore 
hal ama dhowr xarumood taas oo u sababtiisa  laha baraf, roob, cimilo xun, masiibooyinka dabiiciga ah, 
ama xaalado kale ee degdega ah. Rocketship waxay aqoonsan tahay in xiritaanka dugsiga ama soo gaabinta 
maalinta waxbarashada ay carqalad ku tahay ardayda, shaqaalaha, iyo qoysaska oo kaliya waxay gaari 
doontaa go'aankani marka ay lagama maarmaan u tahay badbaadada bulshada dugsigeena. Mar kasta oo 
ay suurtogal tahay, Rocketship waxay siin doontaa qoysaska iyo shaqaalaha ogaysiis horudhac ah oo ku 
saabsan go'aanka ama go'aanka suurtagalka ah ee lagu soo gaabinayo maalinta waxbarashada ama 
xiritaanka dugsiga.  
 

HAWLGALADA XERADA IYO AMNIGA 

NIDAAMYADA IMAATINKA IYO FASAXAADA 
 
Gaadiidka 
Dhammaan waalidiinta/mas'uuliyiinta ayaa mas'uul ka ah inay hubiyaan gaadiidka ubadkooda u qaadaya 
oo kasoo celinaya dugsiga. Intaa waxaa dheer, waalidiintu waa inay keenan macluumaadka xiriirka qof 
kasta oo loo oggolaaday inuu soo qaado ardaygooda.   
 
Xusuusinta Waalidiinta/Masuuliyiinta ee Imaatinka iyo Fasaxaada 
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● Fadlan xusuusnow inaad ula dhaqanto dhammaan qoysaska kale ee Rocketship, ardayda, iyo 
xubnaha shaqaalaha si xushmad iyo ixtiraam leh mar kasta. Ha qaadin wax tallaabo ah oo khatar 
gelin karta caafimaadka ama badqabka qof kasta oo jooga xerada. Rabshadaha, ixtiraam la'aanta 
iyo/ama dhaqanka aan badqabka lahayn ee inta lagu jiro xiliga imaatinka iyo fasaxaada waxay u 
keeni kartaa waalidiinta/mas'uuliyiinta inay lumiyaan mudnaantii ay ku joogi lahaayeen xerada 
dugsiga. 

● Ha la shirin macalimiinta ama madaxda dugsiga inta lagu jiro xilliga imaatinka iyo fasaxaada; axsan 
balan sameeyso. 

● Ha u ogolaan ilmahaaga in uu ku dago bannaanka laamiga ama meel u dhow xeradayada. WAA 
INAAD soo gashaa xeradayada oo aad u ogolaataa ilmahaaga inuu ku dago aagga loo qoondeeyey 
in lgu dago.  

● Marka laga reebo kuwa aad u xaddidan, xoolaha looma ogola inay soo galaan xerada xiliga daginta 
ama qaadista. Haddii aad baabuurkaaga ku haysato xoolo, waa in uu si buuxda ugu dhex jiraa 
baabuurka mar kasta inta aad joogo xerada. 

● Ardaydu waxa kaliya oo ay baabuurta uga bixi karaan dhinaca rakaabka. 
● Muuji kaadhkaaga fasaxaada ee PikMyKid marka aad soo qaadayso ilmahaaga. 
● Fadlan xusuusnow inaad ka tagto meel ku filan oo u dhaxaysa baabuurta si aad uga fogaato isku 

dhaca. 
● HA xirin waddooyinka inta aad sugayso inaad gasho wareega. 
● addii aad u baahan tahay inaad baarkinto gaarigaaga, fadlan ku baarkin oo kaliya baarkinka 

Rocketship ee loo qoondeeyay ama meelaha baarkinka dadweynaha ee sharci ahaan la ogol yahay. 
Ka fogow in aad ku baarkinto ama aad ku xanibto guriyaha shakhsiyaadka ama guryaha ganacsiga.   

● Fadlan haku hadlin ama wax haku qorin talefankaaga inta lagu jiro wakhtigan. Waxaan u 
baahanahay inaan awood u yeelano inaan kula xiriirno adiga badbaadada carruurta darteed. 
 

GAADIIDKA BASKA 

 
Muhiimadayada koowad ee gaadiidkeena waa in aan ardada ku gaarsiino kagana soo celino dugsiga si 
nabad ah iyo waqtigii loogu talagalay. Rocketship waxay u sheegaysa dhammaan waalidiinta/mas'uuliyiinta 
inay dib u eegaan borotokoolkan, kala hadlaan ilmahooda, oo ay saxeexaan Heshiiska Habdhaqanka 
Rakaabka Baska ka hor ina uusan qayb ka noqon gaadiidka baska. 

 
Joogsiyada Basaska 
Waalidiinta oo dhami waa inay joogaan boosteejada baska bilawga darbiga la qorsheeyay ee SUBAXDII 
iyo GALABTII labaduba. Macluumaadkani wuxuu ku yaal xaashida marinka baska kasta. Soo qaadis 
SUBAXDII, ardaydu waa inay kaso baxaan baabuurtooda, istaagan boosteejada baska marka u basku 
yimaado. Tani waxay ka dhigan tahay in ardaydu ay diyaar u yihiin inay raacaan baska marka albaabku 
furmo (marka laga reebo xilliga cimilo-xumada). Waa lama huraan in ardaydu ku fuulan waqtigii loogu 
talagalay si basasku u yimaadaan dugsiga waqtigii loogu talagalay. Galabta, waalidiintu waa inay joogaan 
boosteejada baska iyagoo sugaya ardaydoodu inay yimaadaan. Waalidiintu waa inay tusaan baska 
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summada fasaxa ardaygooda. Summada fasaxaada waa sida aanu ku ogaanayno in ilmahaaga loo oggol 
yahay in lagugu dejiyo. Haddii aadan haysan summadaada, waxaad siin kartaa kormeeraha lambarka 
aqoonsiga PikMyKid ee ardaygaaga. Ardayda looma dejin karo qof kasta oo aan lahayn summada 
fasaxaada, ama lambarka aqoonsiga PikMyKid. 
 
Joogsiyada kale ee Basaska 
Darawalada baska looma ogola inay ardayda ku dejiyaan meelaha aan ku jirin dariiqyada baska loo 
qorsheeyay. Haddii aad dibaato ku qabto joogsigaaga, fadlan si toos ah u wac dugsiga oo weydii inaad la 
hadasho Maamulaha Hawlaha Ganacsiga. 

 
Meelaynta Jidka 
Ardayda waxaa loo ogol yahay inay raacaan oo kaliya dariiqa loo meeleyay. Ardayda looma oggola in ay 
ka soo beddeshaan bas una soo beddeshaan mid kale sabab kastoy ahaataba. Dhammaan isbeddellada 
waddooyinka waa in la sameeyaa iyadoo lagu soo gudbinayo isbeddel abbka PikMyKid ama Xafiiska Guud. 
 

Xeerarka Baska ee Ardayda 
 

● Ku fadhi kuraasta lagu qoondeeyay 
● Adeegso luqad wanaagsan 
● Raac tilmaamaha markii ugu horeyso ee lagu siiyo 
● Gacmaha, cagaha, iyo walxaha ha kugu kobnaadaan mar walba 
● Booska ha ahaado mid nadiif ah-ha ku cunin baska dushiisa 
● Fadlan ogow sanadka oo dhan, dugsigu wuxuu go'aamin doonaa nidaamka waji-xirka ee basaska. 

 
Dembiyada Baska Dugsiga (aan ahayn-ayagoo dhan) 

Heerka 1aad Heerka 2aad Heerka 3aad 
Cunista/cabitaanka/qashimaynta 
baska dushiisa 

Ka laalaadinta xubin walba 
oo jirka ah ee daaqadaha 

Dagaalka 

Qeeylo xad dhaaf ah Ku tuuridda shay walba ee 
gudaha ama dibada baska 

Wax kasta oo si dhab ah u 
halis gelinaya badqabka 
ardayga, ardayda kale, 
darawalka baska, 
dadweynaha, ama dadka 
lugaynaya. 

Ka tagista kursiga/istaagista 
adigoon fasax ka haysan 
darawalka 

U Cagajuglaynta, 
hanjabaada, ama 
dhibaatayn qof kasta oo 
baska saaran 

Haysashada shay sharci 
darro ah ama hub. 

Afxumo ama tilmaamo aan 
habboonayn 

Waxyeelaynta baska ama 
qalab walba oo baska ka 
tirsan (lacag celin ayaa 
sidoo kale looga baahan 
doonaa). 
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Diidmada in si habboon loo 
aqoonsado darawalka baska 

Ka bixida ama kaso gelida 
aan la oggolayn ee baska ee 
bixitaanka degdega ah ama 
daaqada 

 

 
Cawaaqibta dembiyada baska dugsiga 

Heerka 
Dambiga 

Dambiga 1aad Dambiga 2aad Dambiga 3aad Dambiga 4aad 

Heerka 1aad Digniin qoraal ah, 
milicsiga arday oo 
saxiixan, iyo 
raaligelinta arday 

1-3 maalmood oo 
baska laga cayriyo, 
iyo la shirista 
waalidka oo loo 
baahan yahay 

3-5 maalmood oo 
baska laga 
cayriyo ardayga, 
iyo la shirista 
waalidka oo loo 
baahan yahay 

Luminta 
mudnaanta baska 
ee inta ka dhiman 
sanad 
dugsiyeedka 

Heerka 2aad 1-3 maalmood oo 
baska laga cayriyo, 
iyo la shirista 
waalidka oo loo 
baahan yahay 

3-5 maalmood oo 
baska laga cayriyo, 
iyo la shirista 
waalidka oo loo 
baahan yahay 

Luminta 
mudnaanta baska 
ee inta ka dhiman 
sanad 
dugsiyeedka. 

 

Heerka 3aad Ilaa iyo oo ay ku jirto luminta gabi ahaan mudnaanta baska inta ka dhiman sanad 
dugsiyeedka. 

Kuso 
Laabashada 
Ardayga ee 
Dugsiga 

Digniin Qoraal ah 1 maalin oo baska 
laga cayriyo 

5 maalmood oo 
baska laga 
cayriyo 

Luminta 
mudnaanta baska 
ee inta ka dhiman 
sanad 
dugsiyeedka 

 
Ardayda ku xad gudubta shuruucda baska iyo borotokoolka Rocketship waxay sido kale hoos imaan karaan 
Xeerka Anshaxa Ardayga ee Rocketship. 
SIIDAYNTA ARDAYGA 
 
Rocketship waxay samayn doontaa dadaal kasta si ay u hubiso in fasaxaada ardaygu ay u daco si badbaado 
leh marka ay ardaydu ka baxahayan dugsiga maalin walba. Bilawga sanadka, waalidiinta/masuuliyiinta waa 
laazim in:  
 

● Ay hubiyan in ay si sax ah u buuxiyeen foomamkooda isdiiwaan gelinta iyo qaabilaada iyaga oo 
ku buuxinayo dhammaan macluumaadka loo baahan yahay PowerSchool oo ku saabsan dadka 
waaweyn ee ah waalidiinta, masuuliyiinta, ee loo oggol yahay inay soo qaadaan ardaydooda. 

● Ay buuxiyaan kaadhka fasaxaada ee PikMyKid oo ay tahay inay muujiyaan. 
● Ay keenan aqoonsiga dawlada marka ay qaadayaan ilmahooda. 
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● Ay buuxiyaan kaadhka xiriirka degdega ah oo ay ku jiraan magacyada shaqsiyaadka lala xiriirayo 
haddii ay dhacdo xaalad degdeg ah oo isku dayga la xiriirida waalidka/masuulka lahu 
guuldareysto.  

 
Haddi waalidka/masuulka ama shaqsiga kale oo loo oggol yahay uu illoobo inuu keeno Kaarka PikMyKid 
xiliga fasaxaada, waxay u baahan doonaan inay soo galaan xafiiska hore oo ay helaan kaar cusub ama kaar 
ku meel gaar ah. 
 
Kaararka Fasaxaada ee PikMyKid 
Bilawga sanad dugsiyeedka, waalidiinta/masuuliyiinta waxa la siiyaa kaadhka Fasaxaada ee PikMyKid oo 
leh nambarka fasaxida ardayga. Xiliga fasaxida, waalidka/masuulka ilmaha (ama shakhsiga kale ee loo oggol 
yahay) waa inuu kaarkan tusaa shaqaalaha dugsiga oo uu la socdo aqoonsiga dawladda ee hadda si uu u 
qaado ilmaha. Haddii aad lumiso Kaarkaagii PikMyKid, shakhsiyaadka loo oggol yahay waxaa looga baahan 
doonaa inay ogaadaan lambarka fasaxaada ardayga oo ay aqoonsi tusaan xafiiska hore si ay u helaan kaarka 
qaadista ku meel gaarka ah. 
 
Kaararka Xiriirka Degdegga ah 
Bilawga sanad dugsiyeedka, waalidiinta/mas'uuliyiinta waa in ay dhamaystiraan oo ay soo gudbiyaan 
kaadhka xidhiidhka degdega ah si loogu hayo faylka dugsiga. Waalidiinta/masuuliyiinta waxaa la waydiin 
doonaa inay ku daraan magacyada shaqsiyaadka lala xiriiri haddii ay dhacdo xaalad degdeg ah oo isku 
dayga la xiriirista waalidka/masuulka an ku guuldareysano. Qofkasta oo loo diiwan geliyo Xiriirka Degdeg 
ah sidoo kale waxaa loo tixgalin doonaa inuu u oggolaaday waalidka/masuulka ilmaha inuu si joogto ah 
uga soo qaado dugsiga ilaa waalidka/mas'uulka uu si kale u sheego. Waqti kasta inta sanadka lagu jiro, 
waalidiinta/mas'uuliyiinta waxay codsan karaan inay cusbooneysiiyaan Kaarka Xiriirka Degdegga ah. 
Marka la cusboonaysiiyo Kaadhka Xiriirka Degdegga ah, dhammaan noocyadii hore waxay noqonayaan 
wax kamajiraan. 
 
U Oggolanshaha Shakhsiyaadka in ay Soo Qaadaan Ilmaha 
Waalidiinta/mas'uuliyiinta waxay u oggolaan karaan Rocketship inay ilmahooda u sii daayso dadyow kale 
iyagoo buuxinaya qaybta Oggolaanshaha Qaadista ee Kaarka Xiriirka Degdegga ah.  
 
Waalidiinta/mas'uuliyiinta waxaa laga codsanayaa inay ku daraan magaca, teleefoon lambarka iyo xiriirka 
ilmaha kala daxeeyo qof kasta oo ay rabaan inay u oggolaadaan ilmahooda in lagu sii daayo. Qaybtan 
Oggolaanshaha Soo-qaadista waxa cusboonaysiin karaa waalidka/masuulka wakhti kasta iyaga oo 
booqanaya xafiiska hore ee dugsiga. Shaqaalaha Rocketship waxay waydiiyaan karaan shakhsiyaadka la 
oggolaaday aqoonsigooda marka ay ilmaha ka soo qaadayaan dugsiga. 
Xeerka guud ee Rocketship ayaa mamnuucday in ardayda loo sii daayo kuwa da'da yar. Waxa kaliya ee ka 
reeban waa in waalidiinta/mas'uuliyiinta ay awood u siin karaan Rocketship si ay ugu sii daayaan ilmahooda 
qof qaraabo ah oo aan qaan gaarin (da'da u dhaxaysa 14-18 jir) iyagoo buuxinaya Foomka Oggolaanshaha 
Qaadista iyo Foomka Ka dhaafida ku Siideynta kuwa da'da yar. Kaarka Fasaxaada Labada ah oo wata 
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oggolaansho daabacan ee ku sii deynta qaraabada da'da yar waa in loo daabacaa qaraabada da'da yar, oo 
qaraabada da'da yar waa in ay keenaan oggolaanshahan maalin kasta oo ay qaadi doonaan Rocketeer-ka. 
Aqoonsi sax ah ayaa sidoo kale loo baahan doonaa. 
 
Rocketship waxay aqoonsan tahay inay jiri doonaan xaalado qof aan ku qornayn Kaarka Xiriirka Degdegga 
ah uu u baahan doono inuu ardayga ka soo qaado dugsiga. Xaaladahan naadirka ah, waalidka/masuulka 
waa in uu soo wacaa dugsiga si uu ugu wargaliyo shaqaalaha dugsiga in ay u oggolaadaan in ay u sii daayaan 
ardayga qof kale maalinkaas. Haddii qof aan ku qornayn foomka Kaarka Xiriirka Degdegga ah uu yimaado 
si uu u qaado ardayga oo uusan dugsiga horay ula soo xiriirin waalidka/masuulka, dugsigu wuxuu u baahan 
doonaa inuu taleefoon kula hadlo waalidka/masuulka ka hor inta aan la sii deyn arday. Intaa waxaa dheer, 
mar kasta oo ay suurtogal tahay, waalidiinta/mas'uuliyiinta waa in ay siiyaan qofka loo oggolaaday qoraal 
saxeexan oo muujinaya rabitaankooda ah in qofka uu soo qaado ilmaha maalinta su'aasha ku jirto.  
 
Fasaxaada Degdegga ah 
Haddii ay dhacdo fasaxaad degdeg ah, waalidiinta/mas'uuliyiinta waa inay sugaan awaamiirta madaxda 
dugsiga ka hor intaysan iman xerada si ay u qaadaan ilmahooda. Hogaamiyayaasha dugsigu waxay siin 
doonaan waalidiinta/masuulka macluumaad cusboon oo habka fasaxaada ah iyagoo isticmaalaya nidaamka 
wicitaanka tooska ah. Waalidiinta/mas'uuliyiinta waa inay filayaan in goobta fasaxaada iyo habraacyaduba 
inay ka duwanaan karaan kuwa maalinta caadiga ah. Waalidiinta/mas'uuliyiinta waa in ay u diyaar 
garoobaan in ay soo bandhigaan aqoonsiga sawirka leh marka ay qaadayaan ilmo ka dib markay xaalad 
degdeg ah ka dhacdoa xerada. 
 
Ilaalinta Ardayda 
Rocketship ayaa mas'uul ka ah ilaalinta caafimaadka iyo badqabka ardayda Rocketship inta ay ardaydu ku 
sugan yihiin dhismaha Rocketship. Haddii ay jirto sabab Rocketship ay ku tuhmi karto in caafimaadka ama 
badqabka arday kasta oo Rocketship katirsan ay halis geli doonto haddii ardayga loo sii daayo shakhsi aan 
waalid ama masuul ahayn, xitaa haddii qofkaas loo oggolaaday inuu soo qaado ardayga, Rocketship ayaa 
xaq u leh in ardayga ay ku hayso xerada lana xiriirto waalidka/masuulka ama xiriirka kale ee degdeg ah ee 
shaqeynaya. 
 

SOO-QAADISTA XILIGA DANBE  

Hadafka Rocketship waa in ardaydeena aan u dirno si badbaado leh, hufan, iyo si masuuliyad leh. Waxaan 
fahamsanahay in xaaladaha degdega ah ee qoyska ay sababi karaan in ilmaha laga soo daaho si dugsiga 
looga qaado, balse ku guuldarraysiga joogtada ah ee in ardayda la soo qaado waqtigii loogu talagalay waxay 
culays aan loo baahnayn saari shaqaalaha dugsiga, dugsiga khasaaro ayay ku tahay, oo waxay carqaladayn 
hawl maalmeedka ardaydeena.  
 
Ogeysiinta Dugsiga 
Waalidiinta/masuuliyiinta waxa laga filayaa inay u diyaariyaan ilmahooda in la soo qaado xiliga wakhtiga 
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fasaxaada ee loo asteeyay maalin kasta. Saas ay tahay, waxaanu fahamsanahay inay jiri karaan xaalado aan 
la saadaalin karin oo ku keeni kara waalidka/masuulka inuu ka soo daaho ardayga inuu qaado maalin 
(tusaale, mashaakil baabuur, ciriiriga wadada, arin danka shaqada). Xaladahani oo kale, waxaan ka 
codsaneynaa waalidka/masuulka ilmaha inay taleefan kula soo xiriiraan dugsiga si ay u ogeysiiyaan 
shaqaalaha in ilmahooda la soo qaadi doono goor dambe maalinkaas. Waalidka/masuulka waxaa wali looga 
baahan yahay inay dhamaystiraan Warbixinta Dhacdooyinka Soo Qaadista goor dambe markay u 
yimaadaan inay soo qaadaan ilmahooda. 

 
Soo-qaadista Xiliga dambe 
Haddi arday looga tago xerada ka dib marka ay dhamaato fasaxaada oo waalidku aanu ogeysiin dugsiga, 
shaqaalaha dugsigu waxay isku dayi doonaan inay wacaan waalidka/masuulka ardayga. Haddi dugsigu 
aanu la xiriiri karin waalidka/masuulka waxa kale oo laga yaabaa inay la xiriiraan shakhsiyaadka ku qoran 
Kaadhka Xiriirka Degdega ah ee ardayga. 
 
Waalidka/masuulka (ama qofka kale ee oggolanshe leh) ee u yimaada inuu soo qaado arday ka dib 
dhamaadka fasaxaada, waxay u baahan doonaan inay buuxiyaan Warbixinta Dhacdooyinka Soo Qaadista 
xiliga dambe ka hor inta aanu ka bixin xerada. Warbixinnadan waxa lagu hayn doonaa faylka dugsiga si ay 
u diiwaan geliyaan sababta ardayga loo qaaday xili dambe maalinkaas. 
 
Soo-qaadista Xiliga dambe ee Aadka u daran 
Haddii ardaygu weli joogo xerada wax ka badan saacad ka dib dhammaadkii fasaxaada oo xubnaha 
shaqaaluhuna ay awoodi waayaan inay la xiriiraan waalidka/masuulka ardayga, shaqaalaha Rocketship 
ayaa la xiriiri doona, haddii aysan sidaas horay u sameynin, shaqsiyaadka ku qoran kaadhka xaaladda 
degdegga ah ee ardayga.  Haddii shaqaaluhu aanay awoodin inay xiriir la sameeyan waalidka/masuulka 
ama shakhsiyaadka ku qoran kaadhka xiriirka degdega ah, maamulaha dugsiga ama qofka loo igmaday aya 
la xiriiri karaa madaxda deegaanka (sida booliska ama wakaalada adeega ilaalinta ilmaha ee deegaanka). 
Maamulaha dugsiga ama qofka loo igmaday waxay u sii dayn karaan ilmaha shaqsi la idman oo ka socda 
Wakaalada Ilaalinta Ilmaha ee deegaanka ama waaxda booliiska.  
 
Soo-qaadista Xiliga Dambe ee Daba-dheerato, Joogtada ah, ee Soo-noqnoqota 
Haddii ilmaha inta badan xili dambe la soo daaho, shaqaalaha dugsigu waxay codsan doonaan kulanka 
waalidka/masuulka si loo go'aamiyo waxa sababa oo loo fuliyo waxqabadyo taageero leh.  

 
Rocketship waxay raaci doona faragelin taxane ah oo loogu talagalay qoysaska sida joogtada ah u soo 
qaada ilmahooda/carruurtooda goor dambe, sida hoos lagu sharraxay: 
  

Soo-qaadista Xiliga Dambe  
(dhacdo kasta) 

Waalidka/masuulka (ama shaqsiga kale ee loo oggol yahay) ee soo 
qaado ilmaha waa inuu buuxiyaa Warbixinta Dhacdooyinka Soo 
Qaadista Dambe ka hor inta uusan ka bixin xerada 

Soo-qaadista Xiliga Dambe Waalidka/masuulka waa in uu ka soo qayb galo kulan uu la 
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ee Soo-noqnoqota 
(saddex dhacdo) 

yeelanayo Hogamiyaha Dugsiga si ay dib ugu eegaan Warbixinada 
Dhacdooyinka Soo Qaadista Dambe oo ay gaaran heshiis afka ah 
iyo qorsho lagaga hortagayo soo qaadista dambe ee mustaqbalka. 
Hogaamiyaha dugsigu waxa laga yaabaa inuu qoyska u gudbiyo 
latalinta deegaanka ama agabka maqnaanshaha. 

Soo-qaadista Xiliga Dambe 
ee Joogtada ah  
(lix dhacdo) 

Warqad ayaa guriga loogu soo diri doona waalidka/masuulka 
ardayga oo qeexaysa taariikhda, wakhtiga, iyo goobta u kulanka 
hogaamiyaha dugsiga ka dacay. Waalidka/masuulka waa in uu ka 
soo qayb galo kulan uu la yeelanayo Hogamiyaha Dugsiga oo ay 
saxiixaan heshiis ay ku soo qaadayaan wakhtiga ilmahooda loogu 
talagalay. 

Soo-qaadista Xiliga Dambe 
ee Daba-dheerato  
(in ka badan lix dhacdo) 

Waalidka/masuulka waxa laga yaabaa in lagu daro aqoon-is-
weydaarsiga faragelin ah oo shaqaalaha dugsiga ay la yeelanayiin, oo 
ay ku jiraan ugu yaraan Maamulaha, Maamulaha Hawlaha Ganacsiga, 
iyo Maareeyaha Xafiiska. Xaaladaha qaarkood, Rocketship waxay sido 
kale la xiriiri karaan Adeegyada Ilaalinta Ilmaha, hadii u maamulaha 
go'aamiyo. 

 
Tallaabooyinka taxanaha faregelinta ah ee kor ku xusani ma beddelaan ama dib uma dhigaan warbixin 
kasta oo ay u baahan tahay hay'adaha adeegga ilaalinta carruurta ee degaanka. Xaaladaha qaarkood, 
Rocketship waxay sido kale la xiriiri kartaa wakaaladaha adeega ilaalinta ilmaha ee degaanka, hadii u 
maamulaha ama qofka loo xilsaaray u go'aamiyo. 
  

GELIDA XERADA IYO MARTIDHA 

Rocketship waxay ku dadaalaysaa inay samayso xarumo soo dhawaynaya qoysaska, tabaruciinta, iyo 
xubnaha bulshada wixiyoo loo ilaalinayo jawi badbaado iyo badqab u leh ardayda iyo shaqaalaha. "Xerada" 
Xeerkan waxaa loogu qeexay sida dhammaan dhismaha gudaha iyo dibadda, oo ay ku jiraan 
dhisme(yaasha) dugsiga, waddooyinka, meelaha baabuurta la dhigto, waddooyinka baaburta, garoommada 
ciyaaraha, iyo barxadaha.       
 
Rocketship waxay dhismayaasha dugsiga, garoonada dugsiga ama basaska, ama meelaha ka baxsan xerada 
ee la xiriira dugsiga ama hawlaha dugsiga ka mamnuucday waxyaabaha soo socda, marka laga reebo 
isticmaalka sharci fulinta iyo shaqaalaha loo oggol yahay. Tani maaha liis loo dhan yahay, oo Rocketship 
waxay xaq u leeyahay inay mamnuuco shay kasta oo shaqaaluhu u arkaan inaanay ammaan ahayn ama 
haddii kale aan habboonayn. 
 

● Hubka, oo ay ku jiraan laakiin aan ku xaddidnayn: 
o Qoryaha 
o Qoryaha bugta ah 
o Mindiyaha 
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o Sakiimo 
o Habada korontada 
o Buufinta Maqaarka Orsada 

● Tubaakada/khamriga 
● Daroogada Sharci Darada ah 
● Rashka ama walxaha qarxa 
● Waxyaabaha kale ee laga yaabo in ay shaqaalaha dugsiga u go'aamiyaan khatar    

 
Meelaha Galitaanka Xerada iyo Nidaamka Diiwaangelinta Martida 
Mar kasta oo ay ardaydu ku jiraan dhismaha, xafiiska hore, iyo meelaha laga galo ee la kontoroolo ee xarun 
kasta oo Rocketship katirsan waxaa ilaalin doona xubin ka tirsan shaqaalaha Rocketship. Dhammaan 
albaabada soo gala dhismayaasha dugsiga waa inay ahaadaan kuwo laaban oo xiran mar kasta oo keliya ay 
furaan xubnaha shaqaalaha ee loo oggolaaday. 
Dhammaan martida waa inay isticmaalaan albaabka weyn si ay u soo galaan ugana baxaan dhismaha 
dugsiga, marka laga reebo xaaladaha dabka ama xaalada degdeg ah. Marti kastaa waa inuu u 
hoggaansamaa nidaamka diiwaangelinta martida ee soo socda. 
 
Ka hor inta aan loo oggolaan gelitaanka dhismaha dugsiga, dhammaan martidu waa inay ka xaadhiraan 
miiska ammiga oo waxaana looga baahan doonaa inay maraan fiirinta aqoonsiga, hubiyaha dembiilaha 
galmada ee diiwaangashan, oo ay u hoggaansamaan tallaabooyinka kale ee amniga (sida, xaashida 
gelida/ka bixidda) ee dugsigu hirgeliyey. Dugsigu wuxuu ku wargelin doonaa martida wixii dabagal gaar ah 
oo laga yaabo in looga baahdo martida aan awoodin inay bixiyaan aqoonsi sax ah ama kuwa lagu arkay 
dembi galmo.  
 
Booqashada - Tilmaamaha Guud  
 

● Dhammaan martida (oo ay ku jiraan xubnaha shaqaalaha ee heerka gobol iyo heerka qaran ee 
Rocketship) waa in ilaaliyaha u ka diiwaan geliyo kana hubiyo VisitU iyaga oo wata 
aqoonsigooda dawlada ee hadda isla markaaba marka ay soo galaan dhismaha dugsiga ama 
garoonka xili kasta oo ardaydu ku jiraan dhismaha. Dugsiyada waxaa looga baahan doonaa inay 
munaasabad walba oo lagu qabto xerada keenan xaashida gelitaanka.  

● Haddii martida lagu helo dembiga ah dembyada galmada, waxa loo diidi doonaa inay soo galaan 
waxaana loo gudbin doonaa maamulka dugsiga. Tani kama mamnuuci doonto shakhsiga inuu 
soo qaado arday haddii qofkaas loo qoray inuu yahay qofka loo oggol yahay inuu qaado. 

● Maamulaha, ama qofka loo xilsaaray, waxay diidi karaan inay diiwaangeliyaan qofka martida ah 
haddii asaga ama iyada ay haystaan sabab macquul ah oo ay ku soo goaamin karan in qofka 
martida ah uu haysto hub; ama joogitaanka qofka martida ah ama falalka ay carqaladayn karaan 
dugsiga, ardaydiisa, macalimiintiisa, ama shaqaalihiisa kale; waxay keeni doontaa burburka 
hanti; ama waxay keeni kartaa qaybinta ama isticmaalka walax aan sharci ahayn ama la 
xakameeyey. 
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● Martida lebbisan ama is-qarinayso looma oggolaan doono inay soo galaan xarunta iyaga oo aan 
heshiis hore lala galin maamulka dugsiga. 

● Ka dib markay iska diiwaan geliyaan xafiiska hore, martida aan ahayn shaqaalaha Rocketship 
waxaa la siin doonaa calaamada VisitU oo ay tahay inay muujiyaan mar walba inta ay ku jiraan 
xerada. Shaqaalaha Taageerada Shabakadda waa in ay calaamadahooda ku muujiyaan 
dadkooda mar kasta inta ay joogaan goobta dugsiga. Haddii xubin ka mid ah shaqaalaha 
Taageerada Shabakadu ay illoobaan calaamadooda, waxay u baahan doonaan inay iska diiwaan 
geliyaan VisitU oo ay Gudubinta Martida ka helaan xafiiska hore. 

● Dhammaan martida waa inay sidoo kale saxiixaan marka ay ka baxayaan xerada. 
● Maamulaha ama qofka loo xilsaaray waxay ka noqon karaan oggolaanshaha shakhsiga in uu 

joogo xarada, xitaa haddii martidu xaq u leeyahay in uu joogo xerada, mar kasta oo ay jirto 
sabab macquul ah oo lagu goaaminayo in joogitaanka martida ee dhulka dugsiga uu faragelin 
ama uu faragelinaayo anshaxa nabadeed ee hawlaha dugsiga, ama carqaladayn doono ama 
carqaladaynayo dugsiga, ardaydiisa, macalimiintiisa, ama shaqaalihiisa kale. 

● Maamulaha ama qofka loo xilsaaray waxay ka codsan karaan martida ku guul daraystay in uu 
is diwaangeliyo, ama la diido mudnaanta is diiwaangelintiisa ama lagala noqday, inuu si degdeg 
ah uga baxo dhulalka dugsiga. Marka martida loo tilmaamo inuu baxo, maamulaha ama qofka 
loo xilsaaray waa inuu ku wargeliyaa martida in haddii ay dib u soo galaan dugsiga iyagoon 
raacin shuruudaha la dhejiyay, in fulinta sharciga la ogeysiin doono oo na laga yaabaa inay 
dembiile yihiin.  

 
Diyaarinta Booqashada Xarunta 
Dhammaan booqashooyinka inta lagu jiro saacadaha dugsiga waa in horay loola sii qorsheeyaa macalinka 
iyo maamulaha ama qofka loo xilsaaray.  
 
Rocketship waxay qoyska lammaanaha ah ku soo dhawaynaysaa dugsiyadeena. Waalidiinta/mas'uuliyiinta 
waxaa lagu soo dhawaynayaa inay ka qaybqaataan hawlaha dugsigu uu kafaalo qaado qaab martiqaad 
ahaan. Intaa waxaa dheer, waalidiinta/mas'uuliyiinta waxay la kulmi karaan macalinka 
ardaygooda/shaqaalaha kale ee dugsiga oo waxay ka qaybgeli karaan shirarka la xiriira ardaydooda ayagoo 
ballan qasada wakhtiga aan waxbarashada jirin. Rocketship waxay xaq u leedahay in ay xaddiddo 
booqashooyinka fasalka ee waalidka/masuulka si loo ilaaliyo daacadnimada bayada waxbarashada iyo 
taageeridda baahiyaha koriinka ee dhammaan ardayda. 
 
Codsiyada waalidka/masuulka ee indho-indheynta fasalka waa in horay loo sii diyaariyaa oo lagu ansixiya 
go'aanka maamulaha ama qofka loo xilsaaray. Indho-indheynta looga jeedo waxbarashada gaarka ah ama 
adeegyada la xiriira waxa loo habayn doonaa si waafaqsan xeerarka ku xusan qaybta Taageerada Ardayga 
iyo Waxbarashada Gaarka ah ee buug-gacmeedkani.  
 
Dhaqanka Martida 
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Dhammaan Martida, iyadoon loo eegin sababta ay u joogaan xerada, waxaa laga filayaa inay u dhaqmaan 
si waafaqsan dhammaan nidhaamyada Rocketship, xeerarka, heerarka anshaxa, iyo caadooyinka inta ay ku 
sugan yihiin dhismaha dugsiga. Inta lagu jiro booqashooyinka dugsiga, Rocketship waxay filaysaa 
dhammaan waalidiinta/mas'uuliyiinta iyo martida kale inay si gaar ah ugu lug yeeshaan hawlaha sida tooska 
ah ula xiriira ujeedada booqashadooda. Haddii martida uu carqaladeeyo ama uu u muujiyo hanjabaad ama 
dhaqan aan habboonayn qof walba marka uu joogo xerada Rocketship, maamulaha dugsiga ama qofka loo 
xilsaaray, go'aankooda ayay: 
 
● Kaga codsan karaanmartida inuu ka baxo xerada,  
● Kala noqon karaan oggolaanshaha martida inuu ku jiro xerada, iyo/ama 
● Ku wici karaan waaxda booliiska deegaanka.   

 
Tusaalooyinka khaaska, hanjabaada ama dhaqanka aan habboonayn waxaa ka mid noqon karaa, balse aan 
ku xaddidnayn: 
 

● Carqaladeynta jawiga dugsiga ama hawlgallada dhammaan meelaha bannaan ee dhismaha dugsiga.   
● Waxyeelada ama hanjabaada in la waxyeeleeyo caafimaadka, badqabka, amniga, ama daryeelka 

ardayda iyo/ama shaqaalaha.  
● Isticmaalka cabsi gelinta, aflagaadada, ama muujinta hanjabaadaha ku wajahan shaqaalaha, ardayda 

ama xubnaha kale ee bulshada dugsiga. 
● Wadashada hubka ee gudaha xerada, xitaa haddii la shatiyeeya ama loo oggolaaday inuu qaato.   
● Si aan habboonayn inuu ula daqmo arday aan ilmahooda ahayn.   
● Duubista (tusaale, muuqaal, maqal, wax-qorista nooc kasta ah ee AI-ga u surta geliyay) ama 

sawiraada ardayda, shaqaalaha iyo xubnaha bulshada dugsiga iyagoon aqoon hore u lahayn ama 
aan u oggolaan.   

● Diidmada in uu u hoggaansamo xeerarka dugsiga. 
● Ku guuldareysiga in la qaabeeyo oo la taageero qiyamka Rocketship iyo xeerarka bulshada 

 
Xeerkani waxa kale oo uu quseeyaa hab-dhaqanka inta lagu jiro barnaamijka toos ah (tusaale ahaan, 
tilmaan-bixinta tooska ah, dhacdooyin, iwm.). Shakhsiyaadka ka soo muuqda dhacdada muuqaalka ah oo 
ay la socdaan ardayga Rocketship oo dhaqankiisu ku xad gudubo xeerkan waxay la kulmi doonaan 
cawaaqib waafaqsan xeerarka Rocketship.  
 
Wareega 
Martida, oo ay ku jiraan waalidiinta/mas'uuliyiinta iyo carruurta aan ardayda ka ahayn dugsiga, looma 
oggola inay ku dhex wareegan dhulka dugsiga, oo ay ku jiraan goobta baabuurta la dhigto iyo 
dhismayaasha dugsiga ka baxsan. Tani waxay khusaysaa carruurta xubnaha shaqaalaha ee dhigta dugsi 
kale. Meesha baabuurta la dhigto waxa kaliya oo loo istcimaalayaa ka dejinta iyo soo qaadista ardayda, iyo 
ka qayb qaadashada howlaha rasmiga ah ee dugsiga. 
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Dhammaan Martida, oo ay ku jiraan waalidiinta/masuuliyiinta iyo ardayda waxaa laga filayaa inay ka 
baxaan xerada marka ay dhammeeyaan howlahooda.   
 
Diidmada ka bixista Xerada 
Qof kasta oo diida inuu baxo ka dib marka uu ku daho maamulaha ama qofka loo xilsaaray, ama soo gala 
xerada dugsiga (ay ku jiraan dhismaha dugsiga, laamiyada, meelaha baabuurta la dhigto, jidadka baabuurta, 
garoommada ciyaaraha, iyo barxadaha) iyada oo aan loo oggolaanin si waafaqsan  Nidaamyada 
Diiwaangelinta Martida, waxaa laga yaabaa inay hoos yimaadaan sharciyada dembiyada maxalliga ah ee 
ku saabsan ku-xad-gudubka iyo gelitaanka sharci-darrada ah. 
 
Diidmada sii socota ee u hoggaansanaanta waxay horseedi kartaa kala noqoshada oggolaanshaha 
shakhsiga ee Rocketship ee ah inuu joogo xerada. Maamulaha dugsiga ama qofka loo xilsaaray waxa laga 
yaabaa inay caawimo ka raadsadaan booliiska si ay u meelmariyaan codsiga ah inay ka baxaan xarun kasta 
oo Rocketship ka tirsan ama raacitaanka tallaabo kasta oo sharci ah.    
 
Kala Noqoshada Shakhsiyaadka Oggolaanshaha joogista Xerada 
Rocketship waxay aqoonsan tahay in xaalado ay ka dhalan karaan marka ay lagama maarmaan noqoto in 
loo diido shakhsiga gelitaanka xerada Rocketship. Xaaladahan oo kale, maamulaha dugsiga, ama 
kormeerayaashooda ayaa soo saaraan karaan Ogeysiiska Ka noqoshada. Ogeysiisyada ka noqoshada 
waxay u hoggaansami doonaan shuruudaha sharciga gobolka ee khuseeya, laakiin ugu yaraan waxaa ku 
jiri doona:  
  

● Magaca qofka la xayiray. 
● Xero(oyinka) dugsiga ee qofka laga xayiray. 
● Sababaha qofka loo xayiraayo. 
● Taariikhda xayiraadda laga qaaday.  
● Magaca maamulaha dugsiga/loo xilsaaraha ee bixinaya ogeysiiska/warqada. 

 
Inta lagu jiro wakhtiga kala noqoshada oo dhan waa mas'uuliyadda qofka la xayiray inuu raaco shuruudaha 
Ogeysiiska Ka-noqoshada ee la soo saaray. Rocketship waxay xaq u leedahay inay raadsato dhaqan gelinta 
sharciga Ogeysiiska Kala noqoshada. 
 
Waa mas'uuliyadda maamulaha, Maareeyaha Hawlaha Ganacsiga, Maareeyaha Xafiiska, iyo amniga 
dugsiga inay:  

● Xoojiyan xaqiijinta aqoonsiga sawirka 100% wakhtiga si loo hubiyo in shaqsiyaadka la xayiray 
aysan soo galin dhismaha. 

● Diiwangelyaan ooy ilaaliyan habraacyada soo-qaadista, dejinta iyo diiwangelin kasta oo la 
xiriirta Ogeysiiska Xayiraadda ee miiska hore. 

● La xiriiraan waaxda booliiska deegaanka haddii ay dhacdo in shakhsigu uu sameeyo iska hor 
imaad ama uu diido inuu u hoggaansamo borotokoolka iyo xeerarka dugsiga. 
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ILAALADHA ELEKTROONIGA AH 
 

Ilaalada elegtarooniga ah aya lagu isticmaali xarumaha Rocketship halka uu maamulka Rocketship u arko 
lagama maarmaan. Isticmaalka ilaalada elegtarooniga ah ee dugsiyadeena waxa kaliya oo loogu talagalay 
in lagu xakameeyo xatooyada, hubinta amniga ardayda iyo shaqaalaha Rocketship, iyo fududaynta 
aqoonsiga shaqsiyaadka u dhaqma hab carqaladayn ama gala dambi. Rocketship waxay u hoggaansami 
doontaa sharciyada u dagsan duubista elektaroonigga ah. Diiwaanada ilaalada elektarooniga ah waa 
hantida Rocketship, loomana tixgeliyo inay tahay diiwan arday. Diiwaanada ilaalinta elektaroonigga ah ee 
Rocketship lama siin doono waalidiinta, mas'uuliyiinta, ama cid kale oo saddexaad marka laga reebo fulinta 
sharciga inta lagu jiro xaalad degdeg ah ee firfircoon ama xaalad halis ah, ama iyada oo laga jawaabayo 
amar maxkamadeed ama codsi maxkamadeed oo sax ah.   
 

Rocketship waxay codsanaysaa markii laga reebo inta lagu jiro munaasabadaha dugsiga loo qoondeeyay 
(sida ciyaaraha dugsiga, qalin-jabinta, iyo dhacdooyinka kale ee u furan bulshada Rocketship) in waalidiinta 
iyo martida kale ee xerada yimaaday inay ka waantoobaan inay sawiro qaadaan ama sameeyaan duubista 
maqalka/muqaalka ee ardayda iyo shaqaalaha iyagoon marka hore ka helin oggolaanshaha qoraalka ah 
waalidka ardayga. Haddii ay dhacdo in waalidka ama martida xerada ay qaadan sawirka ardayga, 
Rocketship waxay codsanayaa in shakhsigu aanu soo dhigin sawir noocasi ah akoonnada warbaahinta 
bulshada uu ku leeyahay. Qaadista sawir iyo maqalka noocaasi oo kale ah waa faragelin waxaana laga 
yaabaa inay xad gudub ku tahay sharciyada qarsoonanta ee gobolka.  
 

GACAN KU HAYNTA QOYSKA  
 

Rocketship waxay samayn doontaa dadaalada ugu fiican si loo hubiyo u hoggaansanaanta, dhinaca 
shaqaalaha dugsiga ee leh qabanqaabada haynta sharciga ah.  
 
Ujeedooyinka xeerkan, Rocketship waxay u hoggaansami doontaa qeexitaannada soo socda:  
 

Amarka Maxkamadda. Amarka ay maxkamad soo saartay ka dib dacwad garsoor si loo go'aamiyo 
xuquuqda gacan ku haynta ee dhinacyada ama soo galay asagoo qayb ka ah dacwad maxkamadeed 
la xiriirta fulinta ama xukunka xuquuqda gacan ku haynta ee dhinacyada. Amarka maxkamada ayaa 
caadi ahaan sheegi doona xuquuqaha sharciga iyo/ama gacan ku haynta muuqaa ee ay maxkamadu 
siisay waalid kasta.  
 
Gacan ku haynta muuqata ee wadajirka ah.  Macnaheedu waa in mid kasta oo ka mid ah waalidiinta 
uu yeelan doono waqtiyo badan oo gacan ku hayn muuqata ah. Gacan ku hayn muuqata ee 
wadajirka ah waa in ay wadaagaan waalidku si loo xaqiijiyo ilmaha inuu si joogta ah ula xiriiro labada 
waalidba. 
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Gacan ku haynta muuqata ee halka qof.  Macnaheedu waxa waaye in ilmuhu la degganaan doono 
oo uu hoos yimaan doono kormeerka hal waalid, iyadoo la raacayo awoodda maxkamadda inay 
amarto booqasho. 
 
Gacan ku haynta wadajirka ee sharciga ah.  Macnaheedu waa in labada waalid ay wadaagaan xaqa 
iyo mas'uuliyadda si ay u gaaraan go'aamada la xiriira caafimaadka, waxbarashada, iyo daryeelka 
ilmaha. 

 
Gacan ku haynta halka qof ee sharciga ah. Macnaheedu in hal waalid uu yeelan doono xaqa iyo 
mas'uuliyadda uu ku gaari karo go'aannada la xiriira caafimaadka, waxbarashada, iyo daryeelka 
ilmaha. 

 
Waalidka aan ilmaha gacanta ku haynin.  Waa waalid aan lahayn gacan ku haynta muuqata (wadajir 
ama hal qof) ee ilmaha, iyadoo la raacayo amar maxkamadeed. 
 
Gacan ku haynta xuquuqda waxbarashada.  Waxaa loola jeedaa mid ka mid ah kuwan soo socda: 
○ Waalidka Dabta ah (tw. bayooloji ahaan)  
○ Wakiilka Sharciga 
○ Waalidka Korinaya  
○ Qof kaloo qaangaar ah oo maxkamadu-magacawday  
○ Qof walba oo qaangaar ah oo xuquuqaha waxbarasho loogu xilsaaray si saxeexan, 

taariikhaysan, oo uu xileyay sarkaal sharci oo haysta xuquuqda waxbarashada (aan 
maxkamadi magacaabin) 

 
Diiwaanada Gacan ku Haynta 
Rocketship waxay rabtaa inay ilaaliso diiwaanada gacan ku haynta saxda ah oo la cusboonaysiiyay ee 
dhammaan ardayda. Waa mas'uuliyadda waalidka/masuulka ardaygu inay siiyan Maareeyaha Xafiiska 
Rocketship amar maxkamadeed sax ah oo hadda ah iyo/ama heshiisyada sharciga ah ee ku lug leh xuquuqda 
gacan ku haynta ilmahooda. Amarada Maxkamadda ee la cusboonaysiiyay waa in la siiyaa Maareeyaha 
Xafiiska sida ugu dhakhsaha badan. Dhammaan dukumeentiyada la siiyo dugsiga waxay ahaan doonaan 
kuwo sir ah oo ay heli doonaan oo keliya xubnaha shaqaalaha marka loo baahdo. 
 
Maqnaanshaha amar maxkamadeed sax ah, saxiixan oo taariikhaysan oo tilmaamaya haddii kale, 
Rocketship waxay u qaadan doontaa in waalidka ilmaha (ie. bayologi ahaan) ee kala tagay ama sida 
dabiiciga ah isku furay ay si wadajir ah u leeyihiin mas'uuliyada gacan ku haynta muuqata iyo mida sharciga 
ah ee ilmahooda. 
 
Waalidka-guurka ku yimaado, waalidka korinta ah, masuulka, daryeelayaasha ay maxkamadu magacawdo, 
iyo u doodayaasha aan maxkamadu magacaabin ama daryeelayaasha aan ahayn waalidka rasmiga aha waa 
in ay keenaan caddaynta masuulinimada sharciga ah, amar maxkamadeed, ama caddayn sharci ah oo la 
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fulin karo ee xuquuqdooda ka hor inta aan loo oggolaan qaadashada go'aamada waxbarashada ku salaysan 
ee arday. 
 
Siideynta Ardayga 
Waalid kasta ama masuul kasta oo haysta gacan ku haynta muuqata ee ilmaha ama haysta xuquuqaha cana 
ku haynta gaarka ah ee lagu siiyay Amarka Maxkamada ee soconaya saacadaha dugsiga kadib, wuu ka soo 
qaadi karaa ardayga dugsiga oo sidoo kale wuu u oggolaan karaa Rocketship inay u sii daayso ardayga qof 
kale; waase haddii, qabanqaabada noocan ahi ay waafaqsan tahay shuruudaha xeerka Rocketship iyo 
Amarka Maxkamada. 
 
Haddii shuruudaha Amarka Maxkamaddu ay isbeddelaan inta lagu jiro sannad dugsiyeedka, waa 
mas'uuliyadda waalidka/mas'uulka inay siyaan Maareeyaha Xafiiska nuqul ka mid ah Amarka Maxkamadda 
ee ugu dambeeyay sida ugu dhakhsaha badan. 
 
Waqti kasta, oo waalidka/masuulka labaduba ay haysta Gacan ku haynta Muuqata waxay awood u 
leeyihiin inay ku daraan shaqsiyaadka Oggolaanshaha Soo-Qaadista ee Qaybta Kaarka Xiriirka Degdegga 
ah. 
 
Rocketship uma diidi doonto waalidka mid ah xuquuqdooda waalidnimo iyadoon la siinin amar 
maxkamadeed sax ah. Haddii mid ka mid ah waalidku aanu rabin inuu u oggolaado waalidka/masuulka kale 
inay xaq u leeyihiin inay ilmaha dugsiga ka soo saaraan ama ay ku soo booqdaan ilmaha dugsiga, 
Rocketship waa in la siiyaa Amar Maxkamadeed sax ah oo xaddidaya xuquuqda waalidka kale. 
 
Xuquuqda Waalidiinta Aan Ilmaha Gacanta-ku-Hayn 
 

Diiwaanada Kormeerka 
Dhammaan waalidiinta, iyadoon loo eegin xuquuqda gacan ku haynta, waxay xaq u leeyihiin inay 
kormeeran, in kasta oo ayasan waxbo ka beddelaynin, nuqullada diiwaanka waxbarashada ilmahooda, ilaa 
Amarka Maxkamaddu si gaar ah u xaddido xuquuqda waalidka ee arrintan la xiriira. Kormeer kasta oo 
diiwaanadu ah waa inuu ahaadaa mid waafaqsan xeerarka Diiwaanka Ardayga Rocketship ee FERPA sida 
ku cad Ogeysiiska Xuquuqda iyo Dammaanadda. 
 

Booqashada Dugsiga 
Waalidiinta aan haysan Gacan ku haynta Muuqata kama ka saari karaan ilmahooda fasalka ama kuma 
booqan karaan dugsiga iyaga oo aan oggolaansho ka helin waalidka leh xuquuqda gacan ku haynta ama 
Amarka Maxkamadda. Rocketship ma fududeeyso booqashada ay maxkamaddu amartay ee dugsig. 
 
Dhexdhexaadnimada Rocketship ee Muranka Gacan ku Haynta 
Waa xeerka dugsiyada Rocketship inay ahaadaan dhexdhexaad inta ay jirto khilaafka gacan ku haynta ee 
u dhexeeya xubnaha qoyska ee ardayga Rocketship. Sababtan awgeed, macallimiinta Rocketship, 
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maamulayaasha, iyo shaqaalaha dugsiga waa inay ka fogaadaan inay qaadaan tallaabo kasta oo loo qaadan 
karo inay lid ku tahay hal waalid ama xubin qoys. Tallaabooyinkan waxaa ka mid ah, balse aan ku 
xaddidnayn, qorista waraaqaha taageerada ee dacwad kasta oo iska soo horjeeda, ka marag furayso 
dacwadda labada xisibi iyo u adeegida qof kasta oo wata dukumeenti maxkamadeed. 
Intaa waxaa dheer, Rocketship waa in ay qaaddaa tillaabooyinka u hoggaansanaanta amarada 
maxkamadda iyo/ama heshiisyada sharciga ah ee ay soo bandhigaan waalidiinta/mas'uuliyiinta. 
Rocketship kama masuul noqon doonto, mana ka qaybqaadan doonto, la socodka ama fulinta waajibaadka 
waalidnimo ama waajibaad kasta oo hoos yimaada amar maxkamadeed (tusaale, diraya fariin lagu 
xasuusinayo waalidka maalmaha soo qaadistooda ee loo asteeyay). 
 

DIIWAANADA ARDAYDA 
 
Eegista Diiwaanada Ardayga 
Si loo eego diiwaanka ardayda, waalidiinta/masuuliyiinta waa inay codsi qoraal ah u soo gudbiyaan 
maamulaha/masuulka dugsiga. Dugsiga aya markaas ballan qaban doonaa si uu waalidka/masuulka u helo 
diiwaanada. Nuqulo ayaa la siin karaa marka la codsado. 
 
U fasixida Diiwaanada Ardayga ee Dhinacyada-Saddexaad 
Dhinacyada-sadexaad waa ka mamnuuc inay helaan diiwaanada ardayda ee sirta ah ee ka maqan 
oggolaanshaha qoran ee hada ee waalidka/masuulka ardayga, oo uu ka reeban yahay FERPA la iticmaali 
karo, ama amar maxkamadeed sax ah. Oggolaanshaha saxiixan ee waalidka/masuulka ardayga waa in lagu 
taariikheeyaa hal sano gudaheed codsiga fasaxida diiwaanada ardayga. 
 
Wixii macluumaad dheeraad ah oo ku saabsan sharciyada federaalka iyo gobolka ee sirta ardayga fadlan 
eeg Ogeysiinta Xuquuqda ee hoos timaada FERPA (Helitaanka Diiwaanada Ardayga) kaas oo lagu daray 
Xeerarka, Ogeysiiyada Xuquuqda, iyo Qaybta Dammaanadda ee buug-gacmeedkani. 
 

TABARUCAYAASHA IYO WEHELADA 
 
Rocketship waxay soo dhawaynaysaa qoyska iyo iskaashatada bulshada ee dugsiyadeena. Waxaan had 
iyo jeer u mahadcelineynaa tabarucayaasha iyo weheladooda oo waqti ku bixin karaa caawinta iyo ilaalinta 
hawlaha dugsigu maalgeliyo. Si loo ilaaliyo jawi badqab u leh dhammaan ardayda, shaqaalaha iyo 
bulshadayada, iyo u hoggaansanaanta sharciyada maxalliga ah, Rocketship waxay samaysaa hubinta asalka 
oo lagu sameeyo tabarucayaash iyo weheladooda sida hoos lagu sharraxay. 
 
Tabarucayaasha iyo/ama weheladooda ayaa laga filayaa inay raacaan tilmaamaha shaqaalaha Rocketship 
marka ay tabarucayaan. Tabarucayaasha iyo weheladooda waxa laga filayaa inay raacaan dhamaan 
xeerarka Rocketship oo ay digaan inay tusaale u yhiin Rocketeers-yada (oo ay ku jiraan balse aan ku 
xaddidnayn isticmaalka luqadda habboon, inay u labistaan si ku habboon ardayda dhagaystayaasha ah, 
inay ixtiraamka xuquuqaha sir ahaanshaha ee ardayga). Tabarucayaasha iyo/ama weheladooda ee 
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carqaladeeya ama ku xadgudba xeerarka Rocketship iyo waxa laga filayo waxa laga reebayaa 
tabarucayaasha ama wehelnimada mustaqbalka. 
 
Tabarucayaasha iyo weheladooda waa inay sidoo kale saxiixaan Xeerka Anshaxa Tabarucaha.  
 
Hubinta Dambiyada Asalka ee Qasabka ah 
Dhammaan tabarucayaasha mustaqbalka iyo/ama weheladooda oo ula falgalaan ardayda heer aan la 
ilaalinayn iyo/ama ugu adeegi doona si joogto ah oo xeriir ah in ka badan toban saacadood toddobaadkii 
waa in la mariyaa baaritaanka dembiga asalka.  Tan waxaa ka mid ah shaqsiyaadka qorsheynaya inay 
tabaruciin ka noqdan fasallada si joogto ah iyo shaqsiyaadka raba inay wehel ka noqdaan safarka dibadda. 
Sida waafaqsan T.C.A. § 49-5-413(a), baaritaanka asalka waxa ku jiri doona fara qaadista iyo diiwaanka 
hubinta dembiyada qaranka. Baaritaanka asalka waxaa laga heli karaa Xafiiska Baaritaanka ee Tennessee. 
Tabarucayaasha mustaqbalka ee xiriirka tooska ah la yeelan doono carruurta looma oggolaan doono inay 
bilaabaan inay ku tabarucaan meel aan la ilaalinaynin ilaa natiijada baaritaanka dembiga asalka ay helaan 
Rocketship oo loo arko inay ku qanacsan yihiin si waafaqsan xeerkan. 
 
Shakhsiyaadka yeelan doona xiriirka la kormeerayo ee ardayda oo keliya loogama baahna inay maraan 
baaritaank buuxa asalka. Ujeedooyinka xeerkani, "la-kormeeray" macnaheedu waa iyadoo si toos ah loo 
kormeerayo, mar walba, xubin ka tirsan shaqaalaha Rocketship.  
 
U-qalmitaan laanta Tabarucayaasha Mustaqbalka iyo kuwa Hada iyo/ama Weheladooda 
Rocketship waxay dib u eegi doontaa natiijooyinka baaritaanada taariikheed ee la dhamaystiray oo waxay 
gaari doontaa go'aan ah in loo oggolado shakhsiga inuu ku adeego tabarucaad ama wehel.  
 
Sababaha kale waxaa ka mid ah, shakhsiyaadka waa laga joojinayaa tabarucnimada ama wehel noqoshada 
haddii lagu xukumo rabshado ama dembi culus sida lagu qeexay sharciga gobolka ama looga baahan yahay 
inay isku diiwaan geliyaan dembiilayaal galmo sida waafaqsan sharciga gobolka ama federaalka. Rocketship 
waxay xaq u leedahay inay kala laabato u-qalmida tabaruciin mustaqbalka iyo/ama kuwa hadda jira 
iyo/ama weheladooda ee go'aankeeda macquulka ah. 

Sida waafaqsan (T.C.A. § 49-5-413(d)(3)(B)), Rocketship uma oggolaan doonto shakhsi inuu si mutadawac 
ah ugu adeego meel aan la kormeeraynin haddii diiwaanka shakhsiga uu muujinayo in shaqsiga lagu 
xukumay mid kamid ah dambiyada soo socda: 
 

● dembiyada galmada sida lagu qeexay T.C.A. § 40-39-202 
● dembiyo weerarka, dil dambiyeed, afduub iyo xarig been ah, dhac, dembiyada galmada, 

duullaanka sir ahanshaha, argagixisanimo, ama dembiyo kale sida lagu qeexay ciwaanka 39, 
cutubka 13aad 

● gubidda ama gubidda daran sida lagu qeexay T.C.A. § 39-14-301 iyo 302 
● tuugnimo ama tuugnimada daran sida lagu qeexay T.C.A. § 39-14-401-404 
● xadgudubka ilmaha, dayacaad, khatar gelinta sida lagu qeexay T.C.A. § 39-15-401 iyo 402 
● soo saarista, iibinta, ama haysashada walaxda la xakameeyey sida lagu qeexay T.C.A. § 39-17-417 
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● siinta qoryaha gacanta ee dhallinta hoos timaada T.C.A. § 39-17-1320 
● dembiga kasta oo hubka oo lagu soo oogay sida ku cad T.C.A. ciwaanka 39, cutubka 17aad, qaybta 

13aad 
● Shakhsiyaadka magacyadooda lagu dhejiyay diiwaanka dadka nugul ee gobolka ama diiwaanka 

dembiilaha galmada ee gobolka looma oggola inay u adeegaan sida tabaruciin aan ilaalinayn ahaan 
sida ku cad T.C.A. §49-5-413 (e) (7) 

● Haddii tabaruce lagu xukumo mid ka mid ah dembiyada kor ku xusan ka dib marka u sameeyo 
hubinta diiwaanka dembiyada taariikhda, shakhsiga waa inuu ku ogeysiiyaa Rocketship todoba 
maalmood gudahood xukunka. (T.C.A. § 49-5-413(d)(3) 

 
Haddii tabaruce ama wehel lagu helo dembi ka joogin karo ka dib markii la sameeyay hubinta diiwaanka 
taariikhda dembiga, shakhsiga waa inuu ku ogeysiiyaa Rocketship toddoba maalmood gudahooda ee 
xukunkiisa. 
 
Shuruudaha Tabarucaha Yar 
Tabarucayaasha Yaryar WAXAY KALIYA ku shaqeyn karaan doorarka la kormeero ee aan u oggolaan inay 
kaligood la joogaan ama kormeeraan ardayda Rocketship. Tabarucayaasha yaryar ma wehelin karaan ama 
kama qaybgeli karaan safarrada dibadda. Maamulaha dugsiga uu Tabarucaha Yar rabo inuu ka tabaruco 
wuxuu leeyahay go'aan buuxa inuu aqbalo ama diido tabarucaha yar ee mustaqbalka. Tabarucayaasha 
yaryar waxay u baahan doonaan inay buuxiyaan shuruudaha soo socda: 

 
● Codsiga Tabarucaha ee u saxiixay Tabarucaha Yar iyo waalidka/masuulka Tabarucaha Yar. 
● Heshiiska akhlaaqda (oo laga helayo Maareeyaha Xafiiska) oo u saxiixay Tabarucaha Yar, 

waalidka/masuulka Tabarucaha Yar, iyo hogaamiyaha dugsiga ee joogo dugsiga u Tabarucaha 
Yar ka tabaruci doono. 
 

SAFARRADA DIBADDA 
 
Safarrada dibadda waa tamashle ka baxsan-xerada oo ay u habeeyeen shaqaalaha Rocketship si ay ugu 
kabaan manhajka iyo si ay ardayda u siiyaan khibrado kobcin ah. Waxaan qiimeyneynaa fursadaha 
kobcintan waxaana ku dadaaleynaa inaan hubinno in khibradahaan ay yihiin kuwo badqab leh, habeysan, 
oo hufan min bilow ilaa dhamaad.  
 
Warqadaha Oggolaanshaha 
Ardaygu waa inuu soo gudbiyaa xaashida oggolaanshaha safarka dibadda oo uu saxeexay waalidkood ama 
masuulkooda si uu uga qayb galo safarka dibadda.  
 
Maamulaha, kaaliyaha maamulaha, ama kormeeraha loo xilsaaray safarka dibadda ayaa horaanba dib u 
eegi doona warqadaha oggolaanshaha safarka dibadda si loo xaqiijiyo inay raacaan qaabka rasmiga ah ee 
ku haboon oo uu saxiixay waalidka/masuulka ilmaha. Oggolaanshaha afka ah ee ka-qaybgalka safarka 
dibadda lama ogola. 
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Kaliya ardayda Rocketship ee soo gudbiyay xaashida oggolaanshaha safarka dibadda oo ansax ah ayaa loo 
oggolaan doonaa inay ka qaybgalaan safarka dibadda. Macallimiintu waa inay keenaan dhammaan 
warqadaha oggolaanshaha inta safarka lagu jiro oo ay fayl ku hayaan warqadaha oggolaanshaha ka dib 
dhammaadka safarka dibadda. 
 
Rocketship waxay siin doontaa hawlo waxbarasho oo kale ardayda doorta in aanay ka qayb galin safarka 
dibadda ama dalxiiska gaarka ah. Waalidiinta/masuuliyiinta ayaa heli doona ogaysiis horudhac ah oo ku 
saabsan safarka dibadda ama dalxiiska waxayna yeelan doonaan ikhtiyaarka ah inay kala noqdaan fasaxa 
ilmahooda si uu uga qayb galo safarka dibadda ama dalxiiska. 
 
Weheliyayaasha 
Weheliyayaasha waa in horay loo sii ansixiyo marka loo eego xeerka tabarucaha iyo weheliyaha ee 
Rocketship.  Weheliyayaasha ma soo kaxaysan karaan carruur kale (ie, walaalaha ardayda ka qaybgalaysa 
safarka dibadda) iyada oo aan oggolaansho hore laga helin maamulaha.  Weheliyayaasha ma keeni karaan 
xubnaha kale ee qoyska, saaxiibada, ama xayawaanka rabaayada ah safarrada dibadda. 
 

Gaadiidka 
Dhammaan xubnaha shaqaalaha Rocketship (macalimiinta iyo/ama hogaamiyayaasha dugsiga) iyo 
wehelada waalidka waxa laga filayaa inay la joogaan ardayda dhammaan gaadiidka loogu bixiyo safarka 
dibadda ilaa ay horaan ka helaan oggolaansho qoraal ah maamulaha dugsiga si ay u sameeyaan qorshe 
gaadiid oo kale. Haddii gaadiid looga baahan yahay safarka dibadda, Rocketship ayaa bixin doona 
gaadiidkan. Haddii xubnaha shaqaalaha iyo/ama waalidiintu ay kaxeeyaan baabuur ay weheliyaan safarka 
dibadda, waxay sidaas samayn doonaan si waafaqsan Xeerka Baabur kaxaynta Shaqaalaha Rocketship iyo 
Waalidiinta. 
 

Fasaxaada Safarrada Dibadda 
Safarka dibadda ka dib, ardayda waxaa lagu soo celin doonaa goobta dugsiga waana loo fasixi doonaa 
iyadoo la raacayo nidaamka fasaxa ee caadiga ah. Dhammaan weheliyayaasha iyo ardayda waxaa laga 
filayaa inay ku soo noqdaan dugsiga oo ay ka qaybqaataan fasaxa. Marka laga reebo xaalado gaar ah, 
ardayda waxaa laga fasixi karaa goobta safarka dibadda oo ay weheliyaan waalid/masuul, laakiin tani 
waxay ku xiran tahay go'aanka maamulaha ama kaaliyaha maamulaha ee kormeerka ka ah safarka dibadda. 
Haddii arday u baahan yahay in goor hore laga soo qaado safarka dibadda sababo jirro awgeed ama xaalad 
kale oo aan caadi ahayn, waxaa laga fasixi karaa goobta safarka dibadda haddii ay kormeerayaasha 
shaqaaluhu la xiriiraan waalidka/masuulka ardayda oo ay waalidka/masuulka soo qaadan ardayga ama u 
xilsaaro shaqsi la oggol yahay oo ka weyn da'da 18 inuu sidaas sameeyo. Shakhsi kasta loo oggol yahay 
waa inuu keenaa aqoonsi sax ah ka hor inta aanu la bixin ardayga. Xubnaha shaqaalaha ee kormeeraya 
safarka dibadda waa in ay la xiriiraan maamulaha xafiiska dugsiga si loo hubiyo in ilmaha si haboon loo 
sagootiyay maalinkaas. 
 

Dhaqanka Ardayga 
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Ardaydu waxay hoos yimaadaan xukunka Rocketship mar walba oo la joogo safarka dibadda ama dalxiiska 
iyo dhammaan filashooyinka Rocketship oo xeerarka waa la sii wadi in la dhaqan geliyo inta la joogo 
safarrada dibadda iyo dalxiisyada. 
 

Ardeyda waxaa laga saari karaa safarka dibadda tallaabo edbin ahaan sida waafaqsan Xeerka Anshaxa 
Ardayga ee Rocketship.  
 
Daawooyinka Safarrada Dibadda 
Maamulaha, kaaliyaha Maamulaha ama qofka loo xilsaray ayaa sidoo kale dib u eegis kula samayn doona 
liiska safarka dibadda shaqaalaha dugsiga si ay u gartaan arday kasta oo ka qayb galaya safarka kuwaas oo 
si joogto ah u qaata dawo ama u baahan helitaanka dawo inta ay ku jiraan safarka dibadda. Maamulaha, 
kaaliyaha Maamulaha ama qofka loo xilsaray ayaa hubin doona in xubin ka mid ah shaqaalaha ka qayb 
galayaa safarka dibadda uu la yimaado daawada ardayga oo si sax ah loogu tabobaray sidii gacan looga 
geysan lahaa maamulka daawaynta oo loo diiwaangelin lahaa maamulka daawaynta si waafaqsan Xeerka 
Maamulka Dawaynta ee Rocketship. 
 

CUNTOOYINKA DUGSIGA 
 
Rocketship waxay ka qayb qaataa Barnaamijka U-qalmitaanka Bixinta Bulshada (CEP) kaas oo fidiya u-
qalmitaanka dhammaan ardayda dhigata dugsiyada Rocketship. Ka qaybqaadashadayada barnaamijkan 
waxay ku xran tahay shahaado siintayada qiyaasta qoysaska dakhligoodu hooseya. Barnaamijka CEP waxa 
uu dhammaan ardaydeenna u oggolaan inay cunaan quraac iyo qado bilaash ah maalin kasta.  
 
Quraacda 
Dugsigeenu wuxuu ka qaybqaataa quraacda caalamiga ah, taasoo la micno ah in arday kasta oo jooga 
dugsiga uu heli doono cunto. Daraasado aya waxay muujiyeen in ardayda quraacda cunto ay ka awood 
badan yihiin kuwa kale, inay ku fiicnaayihiin dugsiga, oo ay cunaan cunto caafimaad badan maalintii oo 
dhan. Ardayda loogama baahna inay cunaan quraacda dugsiga u bixiyo.  
 
Xasaasiyadda cuntada 
Haddii ilmahaagu qabo xasaasiyad cunto oo la yaqaan ama xaddidaada xagga cuntada ah, 
waalidiinta/mas'uuliyiinta waa inay ogeysiiyaan shaqaalaha dugsiga. Xaaladaha qaarkood, waxaa suurtogal 
ah in laga bixiyo baahiyaha cunto ee ilmaha marka qadada Rocketship la dalbaayo, laakiin warqad dhakhtar 
ayaa loo baahan doonaa. Waalidiinta/masuuliyiinta waa in ay la shaqeeyaan maamulaha hawlaha 
ganacsiga dugsiga si ay u sameeyaan qabanqaabada. 
 
Cuntada Guriga iyo Cuntada Dibadda laga keenay 
Rocketship waxay iskaashi la samaysaa iibiyaha cuntada ee maxaliga ah si ay Rocketeers-yadayaga u 
siiyaan cuntooyin caafimaad leh maalin kasta. Ardeyda waa loo oggol yahay in ay cuntadooda guriga ka 
soo qaataan qado ama cunto fudud, balse cuntada qashinka ah looma oggola in ay u soo qaataan xerada. 
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Rocketship ma laha xaruumo lagu kululeeyo ama lagu qaboojiyo cuntada guriga laga keeno, markaa fadlan 
si habboon u qorshee. Intaa waxaa dheer, Rocketship ma heli karto oo ma faafin karto cuntada la siiyo 
ardayda ku jirta xerada oo ay bixiso adeegyada qaybinta ee qolada saddexaad.  
 
Cuntooyinka aan LA OGOLEYN (oo laga yaabo in lala wareego): 
 

● Jibsi (haddii aan lagu darin qadada dhamaystiran, tusaale ahaan, oo ay weheliso rooti, miraha, 
khudaarta, iwm.) 

● Doorshe  
● Xabagta 
● Nacnac  
● Cunto Fudud  
● Soodho   

 
Cuntooyinka lagu talinaayo: 
 

● Ansalaata   
● Karootada iyo ulaha saleriga   
● Xaleefaya tufaaxa  
● Miro cusub iyo khudaarta  
● Miraha oo dhan   
● Xirmooyinka cuntada fudud ee caafimaadka qabta  

 
 
Xafladaha Dhalashada/ Dabaaldegyada  
Rocketship waxaa ka go'an xaqiijinta badqabka dhammaan ardaydeena, shaqaalaha, iyo qoysaska. Sidan 
oo kale, caadi ahaan ma awoodno inaan u oggolaanno cuntada guriga lagu sameeyo in xerada la keeno oo 
xafladaha dhalashada ama dabaaldegyada kale oo qoyska ee la codsado in xerada lagu digto. 
Waalidiinta/mas'uuliyiinta waxay la xiriiri karaan maamulaha dugsigooda si loo oggolaado inay 
martigeliyaan dabaaldeg kasta inta lagu jiro maalinta dugsiga.   
 

AQOONTA 

MANHAJKA 
 
Ardaydu waxay la kulmi doonaan manhaj si fiican loo soo koobay oo ay ku jiraan akhrinta, qorista, 
horumarinta luqadda Ingiriisiga, xisaabta, sayniska iyo tignoolajiyada, iyo cilmiga bulshada. Ardaydu waxay 
sidoo kale qaadan doonaan koorsooyinka waxbarashada jirdhiska iyo kobcinta meelaha sida fanka, 
muusiga, masraxa, ama beerta. 
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Manhajka Rocketship wuxuu raacayaa dhammaan heerarka waxqabadka gobolka ee looga baahan yahay 
waxa ay tahay ardaydu inay ogaadaan oo ay awoodaan inay ku sameeyaan heerka fasal kasta. Tan waxa 
ka mid ah Heerarka Gobolka ee Xudunta Guud ee Ingiriisiga/Farshaxanka Luuqadda, Horumarinta 
Luuqadda Ingiriisiga, iyo Xisaabta.  
 
Macallimiintu waxay isticmaali doonaan qiimaynta joogto ah si ay u cabbiraan intee in laeg ayay ardaydu 
isku beddelayaan xagga aqoonta. Rocketship waxay maamuli doontaa imtixaanada gobolka ee looga 
baahan yahay darajooyinka ay ku habboon yihiin.   
 
Waxaan isticmaalnaa aqoonta ku saabsan xirfadaha ardayda si aan u qaabeyno waxbarashada fasalka oo 
dhan, shaqada koox yar, iyo umeerinta koox yar. Isticmaalka xogta ardayga gaarka ah awgeed, waxbaridda 
waxaa loo beegsan karaa si ka sii wanaagsan si loogu daboolo baahida ardayga gaarka ah.  
 
Macallimiintu waxay siin doonaan ardayda iyo waalidiinta jawaab celin joogto ah oo ku saabsan 
waxqabadka ardayga. Macallimiintu waxay inta badan guriga u soo diri doonaan shaqo si ay 
waalidiinta/masuuliyiinta u saxiixaan, oo macalimiintuna waxay laso xiriiri doonaan 
waalidiinta/masuuliyiinta haddii ay arkaan silbasho weyn oo xagga waxqabadka tacliinta ah ama xirfad 
gaar ah oo u baahan tababar dheeraad ah dugsiga iyo guriga. Waalidiinta/mas'uuliyiinta waxay si joogto 
ah u heli doonaan warbixinnada horumarka iyo kaararka warbixinta. Waa inaad xor u tahay inaad la xiriiro 
mid ka mid ah macalimiinta ilmahaaga wax ku saabsan horumarkooda wakhti kasta.  
 

Si waafaqsan sharciga gobolka, waalidiinta/masuuliyiinta ardaygu waa inay xaq u yeeshaan inay dib u 
eegaan dhammaan agabka waxbarashada, agabka waxbaridda (ay ku jiraan deeq-waxbarasho), buugaagta 
akhriska, iyo agabka waxbarashada ee lagu isticmaalo fasalka ilmahooda. Waalidiinta/mas'uuliyiinta waxay 
codsan karaan inay dib u eegaan agabka waxbarida iyagoo codsi qoraal ah usoo gudbinayaayo Agaasimaha 
Fulinta ee Rocketship Tennessee.  
 

SHAQADA GURIGA 
 

Waalidiinta iyo ardaydu waxay filan karaan shaqaada guriga inta badan fiidka maalmaha shaqada. Shaqada 
guriga waxay ardaydu u noqon kartaa hab muhiim ah oo ay ku bartaan xirfado qayb ka ah manhajka, 
waxayna sidoo kale dhistaa caadada mas'uuliyadda. Cilmi baaris ayaa muujisay in ardayda sida joogtada ah 
u gudata shaqadooda guriga ay aad ugu dhowdahay inay guuleystaan markay aadayaan kulliyadda. Si 
ardaydeena loogu habeeyo inay guulaystaan, marka loo diro, shaqada guriga ayaa laga eegi doonaa inay 
dhamaystiraan 
 

Waqtiga dhabta ah ee looga baahan yahay in lagu dhammeeystiro shaqada loo diibay way u kala duwanaan 
doontaa arday kasta. Haddii ilmahaagu uu waqti aan macquul ahayn ku bixinayo samaynta shaqada guriga, 
waa inaad la xiriirtaa macalimiinta ilmahaaga. Rajadayada aasaasiga ah ee shaqada guriga waa sida soo 
socota: 
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Fasalka K-1aad: 30 daqiiqo, Isniin - Khamiis 
Fasalka 2-3aad: 45 daqiiqo, Isniin - Khamiis 
Fasalka 4aad-5aad: 60 daqiiqo, Isniin - Khamiis 

 

HAYNTA, HORUMARINTA, IYO DARDARTA  
 
Habka wax barida ee Rocketship waxaa loo habeeyey si qorshaha waxbarasho ee arday kasta loo 
gaaryeelo si loo xisaabiyo kala duwanaanshaha shakhsi ahaaneed loona hormariyo koboca tacliinta iyo 
bulshada. Marka ardayga laga diiwaan geliyo Rocketship, dugsiyadu caadiyan ma qaadan doonaan go'aano 
ay ugu oggolaadaan ardayga cusub ee Rocketship inuu ku laabto ama ka boodo fasalka. Dugsiyada waxa 
laga filayaa inay ku diwaan geliyaan dhammaan ardayda heerka fasalka ku xiga oo ka dibna ay si hufan u 
qiimeeyaan ardayda hadba sida loogu baahdo. Rocketship waxay aaminsan tahay in haynta loo isticmaalo 
oo kaliya xaaladaha dhif iyo naadirka ah. 
 

MACLUUMAADKA AQOONTA MACALLINKA   
 
Sida ay Rocketship u hesho maalgelinta Title I ee federaalka iyadoo loo marayo Sharciga Waxbarashada 
Dugsiga Hoose iyo kan Sare ("ESEA"), sida dib loogu oggolaaday oo wax looga beddelay Sharciga Guulaha 
Arday kasta ("ESSA"), dhammaan waalidiinta/mas'uuliyiinta ardayda dhigata Rocketship waxay codsan 
karaan macluumaadka ku saabsan xirfadlaha shahaadooyinka macalimiinta fasalka iyo/ama xirfadle-
saacide, oo ay ku jiraan ugu yaraan:  
 
● Haddii u macalinka ardayga:  

○ Buuxiyey shuruudaha u-qalmitaanka iyo shati-siinta Gobolka ee heerarka fasallada iyo 
maadooyinka uu macallinku wax ku baranayo;  

○ Waxbaridda wixiyoo xaalad degdeg ah jirto ama xaalad kale oo ku-meel-gaar ah oo laga 
dhaafay shahaadooyinka Gobolka ama shuruudaha shatiga; iyo  

○ Uu wax ka baraa dhinaca anshaxa ee shahaadaynta macalinka; iyo  
 

● Haddi ay ilmaha adeegyo siiyaan xirfadle-saacide iyo, haddi ay sidaas tahay, shahaadooyinkooda.  
 
Marka la codsado, Rocketship waxay siin doontaa macluumaadka waalidiinta/mas'uuliyiinta isla waqtigaas. 
Waalidiinta/masuuliyiinta waxay la xiriiri karaan Agaasimaha Fulinta si ay u helaan macluumaadkan.  

TAAGEERADA ARDAYGA IYO WAXBARASHADA KHAASKA AH 

WAXBARASHADA KHAASKA AH IYO HAWLAHA CARRUURTA AY HELI KARAAN 
 
Waxaan u heellannahay inan aamino in dhammaan ardaydu ay wax baran karaan oo ay tahay in loo 
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dammaanad qaado fursad siman oo ay noqdaan xubno wax ku biirinaya jawiga tacliinta iyo bulshada. 
Rocketship waxay ardayda naafada ah siisaa waxbarashada dadweynaha oo bilaash ah, oo na ku habboon 
si waafaqsan amarrada gobolka iyo federaalka. Rocketship waxay bixisaa tilmaamta waxbarashada 
khaaska ah iyo adeegyada la xiriira iyadoo la raacayo Shakhsiyaadka Naafada ah ee Sharciga Horumarinta 
Waxbarashada ("IDEA"), Shuruudaha Xeerka Waxbarashada, iyo xeerarka iyo nidaamyada khuseeya. 
Adeegyada ayaa diyaar u ah ardayda waxbarashada khaaska ah ee ka diiwaangashan Rocketship. Waxaan 
siinaa barnaamijyo iyo adeegyo waxbarasho oo tayo sare leh dhammaan ardaydeena si waafaqsan baahida 
la qiimeeyay ee arday kasta. Rocketship waxay la shaqeeysaa waalidiinta, ardayga, macalimiinta, iyo 
wakaalado kale, sida lagu tilmaami karo, si loogu adeego baahida waxbarasho ee arday kasta. 
 
Iyadoo la raacayo IDEA iyo sharciga gobolka ee khuseeya, Rocketship ayaa mas'uul ka ah aqoonsiga, 
helista, iyo qiimeynta carruurta ka diiwaangashan Rocketship ee leh naafonimo la yaqaan ama la tuhunsan 
yahay si loo go'aamiyo in baahida waxbarashada khaasa ah iyo adeegyada la xiriira ay jiraan. Tan waxaa ka 
mid ah ilmaha naafada ee ah darbi-jiifka ama dhallinta la koriyo.  
 
Rocketship waxay leedahay habab ka caawinaya dugsiga sidii loo go'aamin lahaa inuu ardaygu naafo yahay 
iyo in kale. Kuwaasi waxaa ka mid ah foom gaar ah "Helitaanka Ilmaha" kaas oo ay buuxiyaan waalidiintu 
marka laga diiwaan geliyo dugsiga Rocketship. Tan waxa kale oo ka mid ah Kooxda Daraasadda Ardayga 
(SST), ama gudbin-kahor, habkaas oo ay kooxaha dugsigu u falanqeeyaan xogta si ay u aqoonsadaan 
ardayda dhibtoonaya tacliin ahaan, bulsho ahaan, ama faragelinta dhaqanka iyo horumarinta si loo 
taageerayo ardayga. Rocketship waxay leedahay faragelino dheeraad ah oo caddayn ku salaysan kuwaas 
oo diyaar u ah ardayda u baahan; Kuwaas waxaa ka mid ah tilmaamaha kala duwan ee fasalka iyo 
faragelinta dheeriga ah ee shaybaarka waxbarashada iyo fasalka. Kooxaha dugsigu waxay la socdaan 
horumarka ilmo kasta oo hela adeegyada faragelinta si ay awood ugu yeeshaan inay aqoonsadaan arday 
kasta oo aan isku baddelin faragelinta. Ardayda aan si waafi ah isku bedddelin wax ka qabadka kahor 
gudbinta waxaa loo gudbiyaa heer taageero oo aad u xoogan, taas oo laga yaabo inay ku jirto qiimayn 
rasmi ah si loo go'aamiyo haddii ardaygu u qalmo inuu helo adeegyada waxbarashada khaaska ah ka ilmo 
naafo ahaan. 
 
Rocketship uma diidi doonto mana ka niyad jabin doonto arday kasta isdiiwaangelinta naafo awgeed. 
Haddii aad aaminsan tahay in ilmahaagu u qalmo adeegyada waxbarashada khaaska ah, fadlan la xiriir 
macalinkooda fasalka, ama hoggaamiyaha dugsiga ee dugsiga goobtaada. 
 

HOYGA ARDAYDA IYO FAQRADA 504  
 
Rocketship waxay aqoonsanaysaa mas'uuliyadeeda sharciga si ay u hubiso in qof u qalma oo naafo ah aan, 
iyadoo lagu salaynayo naafanimada, laga saarin ka qaybgalka, loo diidin dheefaha, ama haddii kale loogu 
sameeynin takoorid barnaamij kasta oo hoos yimaado Rocketship.  Arday kasta oo laga aqoonsado 
naafonimo taasi oo si weyn u xaddidayso hawlaha noolasha ee waweyn, wuxuu xaq u leeyahay hoyga 
Rocketship. Waalidka/masuulka arday kasta oo lagu tuhmo inuu u baahan yahay ama uu u qalmo hoy sida 
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hoos ku xusan faqrada 504 waxay waydiisan karaan maamulaha dugsiga inuu sameeyo gudbin si qiimayn 
loogu sameeyo.  
      

ARDEYDA AF-INGIRIISKA 
 
Rocketship waxaa ka go'an guusha Ardayda Af-Ingiriiska waxaana taageero lagu siin doonaa fasallada 
tacliinta iyo goobaha dheeriga ah labaduba ee ardayda u baahan taageerada dheeriga ah ee barashada 
luqadda Af-Ingiriiska. Rocketship waxay buuxin doontaa dhammaan shuruudaha sharciga ah ee loogu 
talagalay Ardayda Af-Ingiriiska sida ay u khusayso ogeysiinta sannadlaha ah ee waalidiinta, aqoonsiga 
ardayga, meelaynta, fursadaha barnaamijka, Ardayda Af-Ingiriiska iyo casharrada nuxurka ah, 
shahaadooyinka macalinka iyo tababarka, dib u kala soocida heerka aqoonta Af-Ingiriisiga ee faseexa ah, 
la socodka iyo qiimaynta waxtarka barnaamijka, iyo shuruudaha imtixaannada habaysan. Rocketship 
waxay hirgelin doontaa xeerar lagu hubinayo meelaynta habboon, qiimaynta, iyo xiriirka ku saabsan 
Ardayda Af-Ingiriiska iyo xuquuqda ardayda iyo waalidka. 
 

CODSIGA DIIWAANKA ARDAYGA     
 
Dhinacyada sadexaad waa ka mamnuuc inay helaan diiwaanada ardayda sirta ah ee ka maqan 
oggolaanshaha qoran ee waalidka/masuulka ardayga, ka reeban FERPA ku haboon, ama amar 
maxkamadeed oo sax ah. Oggolaanshaha saxiixan ee waalidka/masuulka ardayga waana in muddo hal 
sano gudaheed tahay lagso bilaabo taariikhda codsiga siidaynta diiwaanada ardayga.  
 
Haddi u doodaha waxbarashada, qareenka, adeegaha bulshada, masuulka, ama kormeeraha/qiimeeyaha 
uu rabo inuu dib u eego iyo/ama koobiyo diiwaanka waxbarashada khaaska ah ee ardayga, maamulaha 
dugsiga ama qofka loo xilsaaray waa inuu marka hore la xiriira xubin ka tirsan kooxda sharciga ee 
Rocketship Education si loo hago haddii ama inaan la sii dayn diiwaanka waxbarashada ama xogta kale ee 
ardayga. Wixii macluumaad dheeraad ah ee ku saabsan codsiyada diiwaanka ardayga, eeg Ogeysiinta 
Xuquuqda iyo Dammaanadda. 
 

BIXIYAYAASHA DIBADDA 
 
Rocketship ayaa mas'uul ka ah inay siiso dhammaan ardayda Rocketship ee naafada ah waxbarasho 
dadweyne oo bilaash ah oo ku habboon waxaana ka go'an inay ardayda oo dhan siiso FAPE iyadoo ku 
saleysan baahiyahooda gaarka ah. Dugsiyada Rocketship waxay bixiyaan waxbarasho khaas ah iyo 
adeegyada la xiriira iyadoo la adeegsanayo shaqaale aqoon leh oo ama u shaqeeyaan ama ay qandaraas 
siisay Rocketship.  
 
Mararka qaarkood qoysasku waxay dooran karaan inay adeegyo ku bixiyaan meel ka baxsan dugsiga 
iyagoo isticmaalaya qaab caafimaad. Rocketship gudaheeda waxaanu soo dhawaynaynaa wada shaqaynta 
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bixiyayaasha dibadda ee ah qaababka: indho-indhaynta, xog ururinta, wada shaqaynta kooxda iyo 
iskaashiga sida shirarka kooxda ee gudaha (RSED) iyo bixiyayaasha dibadda si ay dhamaan bixiyayaasha 
ugala hadlaan taageerada ardayga.  
 
Booqasho kasta oo bixiyaha dibadda uu ku imaado xerada waa in ay ahaataa mid u hogaansan xeerka 
booqdaha ee Rocketship oo ay ku xiran tahay xad macquul ah. Rocketship uma oggola bixiyeyaasha 
dibadda inay siiyaan adeegyo toos ah ardayda ku jirta xerada inta lagu jiro maalinta dugsiga/wakhti kasta 
oo ay ku jiraan saacadaha dugsiga ka hor/ka dib. Tani waxay hubinaysaa badbaadada iyo qarsoonanta 
dhammaan ardayda iyo sidoo kale ilaalinta adeegyada tayada leh ee la bixiyo si waafaqsan qallinka IEP-ga 
ardayga.  
 

INDHO-INDHAYNTA DUGSIGA 
 
Dhammaan martida waa inay u hoggaansamaan Xeerka Soo-gelitaanka Xerada Rocketship iyo Martida.  
 
Waalidiinta/masuuliyiinta, loo xilsaaraha uu waalidku magacaabay, iyo/ama qiimeeyayaaasha xirfada leh 
ayaa samayn karaa qiimaynta dugsiga. Qiimeeyayaasha waxa la waydiin doona warqad tilmaamaysa 
qiimaynta uu samaynayo oo ay ku jirto oggolaanshaha qoraalka ah ee waalidka/masuulka si uu u sameeyo 
qiimaynta ardayga ee dugsiga. Qareenadu sharciyan xaq uma laha inay dhawraan fasal kasta loomana 
oggolaan doono inay sidaas sameeyaan. 
 
Dhammaan indho-indheynta/qiimaynta waa in la qorsheeyey ka hor maalinta la imanayo dugsiga. Fadlan 
balan la samee maamulaha dugsiga iyo kooxda ISE. Dhammaan indho-indheyayaasha/qiimeeyayaashu waa 
inay saxiixaan heshiiska qarsoodiga oo ay siiyaan maamulaha dugsiga/qofka loo xilsaaray iyo kooxda ISE 
ka hor inta aan la bilaabin ndho-indheynta/qiimaynta. 
 
Shaqaalaha dugsigu waxay raaci karaan shaqsi inta lagu jiro indho-indheynta/qiimaynta fasalka, iyadoo la 
eegayo go'aanka Waxbarashada Rocketship. indho-indheyayaasha/qiimeeyayaashu waa in aanay si toos 
ah ula falgelin ardayda, oo ay ku jiraan ardayga mawduuca qiimaynta fasalka lagu sameynayo, oo waa in 
ay ka fogaadaan ka qaybgalka dareenka macalinka ama ardayda kale. In aan ka badnayn saddex qof waa 
in loo oggolaadaa fasalka inta lagu jiro indho-indheynta/qiimaynta waana in ay ahaataa laba saacadood 
ama ka yar. Codsi kasta oo ku saabsan kordhinta wax ka badan laba saacadood waa in la sii hormariyaa oo 
lagu bixiyaa go'aanka Waxbarashada Rocketship. 
 

FILAASHOOYINKA DHAQANKA IYO EDEBKA 

XEERKA DHAQANKA ROCKETEER-KA 
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Badbaadada, nidaamka, iyo anshaxa ardayda waa aasaaska waxbarashada Rocketship. Rocketship waxay 
ka filaysaa dhammaan ardayda inay u dhaqmaan qaabu kobcinaysa jawi ammaan ah oo soo dhawayn u leh 
ardayda kale, shaqaalaha Rocketship, iyo xubnaha bulshada.  
 
Xeerka Anshaxa Rocketship waxa ka mid ah filashooyinka aan gorgortanka gelin ee laga filayo Rocketeers-
yada ee soo socda: 
 

● U hoggaansanaanta U-Heellanaanta Heerka-sare ee Rocketship. 
● U hoggaansanaanta Shanta Qiyam ee Asaaska u ah Rocketship. 
● U hoggaansanaanta Caqiidada Rocketship. 

 
Rocketship United Academy 
Shanta Qiyam ee Asaaska: Mas'uuliyadda, Ixtiraamka, Dareenka, Adkeysiga, iyo 
Mahadnaqa. 
Caqiido:  

Waxaan ahay Rocketeer-ka Rocketship 
Guriga, dugsiga, iyo bulshadayda dhexdeeduba 
Waxaan ixtiraama naftayda, deriskayga, iyo deegaankuba 
Aniga ayaa mas'uul ka ah waxbarashadeyda, iyo falalkayga 
Waxaan adduunka u muujiyaa naxariis iyo mahadnaq 
Waxaan u dabaaldegnaa isku ekaanshahayaga iyo kala duwanaanshahayaga  
Si wada jir ah ayaynu dhamaanteen u nahay Rocketeers-ka Rocketship! 

 
Rocketship Nashville Northeast Elementary 
Shanta Qiyam ee Asaaska: Mas'uuliyadda, Ixtiraamka, Dareenka, Adkeysiga, iyo Jaceyl. 
Caqiido:  

Waxaan ahay Rocketeer-ka Rocketship 
Guriga, dugsiga, iyo bulshadayda dhexdeeduba 
Waxaan ixtiraama naftayda, deriskayga, iyo deegaankuba 
Aniga ayaa mas'uul ka ah waxbarashadeyda, iyo falalkayga 
Waxaan jacayl u muujiyaa naftayda, qoyskayga, iyo bulshadaba 
Waxaan naxariis u hayaa dunideena oo waxaan ku adkaystay inaan heer sare 
gaaro  
Si wada jir ah, ayaynu dhamaanteen u nahay Rocketeers-ka Rocketship! 

 
Rocketship Dream Community Prep 
Shanta Qiyam ee Asaaska: Mas'uuliyadda, Ixtiraamka, Dareenka, Adkeysiga, iyo Wada-
noolaanshaha 
Caqiido:  
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Waxaan ahay Rocketeer-ka Rocketship guriga, dugsiga, iyo bulshadayda 
dhexdeeduba  
Waxaan ixtiraama naftayda, deriskayga, iyo deegaankuba 
Aniga ayaa mas'uul ka ah waxbarashadeyda, iyo falalkayga 
Waxaan asaageyga iyo bulshadayda ula shaqeeyaa si wada-noolasho leh   
Waxaan adduunka u muujiyaa naxariis, o 
Waxaan ku adkaystay in aan guul gaaro 
Si wada jir ah ayaynu dhamaanteen u nahay Rocketeers-ka Rocketship! 

 
 

U HEELLANANTA TAKOOR-LA'AANTA IYO FURSAD LOO SIMAN YAHAY 
 
Bayaanka Takoorka-La'aanta 
Rocketship waxay u heelantahy siday fursad loo siman yahay u heli lahaayen dhammaan shakhsiyaadka 
waxbarashada. Dhibaataynta, cabsigelinta, cagajuglaynta, iyo dhibaataynta galmadu dhamaan waa nooc 
kamid ah takoorka waana dhaqanno qas leh oo farageliya awoodda ardayda ee ah inay wax bartaan, si xun 
u saamayso ka qaybgalka ardayda, hoos u dhigta amniga dugsiga, oo gacan ka geysta jawiga colaadeed oo 
dugsiga. Rocketship waxay mamnuucaysaa takoorka nooc kasta ah, oo ay ku jiraan xaaladaha ka dhaca 
meel kasta oo ka mid ah dhismaha dugsiga, dhacdooyinka iyo waxqabadyada u dugsigu maalgeliyo, iyada 
oo aan loo eegin goobta, iyada oo loo marayo tignoolajiyada dugsigu leeyahay, iyo iyada oo loo marayo 
hababka kale ee elegtarooniga ah. La'aanta xirfadaha luqadda Af-Ingiriiska ma noqon doonto caqabad ka 
mid ah gelitaanka ama ka qaybgalka barnaamijyada ama hawlaha Rocketship.  
  
Rocketship ma takoorto arday ama shaqaale kasta. Rocketship ma oggola oo uma dulqaadanayso 
dhibaataynta nooc kasta ah, oo ay ku jirto cagajugleynta, takoorka, ama cabsi gelinta, shaqaale kasta, 
qandaraaslaha madaxa-banaan ama qof kale oo Rocketship ay ganacsi la yeelato, ama shakhsi kale, arday, 
ama tabaruce. Tani waxay khusaysaa dhammaan shaqaalaha, ardayda, ama tabaruceyaasha iyo xiriirada, 
iyadoon loo eegayn jagada ama jinsiyada.  
 
Ilaa inta ay suurtogalka tahay, Rocketship waxay samayn doontaa dadaal macquul ah si ay uga hortagto 
ardayda in la takooro, la handado, la cabsi geliyo, iyo/ama cagajuglaynta, oo waxay qaadi doontaa tallaabo 
ay kaga jawaabto hab-dhaqannadan wakhtiga ku habboon. Shaqaalaha dugsiga Rocketship ee markhaatiga 
ka ah falalka anshax-darrada ah ee u mamnuucay Xeerkani waxay qaadi doonaan tillaabooyin degdeg ah 
si ay u farageliyaan marka ay u nabdoon yihiin in sidaas sameeyaan. Rocketship ayaa si degdeg ah oo qoto 
dheer u baari doona cabasho kasta oo ku saabsan takoorka ama dhibaataynta oo waxay qaadi doontaa 
tallaabo sax ah oo ku habboon, haddii loo dammaanad qaado. 
 
Rocketship waxay mamnuucaysaa aargudasho ka dhan ah qof kasta oo cabasho gudbiya ama ka qaybqaata 
ama diida inuu ka qaybqaato baaritaanka cabashada. 
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Bayaankan Takoor-La'aanta waxa sidoo kale laga heli karaa mareegaha dugsiga. 
 
Dhibaataynta iyo Aargoosiga Mamnuuca ah 
Dhibaatayntu waa nooc ka mid ah takoorka oo Rocketship waxaa ka go'an inay ilaaliso jawi waxbarasho 
oo ka madax bannaan dhibaataynta. Rocketship waxay mamnuucaysaa dhibaataynta ku salaysan 
xubinnimada qofka ee fasalka la ilaaliyo ee ardayga, macalinka, maamulaha ama shaqaalaha kale oo 
dugsiga, qof kasta oo kale oo ka qayb qaadanaya, kormeeraya, ama haddii kale ku hawlan arimaha dugsiga, 
oo ay ku jiraan dhibaataynta galmada iyo dhibaataynta waafaqsan Cutubka IX, 20 U.S.C. § 1681et seq. iyo 
sharciga gobolka. Waxay mamnuucaysaa dhibaataynta ku salaysan isirka, midabka, caqiiddaa, diinta, asalka 
qaran ama abtirsiinyada, jinsiga, da'da, muuqaalka shakhsi ahaaneed, heerka qoyska, mas'uuliyadaha 
qoyska, xisaabta, ku lug lahaanshada siyaasada, macluumaadka hiddaha, naafanimada jidhka ama 
maskaxda, isha dakhliga, heerka sida qof ka cawday dembiga qoyska dhexdiisa ah, goobta ganacsiga ama 
deganaanshaha, macluumaadka deynta, jinsiga, aqoonsiga jinsiga, muujinta jinsiga, xaaladda guurka, nooca 
galmada, uurka, dhalmada, go'aamada caafimaadka taranka, ama xaaladaha caafimaad ee la xiriira, ama 
xaalado kasta oo kale oo lagu ilaaliyay sida waafaqsan sharciga. 
 
Dhibaataynta mamnuuca ah waxaa ka mid ah, balse aan ku xaddidnayn kuwan soo socda: 
 

● Dhaqdhaqaaq kasta oo jirka, hadal, aamusnan, ama elektaroonig ah oo aan 
la jeclayn oo ku salaysan sifooyinka la ilaaliyo ee kor ku xusan. 

● Dabagalka mamnuuca ah waxa waye habdhaqan loogu talagalay qof gaar ah 
kaasoo keeni karo qof macquul ah inuu u baqo ammaankiisa ama badqabka 
dadka kale ama uu la kulmo murugo shucuureed oo weyn. 

 
Dhibaataynta Galmada ku salaysan ee Mamnuuca ah waa quid pro quo ama dhibaataynta deegaanka 
colaada leh oo ay ku jiraan, balse aan ku xaddidnayn, kuwan soo socda: 
 

● Dawaashaha galmada ee u arday kula kaco arday kale; codsiyada naxariisashada galmada; 
habdhaqanka jirka, hadalka ama hadal-laanta ee ku salaysan galmada; ama habdhaqan kale ama 
wadahadal (ay ku jirto isgaarsiinta elektaroonigga ah) ee dabeecad galmada (ay ku jirto 
faraxumaynta galmada) taasi oo si xun u saamayso ardayga siyaabaha kor lagu sheegay. 

● Akhlaaqda xun ama qasab ah ama rabshada shukaansiga ee loo geysto hal arday uuna u gaysto 
arday kale halka lammaanaha haasaawaha u isticmaalo hanjabaada, ama u dhab ahaan isticmaalo, 
xadgudubka jirka, shucuurta, dhaqaalaha, tignoolajiyada, ama galmada si uu u isticmaalo awood 
ama u xakameeyo lamaanaha haasaawaha hada ama kii hore. 

● Dawaashaha galmo ee la soo dhaweeyay IYO tan aan la soo daweeynin ee shaqaalaha dugsiga uu 
kula kaco arday; codsiyada naxariisashada galmada ardayga ee shaqaalaha dugsiga; habdhaqanka 
jirka, hadalka ama hadal-laanta ee ku salaysan galmada ee uu shaqaalaha dugsiga ku sameeyo 
ardayga; ama habdhaqan kale ama wadahadal (ay ku jirto isgaarsiinta elektaroonigga ah) oo leh 
dabeecada galmada ee shaqaalaha dugsigu u kula kacay ardayga. 
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Dhibaataynta Quid pro quo waxay jirtaa marka shaqaale dugsi, wakiil ama qof kale oo ay u oggolaatay 
Rocketship si cad ama si maldahan uu u shuruudeeyo siismada gargaarka, dheefta, ama adeegga ardayga 
ee ka qaybgalka ardayga ee dhaqanka galmada ee aan la jeclayn. 
 
Jawi colaadeed ayaa jirto haddii dhaqanka galmada-ku-salaysan ee aan la soo dhawaynayn uu yahay mid 
si qaas ah iyo si ula kac ah u xun oo aad u daran ama u baahsan kaas oo diidaya ama xaddidayo kartida 
dibanaha ee ka qaybgalka ama ka faa'iidaysiga barnaamijka ama waxqabadka dugsiga (tusaale, ka boodista 
fasalka, ka bixista howlaha, dhibka ku ahaanshaha xooga saarida fasalka). 
 
Aargoosiga waxaa ka mid ah tilaabo kasta oo liddi ku ah shaqsiga lagu qaaday sababtoo ah waxay sheegeen 
dhibaateyn galmo, rabsho shukaansi, ama takoorid; binta macluumaad ama markhaatiyo; ama, caawinta, 
ka qaybgalka, ama diidmada ka qaybgalka baaritaan ama dacwado la xiriirinayo mid ka mid ah falalkaas. 
Rocketship waxay mamnuucday aargudasho ka dhan ah shakhsi kasta oo sameeyay cabasho si waafaqsan 
Xeerarkan si daacadnimo ah, ka caawiyay baaritaanka, ama si kale u adeegsaday xuquuqaha uu ilaalinayo 
sharciga. Rocketship waxay sido kale mamnuucaysaa in laga qaado tallaabo kasta oo liddi ku ah shakhsiga 
iyadoo lagu salaynayo eedaymo aan la haynin ama xanta dhibaataynta. Arday kasta oo lagu samayay 
aargoosi xad-gudub ku ah Xeerkan ama yaqaana arday kale oo lagu sameeyay aargoosi waxaa lagu 
boorrinayaa inuu sida ugu dhaqsaha badan ugu wargeliyo shaqaalaha dugsiga ama Sarkaalka u 
hoggaansanaanta Cutubka IX iyo Sarkaalka Xuquuqda Madaniga. 
 
Hababka Warbixinta 
 

Warbixinada Takoorka ama Dhibaataynta - Guud ahaan 
Ardayda, waalidiinta ama shaqaaluhu waa inay si degdeg ah macalinka, lataliyaha, ama maamulka dugsiga 
ugu wargeliyaan sheegashada takoorka ama dhibaataynta iyo falalka lagu eedayayba. Ma aha in 
warbixinaha uu sameeyo qofka cabanaya. Warbixinada waxaa lagu samayn karaa hadal ama qoraal ahaan 
waxaana lagu samayn karaa qof ahaan, telefoon, boostada, iimaylka ama qoraal ahaan, iyadoo la 
isticmaalayo Foomka Cabashada Guud ee laga heli karo xafiiska hore ee dugsi kasta. Shaqaalaha dugsi oo 
hela warbixinta takoorka oo loo qaadan karo dhibaatayn, dhibaataynta galmada ku salaysan, rabsho 
shukaansi, daba gal, ama aargoosi sida hoos timaada Cutubka IX, kaasoo aqoon u leh, ama ay tahay inuu 
si macquul ah u ogaado, xadgudubyada aan soo sheegnay, waa inuu si degdeg ah u ogeysiiyaa Sarkaalka 
U hoggaansanaanta Cutubka IX iyo Xuquuqda Madaniga ah wixi talaabooyinka xiga. 
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Warbixinada Ku-Xadgudubka Cutubka IX 
Warbixinnada falalka la sheegayo ee loo qaadan karo takoor, dhibaatayn ku salaysan jinsi, rabshad 
shukaansi, daba gal, ama aargoosi ku xiran dib u eegista sida hoos timaada Cutubka IX waa in loo gudbiyaa 
Sarkaalka U hoggaansanaanta Cutubka IX iyo Xuquuqda Madaniga ah: 
  

Renita Thukral 
Sarkaalka U hoggaansanaanta Cutubka IX iyo 
Xuquuqda Madaniga ah 
2001 Gateway Place, Ste. 230E 
San Jose, CA 95110   
rthukral@rsed.org  
 

Sarkaalka U hoggaansanaanta Cutubka IX iyo Xuquuqda Madaniga ah waa xubin shaqaalaha Rocketship 
katirsan oo ay u magacawday Rocketship si u iskugu duwo mas'uuliyadeeda ku xusan Cutubka IX. Marka 
la helo cabasho, Rocketship waxay macluumaad siin doontaa dibanaha oo su saabsan habka baaritaanka, 
ku saabsan xuquuqdooda hoos timaada Cutubka IX iyo sharciyada kale ee khuseeya. 
 
Qarsoonaanta 
Ilaa inta ugu badan ee suurtogalka ah, Rocketship waa in ay ixtiraamtaa sirta shaqsiyaadka soo sheega 
xadgudubyada suurtagalka ah ee Xeerkan, shakhsi(yaadka) warbixinta laga xareeyay, iyo markhaatiyaasha. 
Rocketship waxay ogaysiin doontaa shakhsiyaadka/hay'adaha shilalka takoorka kaliya ilaa inta uu sharcigu 
oggolyahay. Ogeysiisyada dhinacyada kale waxaa la samayn doonaa oo keliya si loo hubiyo in adeegyada 
la siiyo dibane(yaasha) iyo jawaab-bixiye(yaasha) iyo in laga ilaaliyo dibane(yaasha) dhibaateyn dheer ama 
joogtada ah. Sarkaalka U hoggaansanaanta Cutubka IX iyo Xuquuqda Madaniga ah/qofka loo xilsaaray ee 
sameynaya baaritaanka ayaa mas'uul ka noqon doona sameynta go'aannada ku saabsan sirta. Rocketship 
waxa uu u ilaalin doonaa si qarsoodi ah tallaabo kasta oo taageero ah oo la siiyo dibane(yaasha) ama 
jawaab-bixiyayaasha, ilaa iyo xad in ilaalinta qarsoodiga noocaas ahi aanay wax u dhimi doonin awoodda 
Rocketship ee ah in ay bixiso tallaabooyinka taageerada ah. 
 
Habka Baarista Cabashooyinka Takoorka iyo Dhibaataynta 

 
Cabashada Guud ee Takoorka iyo dhibaataynta 

Cabashooyinka takoorka ama dhibaataynta aan ku lug lahayn eedaymaha ku xadgudubyada Cutubka IX 
waa in lagu sameeyaa habraacyada Cabashada Guud ee lagu sifeeyay qaybta Ogeysiinta Xuquuqda iyo 
Dammaanadda ee buug-gacmeedkan. 
  

Cabashooyinka hoos yimaada Cutubka IX 
Cabashooyinka lagu xukumo Cutubka IX ee Wax kabedelkii Waxbarashada ee 1972 waxa lagu wargaliyay 
Sarkaalka U hoggaansanaanta Cutubka IX iyo Xuquuqda Madaniga, oo baarista cabashooyinkaasi waxa 
loo qabtaa si degdeg ah oo dhex-dhexaad ah iyadoo la raacayo Hababka Cabashada Cutubka IX ee la xiriira 
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ee lagu qeexay qaybta Ogeysiinta Xuquuqda iyo Dammaanadda ee buug-gacmeedkan. Hababka Xeerka 
Cutubka IX iyo Cabashada sidoo kale waxaa laga heli karaa Mareegta Rocketship. 
 

KA HORTAGGA CAGAJUGLAYNTA 
 
Cagajuglayntu waxay saamayn bulsho, jireed, maskaxeed, iyo tacliineedba gaarsiin kartaa dhibanayaasha, 
goob joogayaasha, iyo cagajugleyayasha. Rocketship in la isku cagajugleeyo waa ka mamnuuc mana loo 
dulqaadan doono.  
 

“"Cagajuglayn," waxaa loola jeedaa fal ama dhaqan kasta oo daran, baahsan, ama joogto ah, hadday tahay 
jirka, elektarooniga, ama hadal oo:  
 

● Ku saleeysnan jinsiyada dhabta ah ama loo arko ee qofka, midabka, qowmiyada, diinta, asalka 
qaranka, lab ama dhedig, da'da, xaaladda guurka, muuqaalka shakhsiga, nooca galmada, aqoonsiga 
jinsiga ama muujinta, kartida garaadka, heerka qoyska, masuuliyadaha qoyska, xisaabta, xirirka 
siyaasadda, macluumaadka hiddaha, naafanimada, isha dakhliga, xaaladda dhibbanaha dembi 
qoyska dhexdiisa ah, goobta uu deggan yahay ama ka ganacsado, ama sifo kasta oo kale oo lagu 
garto, ama ururka dhalinyarada ee la xiriira qof, ama koox la leh qof kasta, oo leh hal ama in ka 
badan oo ka mid ah sifooyinka hore ee dhabta ah ama la dareemay; oo  

 
● Waa in si macquul ah loo saadaaliyo in:  

 
○ Ay arday cabsigelin macquul ah oo waxyeelo jireed u geysanayso qoftiisa ama qofkiisa 

ama hantidiisa.  
○ Ay u keento saameyn la taaban karo oo waxyeello u gaysato caafimaadka jirka ama 

maskaxda ee ardayga.  
○ Ay si weyn u faragelisa waxqabadka tacliinta ama natiijada ee ardayga; ama  
○ Ay si weyn u faragalisa kartida ardayga ee ka qaybgalka ama ka faa'iidaysiga hawlaha ama 

adeegyada dugsiga; ama  
○ Ay maadi ahaan u carqaladeeysa nidaamka waxbarashada ama hawlgalka habaysan ee 

dugsiga.  
Xoogsheegashadu waxay sidoo kale dhacdaa marka arday ama koox arday ahi ay abaabulaan olole ka dhan 
ah arday kale ama marka arday ama koox arday ahi ay si xun u faafiyaan warar ku saabsan arday kale.  
 
Dhacdooyinka la sheegay ee cagajuglaynta waxaa si degdeg ah u baari doona xubnaha shaqaalaha 
Rocketship ee loo xilsaaray. Xeerka iyo nidaamyada Rocketship ee wax looga qabanayo cabashooyinka 
cagajuglaynta iyada oo loo marayo hababka cabashada guud ama habraacyada Cutubka IX (sida ku 
habboon) kuwaasi oo lagu daray xeerarka, qaybta Ogeysiinta Xuquuqda, iyo Dammaanadda ee buug-
gacmeedkan. 
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EDEBTA ARDAYGA - DULMARKA GUUD   
 
Rocketship waxay kor u qaadaa dhaqanka suuban ee dugsiga waxayna higsanaysaa inay abuurto jawi 
waxbarasho oo joogto ah, la saadaalin karo, togan, oona badbaado leh. Waxaan si cad u qeexnaa 
filashooyinka iyo cawaaqibka dabeecadda, abuurna nidaamyo lagu aqoonsanayo laguna xoojinayo 
dabeecadaha togan, waxaanan siinaa ardaydeena waxbarasho shucuur-bulsho leh.    
 
Fasalada Rocketship waxay sidoo kale isticmaalaan habab maareyn oo kala duwan si ay wax uga qabtaan 
arrimaha dhaqanka. Kuwaasi waxaa ka mid noqon karta hababka jaantuska kaarka koodka-midabka leh iyo 
cawaaqibka kale ee heerka sare ah.  
 
Haddii ardaydu ay ka jawaabi waayaan taageeradayaga habdhaqanka suuban ama nidaamyada maaraynta 
fasalka, Rocketship waxay qaadi kartaa tallaabo kaloo edbin ah oo dugsiga dhexdiisa ah. 
 

EDEBTA ARDAYGA - TALAABOOYINKA EDBINTA EE DUGSIGA-DHAXDIISA 
 
Rocketship waxa ku tiirsan tahay firfircooni, taageerada ka hortaga si kor loogu qaado dhaqanka suuban 
ee dugsiga. Rocketship waxay dhamaan dugsiyada ka hirgalisay Qaabka wax ka qabadka iyo Taageerada 
Dhaqanka Wanaagsan (PBIS). Ujeedada aasaasiga ah ee PBIS waa in la abuuro jawi waxbarasho oo joogto 
ah, la saadaalin karo, togan, oo badbaado leh. Dhaqamada muhiimka ah ee PBIS waxaa ka mid ah 
filashooyinka iyo cawaaqibta habdhaqanka oo si cad loo qeexay, nidaamyada aqoonsiga iyo xoojinta 
dabeecadaha togan, go'aan qaadashada xogta ku salaysan, hababka taageerada ee heerarka badan leh, iyo 
hirgelinta manhajka waxbarashada shucuurta bulshada ee asaasiga ah. 

 

Fasalada Rocketship waxay sidoo kale isticmaalaan habab maareyn oo kala duwan si ay wax uga qabtaan 
arrimaha dhaqanka. Kuwaasi waxaa ka mid noqon karta hababka jaantuska kaarka koodka-midabka leh iyo 
cawaaqibka kale ee heerka sare ah. 

 

Haddii ay dhacdo in kaabayaasha iyo nidaamyada maamulka fasalka PBIS ee Rocketship ay ku filnaan 
waayaan ka hortagga xadgudubka edbinta, ama xadgudubka edbinta u yahay mid halis ah oo isla markaaba 
dammaanad qaadi karaa edbinta dheeraadka ah, Rocketship waxay qaadi karta tallaabo edbin ah oo kale 
oo dugsiga dhexdiisa ah. Ficiladani waxay ku xiran yihiin xaaladaha dembiga waxaana ku jiri karta, balse 
aanan ku xaddidnayn, kuwan soo socda: 
 

● U dirida ardayga xafiiska maamulaha. 
● Waqtiga dibad u bixinta ama meelaynta ku meel gaarka ah ee fasal kale. 
● Wacitaanka ama qoraal/iimay u dirista waalidka/masuulka ardayga. 
● Diyaarinta shirka ardayga, waalidka, macalinka iyo/ama maamulka. 
● Hirgelinta qorshaha habdhaqan shaqsiyeedka ku meel gaar ah ee ardayga. 
● Hirgelinta fadhiyada la-talinta ee xubinta shaqaalaha ee loo xilsaaray. 
● Dhexdhexaadinta asaaga. 
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● In laga rabo in ardaygu dhamaystiro qoraal ama hawl-qabad muuqda. 
● Soo celinta bulshada, oo ay ku jirto in ardaygu sameeyo talaabooyin uu kaga hortagayo/ku 

hagaajinayo dhibaato (sida, hagaajinta shay u ardaygu jabiyay) 
● U gudbinta ardayga ee Kooxda Taageerada Ardayga. 
● Xakamaynta ka qaybgalka ardayga ee howlaha dugsiga-kadib/manhaj-ka-baxsan ama 

safarada dibadda. 
● In ardayga lagu hayo xabsiga ama waxbarashada wakhtiga dheeri ah inta lagu jiro qadada 

ama ka hor/ka dib dugsiga. 
● Kala soocida walxaha aan habboonayn ee la xiriira edbinta xadgudubka. 

 

Ciqaabta jirka looma isticmaali karo tallaabo edbininta ka dhanka ah arday kasta. "Ciqaabta jireed" waxaa 
ka mid ah ciqaab ula kac ah ama ciqaabta ula kaca ah ee sababta inuu ardayga jirka ka xanuunsado. 
Ujeedooyinka xeerka, "ciqaabta jirka" kuma jirto adeegsiga xooga, xakamaynta iyo/ama ka saarista ee 
shaqaalaha ee la isticmaalo kaliya marka ardayga dhaqankiisu soo bandhigo khatar cad, joogta ah, oo ah 
khatar ku wajahan badqabka jireed ee ardayga ama kuwa kale.   
 

Sida kor lagu sharaxay, xadgudubyada ba'an ee khatarta ku ah badqabka ama caafimaadka ardayda, 
shaqaalaha ama kuwa kale, waxay sababi karaan cayrinta ama eryin. 
 

EDABTA ARDAYGA - CAYRINTA, IYO ERYINTA  

 
Dulmarka - Cayrinta iyo Eryinta 
Waxaan aaminsanahay in ardaydeena si wanaagsan loogu adeego marka ay joogaan dugsiga maalin kasta. 
Si kastaba ha ahaatee, waxaanu aqoonsannahay in xaalado ay dhici karaan marka ardaygu galo fal-
dambiyeed aad u daran oo ardayga laga yaabo in lagu qaado edbin, cayrin, ama eryin. 
 
Ardaygu waxaa laga yaabaa in lagu edbiyo, laga cayriyo ama la eryo hadii dhaqan xumo mamnuuc ah u 
sameeyo oo u fal dembiyeedka ka daco goobaha dugsiga ee waxqabadka u dugsiga maalgeliyay oo dhan 
ama hawlo la kormeeray iyo goobaha ka baxsan dugsiga, iyo saacadaha ka baxsan saacadaha dugsiga 
haddii dugsiga keligiis go'aansado, dhaqankan noocasi ah ayaa carqaladayn laxaad leh ku yeelan kara 
deegaanka dugsiga iyo/ama wuxu carqaladayn kartida u arday kale uga qaybqaadan laha barnaamijka 
dugsiga iyo/ama u oga faa'iidaysan lahaa barnaamijka dugsiga marka uu joogo guriyaha dugsiga iyo/ama 
howl kasta oo dugsigu maalgeliyo ama u kormeero. Tan waxa ku jiri karta anshax-xumo dhacda wakhti ka 
baxsan saacadaha dugsiga sida howlaha warbaahinta dhijitaalka ah, codsiyada, aaladaha online-ka ah, iyada 
oo loo marayo telefoon, telefoonka gacanta ama fariimaha qoraalka ah iyo qalabka kale ee isgaarsiinta. 
 
Cayrinta iyo Eryinta Dugsiga ka Baxsan 
Marka xadgudubyada anshaxu xumada ay ka dhacaan gudaha xerada, maamulayaashayada waxaa laga 
filayaa inay ka jawaabaan si waafaqsan Xeerka Anshaxa Ardayga, taasi oo dhiirigelinaysa faragelinta 
habdhaqanka wanaagsan iyo taageerada iyo muujinta falalka edbinta ee dugsiga dhexdiisa. Go'aanka daba-
galka cayrinta waa, xaaladaha intooda badan, badi ahaan go'aanka kooxda hoggaanka dugsiga si waafaqsan 
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sharciga gobolka waana in la tixgeliyo oo keliya xaaladaha xad-gudubyada dhaqanka xun - iyo, xitaa 
markaa, waa in loo arkaa xalka ugu dambeeya—Sida aan aaminsanahay in ardaydeena si wanaagsan loogu 
adeego marka ay joogaan dugsiga maalin kasta. Talooyinka eryinta waa in aan la raacin marka laga reebo 
xaaladaha aadka u daran, maadaama xeerkayadu u yahay in la sameeyo wax kasta oo ay nagu qaadato si 
loogu adeego arday kasta oo iska diiwaangeliya dugsiga Rocketship. 
 
Haddii ay dhacdo xaalad uu maamuluhu dareemayo in ay tahay ardayga dugsiga in laga cayrinayo ama u 
ku taliyo in la eryo, xeerkan ayaa la raaci oo hagi doona nidaamka.  
 

Sababaha Cayrinta iyo Eryinta 
Gudaha Tennessee, ardaydu waxaa, go'aanka maamulaha dugsiga isagoo la tashanaya maareeyahiisa, lagu 
siin karaa cayrinta ka baxsan dugsiga ee mid ka mid ah sababaha soo socda: 
  

● Ku xadgudubka joogtada iyo bareerka ah ee sharciyada dugsiga; 
● Dhaqan anshax ama sumcad xun ama af-xumo ama af-lagaado; 
● Rabshadaha ama hanjabaada rabshada ka dhanka ah qofkasta oo shaqaale ah oo xaadhiro ama 

lagu qoray dugsi kasta oo dadweyne; 
● Waxyeelada bareerka ama xaasidnimada ah ee loo geysto hantida dhabta ah ama shakhsi 

ahaaneed ee dugsiga, ama hantida qof kasta oo xaadhira ama lagu qoray dugsiga; 
● Dhiirigelinta, la-talinta ama la-talinta kuwa kale si ay ugu lug yeeshaan mid ka mid ah falalka kor 

lagu soo sheegay; 
● Calaamadaynta, waxyeelaynta ama burburinta hantida dugsiga; 
● Ku haysashada bastoolad, qori ama hub ee hantida dugsiga; 
● Kuaysashada mindi iyo hub kale, sida lagu qeexay T.C.A. § 39-17-1301 ee hantida dugsiga; 
● Ku xadgudubka maamulaha, macalinka, darawalka baska dugsiga ama shaqaalaha kale ee 

dugsiga ee hadalka xun, fisqi ama luuqad hanjabaad ah;  
● Isticmaalka ama haysashada daroogada barbital ama legend ee sharci darrada ah, sida lagu 

qeexay T.C.A. § 53-10-101; 
● Hal ama ka badan oo ardayda ah oo weerar jirka ah ku qaaday  arday wixyoo la joogo hantida 

dugsiga ama hawlaha dugsiga, oo ay ku jirto safarka lagu aado iyo kan looga so laabto dugsiga 
ama hawlaha dugsiga; 

● Samaynta hanjabaad, oo ay ku jirto warbixin been abuur ah, in bam la isticmaali, qarax, walxaha 
kale ee qarxa ama wax burburiya, oo u ku jiro hubka kiimikada ah, ee gudaha hantida dugsiga 
ama dhacdo u dugsiga kafaalo qaaday; 

● Dhaqan kasta oo kale oo wax u dhimaya nidaamka wanaagsan ama anshaxa dugsi kasta oo 
dadweyne; iyo 

● Dhaqan dambiyeedka ka baxsan xerada ee keena in ardayga si sharci ah loogu soo oogo dambi 
oo joogitaanka ardayga ee dugsiga ay khatar u keenayso dadka ama hantida ama ay 
carqaladayso nidaamka waxbarashada. 
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Fadlan ogow in haddii la go'aamiyey in ardaygu u ku kacay mid ka mid ah dhaqamadan soo socda, 
maamulaha dugsiga aya leh go'aanka kama dambeysta ah ee laga gaarayo xukunkooda ah in la ceyriyo 
iyo/ama u ku talo cayrintiisa ka dib markii u eegay dhammaan xaaladaha ku xeeran. 
 

Marka loo eego sharciga Tennessee, dembiyada qaarkood waxaa loo tixgaliyaa "kuwo aan loo dulqaadan 
karin" waxayna keeni doontaa eryrin qasab ah:  

 

● Keenista dugsiga ama ku haysashada hubka aan la oggalayn ee hantida dugsig, sida lagu qeexay 
18 U.S.C. § 921.            

● Guddiga weerarka gardarrada ah sida lagu qeexay T.C.A § 39-13-102 ama uu weerar ku qaado 
taasoo keenta dhaawaca jirka ee lagu qeexay T.C.A. §39-13-101 (a) (1) ee macalin kasta, 
maamule, maareye, shaqaale kasta oo kale ee Rocketship. 

● Haysashada daroogo kasta oo sharci darro ah oo ay ku jirto walax kasta oo la kantaroolo, sida 
lagu qeexay T.C.C § 39-17-403 iyada oo loo marayo § 39-17-415, analooga walaxda la 
kantaroolay, sida lagu qeexay T.C.A. § 39-17-454, ama daroogada legend, sida lagu qeexay T.C.A. 
§ 53-10-101.       

● Ku hanjabaadda rabshadaha baahsan ee hantida dugsiga ama hawlaha la xiriira dugsiga, sida 
waafaqsan T.C.A. § 39-16-517. 

 

Ardayga lagu helo inuu galay mid ka mid ah dambiyada aan loo dulqaadan karin ee kor ku xusan waa la 
eryi doonaa muddo aan ka yarayn hal (1) sanad dugsiyeed, ilaa uu wax kaga bedelo xaalad kasta oo uu 
sameeyo Agaasimaha Fulinta.        

 

Hababka Cayrinta 
Ka cayrinta waa ka saarida ku meel gaarka ah ee ardayga laga saaro barnaamijka dugsiga ee caadiga ah iyo 
dhacdooyinka u dugsigu maalgeliyo ee wakhtiga loo qoondeeyay ee maamulaha dugsiga u xilsaaray. 
Ardayda waxaa laga filayaa inay dhamaystiraan dhammaan shaqada loo xilsaaray inta ay qadan hayaan ka 
cayritooda. 
 

Cayrinta Rocketship wuxu u hoggaansami doontaa hababka soo socda: 
 

Shirka 
Marka ay suurtogal tahay, cayrinta waxaa ka horeeya shir uu qabanayo maamulaha ama qofka loo xilsaaray 
oo ay ku weheliyaan ardayga iyo waalidkood.   
 

Ogeysiiska Waalidiinta/Masuulka 
Mar kasta oo ay suurtogal tahay ardayga lama cayrin doono ilaa ardayga iyo waalidka la ogeysiiyo 
dabeecadda dhaqanxumo ee ardayga, ardayga waa la waydiinayaa arrinkaas oo waa loo oggolaaday inuu 
sharraxaad ka bixiyo.  
 
Waqtiga cayrinta, maamulaha ama qofka loo xilsaaray waa in ay sameeyaan dadaal macquul ah si ay ula 
xiriiraan waalidka/masuulka ardayga telefoon ama si shakhsi ahaan. Waalidka/masuulka sidoo kale waa in 
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qoraal lagu ogeysiiyaa cayrinta, sababta ka cayrinta, muddada cayrinta, xaqa uu ardaygu u leeyahay in uu 
ku soo laabto dugsiga marka ay dhamaato cayrinta, iyo taariikhda uu ku soo laabanayo cayrinta ka dib. 
Maamulaha ama qofka loo xilsaaray waa inuu sidoo kale siiyaa waalidka/masuulka nuqulka ogeysiiska ka 
caryinta. Nuqul ka mid ah ogaysiiskan ayaa sidoo kale lagu xarayn doonaa galka isku-darka ardayga ee 
dugsiga.   
 
Ku soo laabashada dugsiga ee ardayga ka cayrinta la siiyay kuma xirna awoodda waalidka/masuulka inuu 
ka qeyb galo shir ama la kulanka shaqaalaha dugsiga.   
 

Xadka Wakhtiga cayrinta 

Ka cayrinta ardaygu waa in aany ka badnayn 10 maalmood. Haddii, wakhtiga cayrinta, maamuluhu uu 
go'aansado in dembiga la galay  u sababayo cayrinta in ka badan 10 maalmood ama eryinta, maamulaha 
ama qofka loo xilsaaray waxay shuruud la'aan cayrin karaan ardayga wakhti go'an ama shuruudaha sida 
loo arko inay macquul yihiin, ama talada in ardayga la eryo. 
 

Xuquuqda Xiliga Cayrinta 
Ardayga dugsiga laga cayriyey looma diidi karo fursada uu ku galo imtixaanada saddex biloodlaha ah, 
semesterka ama xilliga buundooyinka ama inuu dhammaystiro shaqada koorsada ee uu seegay muddada 
cayrinta.. 
 

Racfaanada Cayrinta 
Waalidka/masuulka ardaygu waa inuu xaq u leeyahay inuu racfaan ka qaato go'aanka cayrinta meel-ka-
baxsan dugsiga oo u gudbiyo kormeeraha tooska ah ee maamulaha dugsiga. Codsiga racfaanka waa in lagu 
sameeyaa qoraal waana in loogu gudbiyaa kormeeraha hal maalin oo shaqo gudaheed marka u waalidku 
ogaado go'aanka cayrinta ardayga. Rafcaanka waa in uu tixgeliyo Kormeeraha wakhti ku haboon. Go'aan 
kasta oo laga gaaro racfaanka waa inuu noqdaa kama dambeys ah. 
 
Hababka Eryinta 
Ka cayrintu waa ka saarida tooska ah ee ardayga lag saaro barnaamijka Rocketship. Haddii cayrinta la 
oggolaado, waalidka/masuulka ayay waajib ka saarantahay inuu ardayga geeyo dugsi kale. Awoodda 
buuxda ee Guddiga Agaasimayaasha Rocketship ("Guddiga") si ay u dhagaystaan oo ay u qabtaan 
rafcaanka waa in la siiyaa Guddiga Arrimaha Waxbarashada, guddi ka tirsan Guddiga ("Guddiga"). Guddidu 
waxay ka koobnaan doontaa saddex agaasimayaasha guddiga ah. Guddiga arrimaha tacliinta ayaa eryi kara 
arday kasta oo lagu helo inuu galay dembi lagu eryi karo. Halkii ay ka qaban lahaayeen dhageysiga laftooda, 
Guddiga Arrimaha Tacliinta waxay magacaabi karaan guddi maamul oo aan eex lahayn oo ka kooban 
saddex qof ama ka badan, kuwaas oo aan midkoodna xubin ka ahayn guddiga ama ka shaqeeya shaqaalaha 
dugsiga uu ardaygu ku jiro. 
 

Dageysiga 
Ardayda lagu taliyay in la eryiyo waxay xaq u leeyihiin dhageysi si loo go'aamiyo in ardayga la eryo iyo in 



 

  
    

47 

kale. Dhageysigu waa in la qabtaa 20 maalmood gudahooda ka dib marka maamulaha ama qofka loo 
xilsaaray ay go'aamiyaan in ardaygu galay dembi lagu eryi karo, ilaa u ardaygu qoraal ahaan ku codsado, in 
dib loo dhigo dhageysiga. 

 
Haddii ay dhacdo in guddi maamulku ay dhegaystaan dacwadda, waxay, 10 maalmood gudahooda laga 
bilaabo dhegeysiga, u soo jeedin doona talo Guddiga Arrimaha Tacliinta si ay go'aan kama dambays ah uga 
gaaraan in la eryo iyo in kale. Dhageysigu waa in lagu qabtaa kalfadhi xiran haddii uusan ardaygu soo 
gudbin codsi qoraal ah oo u ku codsanayo in dhegeysiga fagaaro lagu qabto saddex maalmood ka hor 
dhegeysiga.  
 
Ogeysiinta qoraalka ah ee dhageysiga waa in loo gudbiyaa ardayga iyo waalidka/masuulka ardayga kahor 
taariikhda dhageysiga. Marka la soo dirayo ogaysiiska, waa in loo qaddariyaa ardayga. Ogeysiiska waa in 
lagu daraa: 
 

● Taariikhda iyo goobta dhageysiga eryinta; 
● Warbixin ku saabsan xaqiiqooyinka gaarka ah, eedeymaha iyo dembiyada ay ku 

saleysan tahay soo jeedinta eryrinta, oo ay la socoto caddeyn koobaya oo laga hayo 
ardayga; 

● Nuqul ka mid ah xeerarka edbinta Rocketship ee la xiriira xadgudub lagu soo 
eedeeyay; 

● Ogeysiinta waajibaadka ardayga ama waalidka/masuulka inay bixiyaan 
macluumaadka ku saabsan xaalada ardayga ee dugsiga degmo kasta ama dugsi kasta 
oo ardaygu rabo in iska diwaangeliyo; 

● Fursada ardayga ama waalidka/masuulka in ay shakhsi ahaan ugu soo muuqdaan 
ama ay shaqaaleeyaan oo ay matalaan lataliye ama lataliye aan qareen ahayn; 

● Xuquuqda uu u leeyahay in la baaro oo la helo nuqulada dhammaan 
dukumeentiyada loo adeegsani dhageysiga; 

● Fursada u ku wajihi karo oo u su'aalo ku waydiin karo dhammaan markhaatiyaasha 
ka marag kacaya dhegeysiga; 

● Fursad u ku su'aalo dhammaan cadaymaha la soo bandhigay iyo lagu soo bandhigi 
karo caddaymo afka ah iyo dokumenti ah oo ku saabsan ardayga oo ay ku jiraan 
markhaatiyada. 

 
Ogeysiiska Qoraalka oo lagu Eryi 

Maamulaha ama qofka loo xilsaaray, ka dib go'aanka u guddigu ku gaaray inu cayriyo, waa in uu ogaysiis 
qoraal ah u soo diraa go'aanka cayrinta, oo ay ku jiraan xaqiiqooyinka guddigu ay heleen, ardayga ama 
waalidka/masuulka. Ogeysiiskani sidoo kale waa inay ku jiraan waxyabaha soo socda: 
 

• ogeysiiska dembiga gaarka ah ee uu ardaygu galay iyo 
• ogaysiinta ardayga ama waalidka/masuulka waajibka ka saaran inay ku wargaliyaan 

degmo kasta oo cusub oo ardaygu rabo inuu iska diiwaan geliyo ardayga xaaladiisi 
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Rocketship. 
 
Xaq u yeelashada Racfaanka 

Ardayga/qoyska ayaa xaq u leh inay si toos ah racfaan uga qaataan go'aanka ardayga looga eryinayo 
Rocketship Guddiga Arrimaha Tacliinta. Haddii Guddiga Arrimaha Tacliinta uu gaaro go'aanka kama 
dambaysta ah ee eryinta, racfaanku waa inuu si toos ah u aada Guddiga Fulinta ee Guddiyada. Codsiga 
rafcaanka waa in lagu sameeyaa qoraal ahaan waana in loo gudbiyaa Guddiga Arrimaha Tacliinta ama 
Guddiga Fulinta shan maalmood oo shaqo ah gudahood marka ardayga la ogeysiiyo go'aanka eryinta. 
Rafcaanka waxaa dhageysan doona Guddiga Arrimaha Tacliinta ama Guddiga Fulinta 15 maalmood 
gudahooda marka racfaanka la helo. 
 

Eryidda-Ka dib- Suurtagalnimada Dib-u-soo Celinta Ardayda la Eryay 
Go'aanka dib-usoo-celinta ardayga laga eryay dugsiga Rocketship wuxuu ahaan doonaa go'aanka guddiga 
oo keliya.  

 
Nidaamyada Gaarka ah ee Cayrinta iyo Eryinta Ardayda Naafada ah 
 

Adeegyada Inta lagu jiro Cayrinta 
Ardayda naafada ah sida waafaqsan Sharciga Shaqsiyaadka Naafada ah (IDEA) ee laga cariyay in ka badan 
toban (10) maalmaha dugsiga ee sanad dugsiyeedka waa inay sii wataan helitaanka adeegyada si u awood 
ugu yeeshaan ardayga inuu sii wado ka qaybgalka manhajka waxbarashada guud, in kasta oo ay goob kale 
tahay, oo u hormaro si u gaaro yoolalka lagu dejiyay IEP-ga ubadka; oo u helo, sida ku habboon, qiimaynta 
hab-dhaqanka shaqaynaysa ama falanqaynta shaqaynaysa, iyo adeegyada faregelinta habdhaqanka iyo 
waxka bedelka, kuwaas oo loo qorsheeyay in lagu wajaho xad-gudubka habdhaqanka si aanu u soo noqon. 
Adeegyadan waxa lagu bixin karaa goob waxbarasho oo beddel ah oo ku meel gaar ah. 
 

Ilaalinta Habraaca/Muujinta Go'aaminta 
10 maalmood gudahooda laga bilaabo go'aan kasta oo lagu bedelayo meelaynta ilmaha naafada ah sababta 
la xiriirta ku xadgudubka xeerka anshaxa ardayga, muujinta go'aaminta ayaa dhici doona. "Meelaynta 
Beddelka" waxaa ku jirta talo bixinta eryinta ama ka saarida wadarta in ka badan 10 maalmaha dugsiga ee 
sanad dugsiyeedka. Rocketship, waalidka, iyo xubnaha ay khusayso ee kooxda IEP waa inay dib u eegaan 
dhammaan macluumaadka la xiriira faylka ardayga, oo ay ku jiraan IEP-ga ilmaha, indha-indhaynta 
macalinka, iyo macluumaad kasta oo khuseeya oo ay bixiyaan waalidku si loo go'aamiyo: 
 

●  Haddii dhaqanka su'aasha ka taagantahya uu sababay, ama xiriir toos ah oo la taaban karo 
la lahaa, curyaannimada ilmaha; ama 

● Haddii hab-dhaqanka su'aashu ay taagantahay u yahay ku guuldareysiga fulinta Qorshaha 
IEP/504 ee wakaalada waxbarashada deegaanka. 

 
Haddii kooxda IEP ay go'aansato in mid ka mid ah kuwan kor ku xusan ay khusayso ilmaha, dhaqanka waa 
in lagu go'aamiyaa inuu yahay muujinta naafanimada ilmaha iyo:  
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●  Samee qiimaynta hab-dhaqanka shaqaynaysa ama qiimaynta falanqaynta shaqaynaysa, oo dhaqan 

geli qorshaha wax ka qabadka ilmahaas, waase in dugsigu aanu samayn qiimayn caynkaas ah ka hor 
inta aan la qaadan go'aankaas ka hor habdhaqanka keenay isbeddelka meelaynta; 

● Haddii qorshaha faregelinta dabeecadda la sameeyay, dib u eeg qorshaha faregalinta dabeecadda 
haddii u ilmuhu hore u lahaa qorshaha aregalinta dhaqanka, oo wax ka beddel, sida lagama 
maarmaanka ah, si wax looga qabto dhaqanka; iyo 

● Ku soo celi ilmaha meelayntii laga soo saaray, ilaa waalidka iyo dugsiga ay ku heshiiyaan beddelka 
meelaynta taas oo qayb ka ah wax ka beddelka qorshaha faragelinta dabeecadda iyo beddelka 
meelaynta iyada oo qayb ka ah wax ka beddelka qorshaha faragelinta dabeecadda. 

 
Haddii dugsiga, waalidka, iyo xubnaha ay khusayso ee kooxda IEP ay go'aansadaan in dhaqanku aanay 
ahayn muujinta naafonimada ardayga iyo in dhaqanka su'aashaka taagantahay aanu ahayn natiijo ka 
dhalatay ku guul-darriaysiga fulinta ee IEP ama Qorshaha Qaybta 504, markaas dugsigu wuxuu ku dabaqi 
karaa nidaamka edbinta ee la xiriira carruurta naafada ah si la midka ah iyo isla muddada habraacyada lagu 
dabaqi doono ee ardayda aan naafada ahayn. 
 

Habka loo maro Racfaanada 
Haddii waalidka ilmaha naafada ah uu ku khilaafo go'aan kasta oo khuseeya beddelka edbinta ah ee 
meelaynta, ama caddaynta go'aaminta, ama u dugsigu aaminsan yahay in ku haynta meelaynta hadda ee 
ilmaha ay aad ugu dhowdahay inay canuga ama kuwa kale ay dhaawac u keento, waalidka ama dugsigu 
waxay codsan karaan dhageysi maamul oo la dedejiyo iyada oo loo marayo xafiiska maareyaha dhegeysiga 
ee gobolka. 

 
Marka rafcaanka la xiriira meelaynta ardayga ama muujinta go'aanka uu codsaday waalidka ama dugsigu, 
ardaygu waxa uu ku sii jirayaa goobta waxbarashada beddelka ee ku meel gaarka ah inta uu go'aanka ka 
gaarayo xafiiska dhagaysiga sida waafaqsan sharciga gobolka iyo federaalka. oo ay ku jiraan 20 U.S.C. 
Qaybta 1415(k), ilaa ay ka dhamaanayso 45 maalmood ee wakhtiga lagu bixiyay goobta waxbarashada 
beddelka ee ku meel gaarka ah, ilaa iyo waalidka ama dugsiga ay si kale u heshiiyaan. Rocketship waa inay 
u hoggaansantaa 20 U.S.C. Qaybta 1415(k)(2), oo sheegaysa in goobta waxbarashada beddelka ee ku meel 
gaarka ah ay go'aamin doonaan kooxda IEP. 
 
Sida waafaqsan 20 U.S.C. Qaybta 1415 (k)(3), haddii waalidka/masuulka ku khilaafo go'aan kasta oo ku 
saabsan meelaynta, ama muujinta go'aaminta, ama haddii dugsigu aaminsan yahay in ku haynta meelaynta 
hadda ee ilmaha ay aad ugu dhowdahay inay canuga u keento dhaawac ama kuwa kale, waalidka/masuulka 
ama dugsigu waxay codsan karaan dhageysi. 
Rafcaanka noocaan ah, sarkaalka dhageysiga ayaa laga yaabaa: (1) inu ku soo celin karo ilmaha naafada ah 
meeleynta laga soo saaray; ama (2) u amro beddelka meelaynta ilmaha naafada ah oo loogu beddelo 
goobta waxbarasho ee beddelka ah oo ku meel gaarka ah oo aan ka badnayn 45 maalmaha dugsiga ah 
haddii sarkaalka dhegaysigu go'aamiyo in ku haynta meelaynta hadda ee ilmahaas ay aad ugu dhowdahay 
inay dhaawac u keento cunuga ama kuwa kale. 



 

  
    

50 

 
Duruufaha Khaarsa ah 

Shaqaalaha Rocketship waxa laga yaabaa inay u tixgaliyaan xaalad kasta oo gaar ah kiis-kiis marka ay 
go'aaminayo in la amro beddelka meelaynta ilmaha naafada ah ee ku xad-gudbay xeerka anshaxa ardayga. 
 
Maamulaha dugsiga ama qofka loo xilsaaray aya ardayga ka saari karaa goobta waxbarasho beddelka ah 
ee ku meel gaarka ah wax aan ka badnayn 45 maalmood iyada oo aan la eegin in dhaqanka la go'aamiyay 
in ay muujinayso naafonimada ardayga ee xaaladaha ardaygu u: 
 

● sita ama haysto hub, sida lagu qeexay 18 U.S.C. Qaybta 930, marks uu u socodo ama kasoo 
socda dugsiga, dhismaha dugsiga, ama goobta dugsiga ka shaqeeyo;  

● si bareer ah u haysto ama isticmaalo daroogo sharci darro ah, ama iibiya ama dalbada iibinta 
walaxda la xakameeyey, marka u joogo dugsiga, dhismaha dugsiga, ama goobta dugsiga ka 
shaqeeyo; ama  

● gaystay dhaawaca jirka oo halis ah, sida lagu qeexay 20 U.S.C. Qaybta 1415(k)(7)(D), qofka 
marka u joogo dugsiga, dhismaha dugsiga, ama goobta dugsiga ka shaqeeyo. 

 
Goobta Waxbarashada ee Beddelka ah ee Ku Meel Gaarka ah 

Goobta waxbarashada beddelka ah ee ku meel gaarka ah ee ardayga waxaa go'aamin doona kooxda IEP 
ee ardayga. 
 

Nidaamyada Ardayda Aan Wali U Qalmin Adeegyada Waxbarashada Khaaska ah 
Ardayga aan loo aqoonsan inuu yahay shaqsi naafada ah iyadoo la raacayo IDEA oo jabiyay xeerarka 
dhaqanka ee Rocketship wuxuu cadeyn karaa ilaalinta nidaamka lagu bixiyay sharcigan maamulka kaliya 
haddii Rocketship ay ogaayd in ardaygu naafo yahay kahor intaan dhaqan xumada dhicin. 
 
Rocketship waxaa loo qaddarin doonaa inay aqoon u laheyd in ardaygu naafo qabay haddii mid ka mid ah 
shuruudahan soo socda uu jiray ka hor dhaqanka ay suaasha ka taagantahay: 
 

● Waalidka ilmaha ayaa walaac qoraal ah usoo gudbiyay maamulka ama shaqaalaha maamulka ee 
Rocketship, ama macalinka ilmaha, in ilmuhu u baahan yahay waxbarashada khaaska ah iyo 
adeegyada la xiriira; 

● Waalidka ilmaha ayaa codsaday in la qiimeeyo ilmaha iyadoo la raacayo §§ 300.300 illaa 300.311; 
ama 

● Macallinka ilmaha, ama shaqaalaha kale ee Rocketship, ayaa walaaco gaar ah ku muujiyay oo ku 
saabsan qaabka habdhaqanka ee ilmuhu si toos ahna ugu gudbiyay agaasimaha waxbarashada 
gaarka ah ee wakaaladda ama shaqaalaha kale ee kormeerka ee wakaaladda. 

 
Rocketship looma qaadan doono in ay aqoon u leeyahay in ardaygu uu naafo ahaa haddii waalidku aanu 
oggolaan qiimayn, uu diiday adeegyada, ama haddii ardayga la qiimeeyay oo la go'aamiyay in aanu u qalmin. 
Haddi dugsigu aanu sal u lahayn naafonimada aqoonta ardayga, waa in la sii wato anshaxa la soo jeediyay.  
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Dugsigu waa inuu sameeyaa qiimayn degdeg ah haddii waalidku codsado; si kastaba ha ahaatee, ardaygu 
waa inuu ku sii jirayaa meelaynta waxbarashada ee ay go'aamisay Rocketship ilaa natiijada qiimaynta. 
 
Diiwaanada Edabta 
Rocketship waa inay haysaa diiwaanada dhammaan cayrinta iyo Eryinta ardayda ee Rocketship. 
Diiwaanada noocaasi ah waa in loo diyaariyo maamulka kiraynta marka ay codsadaan. 
 
 
 

HANTIDA DUGSIGA EE LUNTAY AMA DHAAWACANTAY 
 
Haddii ardaygu u si ku talagay ah u waxyeeleeyo hantida Rocketship ama hantida gaarka loo leeyahay ee 
shaqaale Rocketship, ama uu ku guuldareysto inuu soo celiyo buuga-akhriska, buuga maktabadda, 
kumbuyuutarka/ tablet-ka ama hantida kale ee Rocketship ee ardayga la amaahiyay, waalidka/mas'uulka 
ardayga ayaa mas'uul ka noqon kara dhammaan waxyeelada ay keento anshax-xumada ardayga. Kadib 
ogeysiinta waalidka ama masuulka ardayga ee u qorista eedamaha xun ee ardayga iyo bixinta nidaamka 
cadaalada ee qoyska ardayga, dugsigu wuxuu xaq u leeyahay inuu fuliyo talaabooyinka dhaqangelinta ee 
uu heli karo sida sharciga ah. 
 

XEERKA LEBBISKA ARDAYGA 
 
Xeerka lebbiska ee Rocketship wuxuu raadiyaa inuu sare u qaado waxbarashada, oo uu yareeyo 
carqaladaha inta lagu jiro maalinta dugsiga oo uu kobciyo ruuxa dugsiga/bulshada. Rocketship waxay 
rabtaa inay hubiso in dhammaan ardayda loo diyaariyey maalin kasta si ay si raaxo leh uga qaybqaataan 
oo ay diiradda u saaraan dhammaan hawlaha dugsiga. Sidaa darteed, ardayda waxaa laga filayaa inay 
lebbiska Rocketship u soo xirtaan dugsiga maalin kasta. 
 
Labbiska Rocketship wuxuu ka kooban yahay: 
 
● Hoos gelis kasta oo kaaki ah oo ku habboon oo ay ku jiraan surwaal, buumo, cabayo, goonno, 

ama iskaat, 
● shaarka lebbiska ee Rocketship ama shaarka guduudka mugdiga ah. 
● funaanadaha daxanta iyo jaakado walba waa inay ahaadaan midabka cawlka, madow, ama 

guduud oo isku eeg marka lagu qabo gudaha dhismaha dugsiga.  
● Kabaha suulasha xiran oo waasac ah oo aan xadidayn awooda ardayga ee ka qayb qaadashada 

waxbarashada jirdhiska ama hawlaha kale. Kabaha aan lahayn xargaha iyo/ama dacaska looma 
tixgalinayo inay badqab u yihiin ama ku habboon yihiin dugsiga.   
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Shaararka labbiska summadaha Rocketship leh waxaa laga iibsan karaa Maamulaha Xafiiska Dugsiga. 
Qoysaska loogama baahna inay iibsadaan alaabtan hadiiba ardaygu si kale u raacayo xeerka labbiska isagoo 
xiran shaarka guduudka mugdiga ah (isagoon lahayn astaanta Rocketship).  
 
Dharka soo socda, qalabka, ama calaamadaynta dharka iyo/ama maqaarka lagama oggola xarun kasta oo 
Rocketship katirsan.   
 

● Maqaal kasta oo ka mid ah dharka, qalabka, ama calaamadaynta dharka ee muujiya 
erayada habaarka ah, cayda, ama hadalka nacaybka. 

● Dharka leh calaamado, halkudhigyo, ereyo, ama sawirro xayisiinaya ama muujinaya 
khamriga, tubaakada, daroogooyinka, kharribaadda, nacaybka, rabshadaha, macnaha 
galmada, ama aflagaadada. Tan waxaa ka mid ah dhar leh jumlado ama sawirro leh macne 
laba jibaaran. 

● Aan ula ekeyn si macquul ah. 
● Waxay noqon kartaa khatar marka la ciyaarayo, laga qaybqaadanayo waxbarashada 

jirdhiska, ama laga qaybqaadanayo hawlaha dugsiga. 
● Ah madax gashi oo ay ku jiraan koofiyadaha gambiska, funanadaha koofiyadaha leh, iyo 

koofiyadaha ilaa u maamulka dugsigu u oggolaado diinta, caafimaadka ama sababo kale. 
 

Rocketship waxay xaq u leeyahay in ay go'aamiso waxa ay ka dhigan tahay ku xadgudubka xeerkan 
lebbiska. Waalidka aya la wici doona haddii aan la helin lebbis ku habboon ama haddii ardaygu diido xeerka 
lebbiska dharka ku habboon. Rocketship waxay la xiriiri karaa waalidka/masuulka ardayga si ay ugala 
hadasho ku xadgudubka xeerka labbiska. 
 
Rocketship waxay ixtiraamaysaa oo ilaaliysaa ardayda diintooda, qoomiyaddooda, iyo muujinta 
dhaqankooda. Ardaydu waxay ku xiran karaan wax kasta oo diin ahaan, isir ahaan, ama dhaqan ahaan u 
gaar ah madaxa ama timaha, oo ay ku jiraan balse aan ku xaddidnayn xijaabka, koofida yar, iyo duubka 
madaxa/timaha. 
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HANTI SHAKHSIYEEDKA 
 
Ardayda looma ogola inay dugsiga ku haystaan walxahan soo socda:    
 

● Koolada iyo nacnaca koolada 
● Hubka iyo hubka ay carruurtu ku ciyaarto 
● Kabriid ama shay kasta oo guban kara 
● Walax kasta oo sharci darro ah 
● Bombalada, ciyaaraha, kaararka, xayawaanka gan sameyska, caruusadaha iyo fargeliska 

wareegsata 
● Qalabka elegtarooniga ah iyo boombalada.  

 

TALEEFANNADA GACANTA EE ARDAYGA IYO AALADAHA SHAKHSIGA 
 
Ardaydu waa inaanay dugsiga la iman telefoonnada gacanta ama qalabka elegtarooniga ah ee gaarka ah. 
Haddii ardaygu uu dugsiga keeno talefoonka gacanta ama qalab, waxaa laga doonayaa inay damiyaan oo 
ay ku jiraan boorsada dhabarka, iyo meel aan la arki karin inta lagu jiro maalinta dugsiga.   
 
Ardayda haysta qalab kasta oo elegtaroonig ah ayaa keliss qaadan doona mas'uuliyadda dayactirka iyo 
daryeelka qalab(yo) kasta oo gaar loo leeyahay si waafaqsan Xeerkan, ardayda isticmaasha taleefanka 
fasaxa macallinka la'aantis waxaa la marsiin doonaa habraac anshaxeed. Rocketship sinaba uma qaadan 
doonto mas'uuliyadda umana beddeli doonto mid kasta oo burburay, lumiyay, ama laga xaday 
taleefannada gacanta ama qalabka gaarka loo leeyahay.   
 

CAAFIMAADKA IYO BADQABKA 

MAAMULKA DAAWADA 
 

Rocketship waxaa ka go'an in ay taageerto caafimaadka ardaydeeda oo ay buuxiso baahiyaha ardayda 
qaba xaaladaha caafimaad, iyada oo raacayso sharciyada iyo xeerarka gobolka. 
 
Rocketship waxay si xoog leh ugu dhiirigeliyaa qoysaska inay maamulan daawooyinka ku meel gaarka ah 
iyo/ama dayactirka ah xiliyada ka baxsan saacadaha dugsiga. Haddi aanay taasi suurtogal ahayn, daawadu 
waxa lagu bixin karaa dugsiga.   
 

Shaqaalaha Rocketship ayaa maamuli doona dhammaan daawooyinka si waafaqsan sharciga khuseeyo, 
Foomka Oggolaanshaha Daawada ee diiwan geshan, iyo habraacyada la dejiyay. Kahor inta aan daawada 
lagu haynin ama lagu bixinin Rocketship, waalidka/masuulka ardaygu waa inuu buuxiyaa oo soo gudbiyaa 
Foomka Oggolaanshaha Daawaynta oo ka mid ah dukumeentiyada kale ee loo baahan yahay. 
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Waalidiinta/masuuliyiinta waa inay la xiriiraan Maareeyaha Xafiiska si ay u helaan nuqul ka mid ah 
Foomamka Oggolaanshaha Daawada iyo nuqulka Xeerka Maamulida Daawada ee Rocketship oo buuxda.   
 
Foomka Maamulida Daawa waa inay ku jirtaa: 
 

● Ogolaansho caafimaad oo qoran, oo uu saxiixay dhakhtar shati leh, oo sheegaya: 
○ Magaca ardayga; 
○ Macluumaadka xiriirka degdega ah ee waalidka/masuulka ardayga; 
○ Macluumaadka xiriirka ee dhakhtarka shatiga leh ee ardayga; 
○ Magaca, ujeedada, iyo qiyaasta loo qoray ee daawada iyo dariiqa maamulkeeda; 
○ Inta jeer ee daawada la qaadanayo; 
○ Dhibaatooyinka suurtagalka ah ee ay daawadu leedahay sida ku qoran sumada; 
○ Duruufaha lagu bixin karo ama ay tahay in daawada laguu maamulo; 
○ Daawooyinka kale ee ardayga u ku helaayo guriga; 
○ Tilmaamaha gaarka ah ama habraacyada degdegga ah; 
○  Marka laga hadlayo dawooyinka is-maamulka ah, xaqiijinta in ardayga la baray 

farsamada saxda ah ee is-maamulka daawada oo uu muujiyay awoodda is-maamulka 
daawada ee wax ku oolka ah. 
 

● Oggolaanshaha qoraal ah, oo uu saxiixay waalidka/masuulka ardayga, kaas oo dhigaya: 
○ In shaqaale tababaran ama wakiilka dugsigu uu u maamuli karo daawada ardayga si 

waafaqsan dhammaan sharciyada iyo qawaaniinta gobolka ee khuseeya; ama 
○ Xaaladda is-maamulka, ardaygu wuxu haysan karaa oo iskii u maamuli karaa daawada 

maku joogo Rocketship, hawlaha ay maalgelisay Rocketship, iyo inta uu ku jiro 
gaadiidka ay maalgelisay Rocketship; iyo 

○ in magaca ardayga loo qaybiyo shaqaalaha dugsiga ku haboon, sida uu go'aamiyo 
maamulaha. 
 

● Qirashada qoran ee ah in qof kasta oo gacan ka geysanaya is-maamulka daawooyinka ardayda 
ama fulinaya habraacyada daryeelka caafimaadka, oo ay ku jiraan maamulka daawada, laguma 
qaadi doono wax maxkamad ah dhaawac kasta oo ka yimaada gargaarka macquulka ah oo 
caqligalka ah ee is-maamulka. daawaynta ama waxqabadka macquulka ah ee habraacyada 
daryeelka caafimaadka, oo ay ku jiraan maamulka daawooyinka, haddii loo fuliyo si waafaqsan 
Xeerkan.  

 
Isla markiiba ka dib isbedel kasta oo ku saabsan caafimaadka ama daawaynta ardayga, waalidka/masuulka 
waa inuu Rocketship u soo gudbiyaa Foomka Waxka bedelka Oggolaanshaha Daawaynta. Dhammaan 
Foomamka Oggolaanshaha Daawadu waa in la cusboonaysiiyaa ugu yaraan sannadkii. 
 
Ardayga iskii isku-maamula dawada inta uu joogo dugsiga, hawlaha uu dugsigu kafaalo qaaday, ama marka 
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uu ku jiro gaadiid u dugsiga kafaalo qaaday ujeedo aan ahayn daawaynta naftooda u gaarka ah waxa laga 
qaadi doonaa talaabo anshaxeed si waafaqsan Xeerka Anshaxa Ardayga ee Rocketship. Talaabada anshax 
marinta noocan oo kale ah waa in aanay xaddidin ama xayirin helitaanka ardayga daawadiisa loo qoray. 
Rocketship waxay isla markaaba ogaysiin doontaa waalidka/masuulka ardayga talaabo kasta oo edbin ah 
oo lagu soo rogo.  
 

TALLAALADA  
 
Si kor loogu qaado caafimaadka iyo fayoobida dhammaan ardayda, iyo si loogu hoggaansamo sharciyada 
gobolka iyo xeerarka, Rocketship waxay ka rabtaa dhammaan ardayda inay soo bandhigaan caddaynta 
tallaallada qaarkood ka hor intaysan dugsiga ka bilaabin xerada Rocketship. 
 
Diiwaanada iyo Warbixinada Tallaalka Loo Baahan Yahay 
Waaxda Caafimaadka ee Tennessee waxay u baahan tahay in dhammaan ardayda iska diiwaan gelisay 
Xanaanada-Caruurta, iyo ardayda cusub ee dugsiga Tennessee ee darajooyinka aan ahayn Xanaanada-
Caruurta, ay helaan tallaalada soo socda: 
 

● Diphtheria-Tetanus-Pertussis 
● Poliomyelitis: qiyaasta ugu dambeysa ee dhalashada 4aad ama ka dib ayaa loo baahan yahay 
● Hepatitis B (HBV) 
● Hepatitis A: wadarta laba qiyaasood, oo u dhexeeysa ugu yaraan lix bilood 
● Measles, Mumps, Rubella (laba qiyaasood midkiiba, inta badan waxaa la isku siiyaa MMR ahaan) 
● Varicella (laba qiyaasood, ama taariikhda cudurka) 

 
Waaxda Caafimaadka ee Tennessee waxay u baahan tahay in dhammaan ardayda iska diiwaan gelisay 
Xanaanada-Caruurta, iyo ardayda cusub ee dugsiga Tennessee ee darajooyinka aan ahayn Xanaanada-
Caruurta, ay helaan tallaalada soo socda: 
 

● Diphtheria-Tetanus-Pertussis 
● Poliomyelitis: qiyaasta ugu dambeysa ee dhalashada 4aad ama ka dib ayaa loo baahan yahay 
● Hepatitis B (HBV) 
● Hepatitis A: wadarta laba qiyaasood, oo u dhexeeysa ugu yaraan lix bilood 
● Measles, Mumps, Rubella (laba qiyaasood midkiiba, inta badan waxaa la isku siiyaa MMR ahaan) 
● Varicella (laba qiyaasood, ama taariikhda cudurka) 

 
Shahaadada 
Shahaadada tallaalka waa in ay soo gudbiyaan ama dhakhtar gaarka ah, wakiilkooda, ama maamulka 
caafimaadka dadweynaha ee ardayga la tallaalay. Shahaadooyinka waa in la cusboonaysiiyaa sannad kasta 
oo uu ardaygu iska diiwaangeliyo Rocketship.  
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Shahaadada uu bixiyo xirfadle daryeel caafimaad oo gaar ah, dhakhtar, ama wakiil waa in si elektaroonig 
ah loogu gudbiyaa maamulka caafimaadka dadweynaha. Shahaadada ay bixiso maamulka caafimaadka 
dadweynaha ayaa si elektaroonig ah oo toos ah loogu gudbin doonaa dugsiga. 
 
Ka-dhaafitaanka  
Marka loo eego sharciga Tennessee, ardayga Rocketship waxaa laga dhaafi karaa shuruudaha shahaado-
keenista tallaalka ee gudaha Tennessee haddii: 
 

●  Dhakhtar loo oggolyahay u tilmaamo in tallaalada gaarka ah caafimaad ahaan laga dhaafay sababo 
khatar waxyeello awgeed. Tallaalada kale ayaa loo sii baahan yahay. Sababta caafimaad ee ka 
dhaafida looma baahna in la sheego. 

●  Waalidka/masuulka ardaygu uu keenaa bayaan saxiixan, oo lagu caddeeyey ciqaabta been-
abuurka, in tallaalku ka hor imanayo mabaadi'da diinta ee qoyska ama dhaqamada. 

 

INJIRTA MADAXA  
 
Haddii arday looga shakiyo inuu leeyahay injirta madaxa (ie, cuncun joogto ah ama dareenka xooqista 
timaha), kalkaalisada dugsiga ama shaqaale kale oo tababaran ayaa laga yaabaa inay timaha ardayga ka 
eegaan injirta ama agoolka (ukunta injirta). Xaaladaha qaarkood, shaqaaluhu wuxuu sidoo kale baari karaa 
xubnaha kale ee qoyska ardaygaas ee ardayda ka ah dugsiga. Haddii ardaygu u qabo injirta madaxa ee 
nool, ardayga waa in guriga loogu soo diibaa dhamaadka maalinta dugsiga macluumaad ku saabsan 
daaweynta iyo tallaabooyinka xakamaynta. Ardayda injirta madaxa qaba uma baahna in goor hore guriga 
loo diro, waxay aadi karaan guriga dhamaadka maalinta, waa la daweyn karaa, oo waxay ku soo laaban 
karaan fasalka ka dib marka daawaynta habboon ay u bilaabato. Maqnaanshaha kasta oo la xiriira injirta 
madaxa waa la diiwaangelin doonaa waxaana loo tirin doonaa maqnaansho cudurdaar leh iyadoo la 
raacayo Xeerka Joogitaanka iyo Goosashada ee Rocketship. 
 
Ogeysiiska Soo-gaarista 
Haddii ay jiraan laba ama in ka badan oo arday ah oo ay saamaysay fasal kasta, Rocketship waxay guriga 
ugu diri doontaa ogeysiiska gaarista oo wata macluumaad ku saabsan injirta madaxa dhammaan 
waalidiinta/masuulka fasalkaasi. Rocketship waxay ilaalin doontaa sirta ardayda loo aqoonsaday inay 
injirta madaxa leeyihiin ee laga reebay imaanshaha. 
Kuso-noqoshada Dugsiga  
Rocketship waxay siin doontaa waalidiinta/masuulka ardayda ay dhibaatadu saameysey tilmaamo ku 
saabsan sida loo sameeyo baaritaannada ka dib daawaynta carruurtooda. Waalidiinta/mas'uuliyiinta 
waxay ilmahooda u soo diri karaan dugsiga markay aamminsan yihiin in timaha ilmahooda aanay hadda 
qabin injirta madaxa. Waalidiintu waa in aanay ka celin ilmaha dugsiga maalmo ka badan inta loo baahan 
yahay; caadi ahaan, aan ka badnayn saddex maalmood. Maqnaanshe kasta oo ka badan saddex maalmood 
waxa loo baahan yahay qoraal dhakhtar. Haddii qoysku aanu awoodin inuu helo warqad dhakhtar, qoysku 
waa inay diyaariyaan kulan ay la yeeshaan dugsiga si ay ugala hadlaan muddada maqnaanshaha. Dugsigu 
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wuxuu leeyahay go'aanka uu kaga cudur daaran karo maalmo dheeraad ah haddii shaqaalaha dugsigu ay 
go'aansadaan in ay tani lagama maarmaan tahay. Kalkaalisada dugsiga ama xubno kale ee shaqaalaha 
tababaran ah ayaa laga yaabaa inay dib u eegaan timaha ardayga marka ay soo laabtaan. Haddii ardaygu 
aanu muujin raad injirta madaxa nool ah, ardaygu wuxuu ku soo laaban karaa dugsiga. 
 

QORSHEYAASHA BADBAADADA 
 
Badbaadadu waa mudnaantayada koowaad. Si loo hubiyo in shaqaalaheenna iyo ardaydeenna ay 
ogaadaan waxa la sameeyo haddii ay dhacdo xaalad degdeg ah, waxaan raacnaa jadwalka adag ee 
tababarka shaqaalaha, shirarka kooxda badbaadada, ku socod-socodka xerada, iyo dhoolatusyada amniga. 
Dugsi kastaa waxa uu leeyahay qorshe caafimaad iyo badbaado oo faahfaahsan oo ka kooban 
qorshayaashayada wax ka qabashada xaaladaha degdega ah, oo ay ku jiraan qorshayaasha dhulgariirrada, 
dabka, cimilada daran, iyo xadidaadaha daqdaqaaqa.  
 

Goobaha Daadgureynta ee Rocketship United Academy 
Daadgureynta Koowaad: Xafiiska Gobolka ee Rocketship- 311 Plus Park BLVD Nashville, TN 
37217  
Goobta Daadgureynta Labaad: Rocketship Nashville Northeast -2526 Dickerson Pike Nashville, 
TN 37207 
 
Goobaha Daadgureynta Rocketship Nashville Northeast 
Goobta Daadgureynta Koowaad: Warehouse Pro- 2600 Hart St, Nashville, TN 37207 
Goobta Daadgureynta Labaad: Rocketship United Academy- 320 Plus Park Blvd Nashville, TN 
37217 
 
Goobaha Daadgureynta Rocketship Dream Community Prep 
Goobta Daadgureynta Koowaad: Southeast Community Center-5260 Hickory Hollow Parkway, 
Antioch TN, 37013 
Goobta Daadgureynta Labaad: Rocketship United Academy- 320 Plus Park Blvd Nashville, TN 
37217 

 
Xiliga fasaxida degdega ah, waxa laga yaabaa inaan u sheegno waalidiinta inay nagula kulmaan goobtan 
daadgureynta labaad. Fadlan la soco goobtan si aad u ogaato meesha aad aadi laheyd haddii ay dhacdo fasaxida 
degdeg ah.  
 
Xaaladaha degdega ah 
Si aan u ilaalino badqabka xeradayada xiliga xaalada degdega ah, waxaan u baahanahay qoysaskeena inay 
fahmaan waxyabaha soo socda:  
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● Haddii ay dhacdo xaalad degdeg ah, waxaanu qoysaska la wadaagi doonaa macluumaadka anagoo 
adeegsanayna nidaamkayaga wicitaanka tooska ah. Fadlan hubi in macluumaadkaaga xiriirka ee la 
cusboonaysiiyay ay ku jiraan diiwankayaga.  

● Haddii u shil ka dhacdo gudaha ama meel u dhow xeradayada, fadlan guriga joog oo tilmaamo ka 
sug madaxda dugsigayaga. Waxaan u baahanahay dadwaynaha inay ka fogaadaan inta aan 
ilaalinayno xarunteena oo aan xisaabineyno dhammaan ardayda. Marka ay ammaan tahay inaad 
timaaddo dugsiga, waa lagula soo xiriiri doonaa.   

● Ka dib Dhacdada degdega ah, waxan u baahan karnaa inaan beddelno habka aan ardayda u 
fasaxno. Waxa laga yaabaa in lagu weydiiyo inaad keento aqoonsi sawir ah oo ay weheliso kaarka 
Socodsiiska/Wadiskta ee ilmahaaga. Fadlan ka sug tilmaamaha madaxda dugsiga ka hor inta aanad 
iman xerada.  
 

HUBKA IYO QORYAHA 
 
Sharciga deegaanka ayaa si gaar ah u mamnuucaya haysashada si ula kac ah ama u qaadashada hubka ee 
meel 1,000 tillako u jirta xarumaha. Iyadoo la raacayo sharcigaas, Rocketship waxay ka mamnuucaysaa 
hub kasta, hub ku macmalka ah ama walxaha khatarta ah nooc kastaba ha ahaadee ee dhismayaasha 
dugsiga, dhulakla dugsiga ama basaska, ama meelaha ka baxsan xerada dugsiga ee la xiriirta-dugsiga ama 
hawlaha udugsiga kafaalo qaaday, marka laga reebo hubka iyo/ama qoryaha ay haysato iyo/ama ay 
xakamayso saraakiisha sharci fulinta iyo saraakiisha amniga. 
 

DAROOGADA, KHAMRIGA, IYO TUBAAKADA 
 
Rocketship waxaa ka go'an in ay ka ilaaliso xarumaha khamriga, qiiqa, iyo daroogooyinka sharci darrada 
ah. Qofna sigaar kuma cabbi karo gudaha xerada mana keeni karo khamri ama walxo sharci darro ah nooc 
kastaba ha ahaatee dugsigayaga. Haddii arday lagu helo inuu haysto daroogo, khamri, ama alaabta 
tubaakada, waxay mutaysan doonaan edbin iyo cayrin suurtagal ah ama eryin iyadoo la raacayo xeerarka 
edbinta Rocketship. 
 

BAARITAANADA XERADA IYO QABADKA 
 
Si loo ilaaliyo badqabka dhammaan ardayda, shaqaalaha iyo bulshada, Rocketship waxay xaq u leedahay 
inay baarto hantida gaarka ah ee ardayga, iyo hantida dugsiga ee loo xilsaaray ardayga marka uu jiro tuhun 
macquul ah oo ah in ardaygu ku xadgudbay xeerka Rocketship iyo/ama sharciga gobolka/federaalka. 
Dhammaan baaritaannada waa in u oggolaadaa oo uu sameeyaa xubin ka tirsan kooxda hoggaanka dugsiga 
oo uu joogo qof weyn oo markhaati ah. 
  
Miisaska ardayda, rastada iyo sanduuqyada, waa hanti dugsi waxayna had iyo jeer ku jiraan gacanta 
dugsiga. Miisaska ardayda, rastada, iyo sanduuqyada waxaa laga yaabaa in aan loo isticmaalin in lagu 
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kaydiyo agabka aan la oggolayn, sharci darrada ah, ama waxyaabaha mamnuuca ah. Aqbalaada iyo 
isticmaalka agabka dugsiga iyo/ama joogitaanka xarunta dugsiga ee arday kasta, waxay ka dhigan tahay 
oggolaaday ardayga in xarumaha noocas ee dugsiga u leeyahay, hantida ardayga, meelaha ardaygu 
isticmaalo, u baaro shaqaalaha dugsiga ee loo xilsaaray iyo/ama fulinta sharciga.  
 
Sidoo kale, go'aankooda iyo meesha ay u arkaan inay ku habboon tahay, hoggaamiyeyaasha dugsiga 
Rocketship waxa laga yaabaa inay la wareegaan ardayga moobilkiisa/taleefoonkiisa casriga ah/ qalabka 
elegtarooniga ee shakhsi ahaaned.  
 
Si loo hubiyo badqabka bulshada dugsiga, marka uu jiro tuhun macquul ah, oo shaqsi u ku xad gudbaya 
Xeerka Gelitaanka Xerada iyo Martida ee Rocketship iyo/ama sharciyada maxalliga ah ama federaalka, 
Rocketship waxay haysataa xaqa ay u baahan tahay ee ah baarista hantida oo shuruud u ah soo galista 
xerada. 
 

BADBAADADA INTARNETKA IYO ISTICMAALKA LA AQBALI KARO 
 
Rocketship waxay isticmaashaa tignoolajiyada waxbarashada ee sarayso si ay u taageerto wax barida 
shakhsiga ah ee ardayda oo dhan una fududayso falanqaynta xog dhamaystiran. Rocketship waxay u 
hoggaansamaysa shuruudaha federaalka iyo tilmaamaha lagu dejiyay Xeerka Ilaalinta Ilmaha ee 
Intarneetka ee (CIPA) (47 U.S.C. § 254(h)).  
 
Visit http://www.ifea.net/cipa.html to view CIPA in its entirety.  
  
Qeexitaannada 
 
"Da'yarta" macneheedu waa qof kasta oo ka yar da'da 18 sano jirka. 

 
“Cabbirka ilaalinta tignoolajiyada” macneheedu waa tignoolajiyad gaar ah oo xannibaysa ama shaandhaysa 
gelitaanka internetka si ay u soo saaarto muuqaalo: 
 

● Fisqi, sida ereygaas loogu qeexay 18 U.S.C. § 1460; 
● Sawirada Galmada Carruurta, sida ereygaas loogu qeexay 18 U.S.C. § 2256; ama 
● Waxyeelo u leh da'yarta, sida eraygaas hoos loogu qeexay. 

 
“Waxyeelo u leh da'yarta” Macnaheedu waa sawir kasta, muuqaal, faylka sawirka garaafiga, ama soo 
saaarta kale ee muuqaalk ah ee: 
 

● Marka loo eego guud ahaan iyo marka la eego da'yarta, ay soo jiitaan xiisaha qaawnida, galmada, 
ama qashin-saarid; 
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● Muujinaya, qeexaya, ama matalaya, si xun oo bareer ah marka loo eego waxa ku habboon 
da'ayarta, fal galmo oo dhab ah ama loo ekeeysiiyay ama xiriir galmo, falal galmo oo dhab ah ama 
loo ekeesiiyay oo caadi ah ama qalloocan, ama bandhig xun oo xubnaha taranka ah.; iyo 

● Marka loo eego guud ahaan, aan laheyn suugaanta, farshaxanka, siyaasadda, ama qiimaha 
cilmiyeed ee da'yarta. "Ficilka galmada" iyo "xiriirka galmada" waxay leeyihiin macnooyin lagu 
qeexay 18 U.S.C. § 2246. 
 

Qofka la oggol yahay waa inuu awood u yeesho inuu xiraa cabbirka xannibaadda ama shaandhaynta marka 
uu isticmaalo qof weyn si uu awood ugu yeesho helitaanka cilmi-baaris dhab ah ama ujeedooyin kale oo 
sharci ah. 
  
Ujeedo Waxbarasho  
Nidaamka internetka ee Rocketship wuxuu ku xaddidan yahay ujeedooyin waxbarasho. Hawlaha la aqbali 
karo waxaa ka mid ah hawlaha fasalka iyo cilmi-baarista tayada sare leh. Kumbuyuutarrada Rocketship 
looma isticmaali karo ujeeddooyin maaweelo ilaa uu si gaar ah u fasaxo xubin shaqaalaha katirsan si 
waafaqsan xeerkan. 
 
Tallaabooyinka Ilaalinta Tignoolajiyada 
Ilaa inta la isku dayi karo, Rocketship waxay isticmaali doontaa tillaabooyinka ilaalinta tignoolajiyada si loo 
xannibo ama u shaandheeyo internetka, ama noocyada kale ee isgaarsiinta elektaroonigga ah, gelitaanka 
macluumaadka aan habboonayn. Gaar ahaan, sida ay u baahan tahay CIPA, xannibaadda waa in lagu 
dabaqaa sawirada muuqaalka ah ee walxaha loo arko inay fisqi yihiin ama galmada carruurta, ama wax 
kasta oo loo arko inay waxyeello u geystaan da'yarta. Shaandhaynta tignoolajiyada ee la xushay waxaa loo 
qaabayn doonaa si ay uga ilaaliso isticmaaluhu inuu diro, helo, daawado, ama soo dejisto agabka 
waxyeelada u leh da'yarta. 
 
Iyadoo la raacayo kormeerka shaqaalaha, tillaabooyinka ilaalinta tignoolajiyada ayaa laga yaabaa inay ka 
xirto dadka waaweyn ama, dhanka da'yarta marka la eego, oo lagu kooba kaliya cilmi-baarista dhabta ah 
ama ujeedooyinka kale oo sharciga oggolyahay. 
 
Isticmaalka Shabakadda Aan Haboonayn 
Sida waafaqsan CIPA, isticmaalka soo socda ee nidaamka Internetka ee Rocketship waxa loo arkaa mid 
aan la aqbali karin: 
 

● Gelitaanta aan la oggolayn, oo ay ku jirto "jabsiga." Tani waxa ku jirta gelida akoonka qof kale iyo 
gelitaanka faylalka qof kale; samaynta isku dayo ula kac ah si aad u carqaladeeyso nidaamka 
kombiyuutarka; burburinta xogta adigookombiyuutarka ku faafinayo fayrasyo; iyo soo dejinta 
softweer adigoo aan oggolaansho cad ka helin xubin shaqaale. Ardeyda Rocketship waa inay isla 
markiiba ogeysiiyaan macalinka haddii ay ogaadaan dhibaato amni oo suurtagal ah. 

● Shaacinta, isticmaalka, iyo faafinta macluumaadka aqoonsiga shakhsi ahaaneed ee ku saabsan 
da'yarta ee aan la oggolayn. Tani waxaa ka mid ah soo bandhigista macluumaadka shakhsiyeed ee 
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ardayga (sida, magaca, cinwaanka iimaylka, cinwaanka guriga, lambarka taleefanka, ciwaanka 
dugsiga) iyada oo loo marayo iimaylka ama mareegaha internetka ee warsada macluumaadka 
shakhsi ahaaneed, shabakadaha xidhiidhka bulshada, iyo qolalka lagu sheekeysto ee internetka. 

● Hawlaha sharci darrada ah. Tani waxaa ka mid ah isticmaalka internetka si aad u gasho fal kasta oo 
sharci darro ah, oo ay ku jiraan, balse aan ku xaddidnayn, diyaarinta iibinta daroogada ama 
iibsashada khamriga, ku lug yeelashada fal dambiyeedka burcadda, ama handadaada ammaanka 
qof kale. 

● Dhaqanka aan habboonayn ee onlaynka. Tani waxaa ka mid ah isticmaalka fisqiga, ceebta, 
foolxumo, aflagaado, edeb daro, caabuq, hanjabaad, ama luqad ixtiraam darro ah markaad onlaynka 
ku jirto; ku lug yeelashada weerarrada shakhsi ahaaneed ama cagajuglaynta internetka, oo ay ku 
jiraan weerarrada eexashada ama takoorida; oo adigoo og ama aan ka fiirsan aad so bandhigto 
macluumaad been abuur ah ama sumcad dil ah oo ku saabsan qof ama hay'ad kasta oo internetka 
ah. 

● Been abuurka. 
● Gelitaanka walxo aan habboonayn. Tani waxaa ka mid ah agab loogu talagalay dadka waaweyn oo 

keliya ama xumaan ah ama fisqi ah (ie, Sawirada galmada), ama waxyeello u leh da'yarta, agabka u 
ololeeya falalka sharci-darrada ama khatarta ah, ama agabka u ololeeya rabshadaha ama takoorka. 
 

Kormeerka iyo la socodka 
Waxay noqon doontaa mas'uuliyadda dhammaan xubnaha kooxda Dugsiyada Rocketship inay wax baraan, 
kormeeraan oo ay la socdaan isticmaalka habboon ee gelitaanka internetka, oo ay ku jirto boostada 
elektarooniga ah ee korka iyo  gudaha Dugsiga Dadweynaha. Habraacyada xirida ama haddii kale wax ka 
beddelka tillaabooyinka ilaalinta tignoolajiyada waa inay mas'uul ka yihiin Agaasimaha Fulinta ee 
Rocketship ama wakiiladooda loo xilsaaray. 
  
Shaqaaluhu waa in ay la socdaan ardayda marka ay isticmaalayaan kombuyuutarrada Rocketship, Laptop-
yada, ama tablet-yada si ay u galaan internet-ka ama adeegyada online-ka ah ee gudaha dhismaha 
Rocketship waxaana laga yaabaa inay haystaan caawiyeyaasha macallimiinta, caawiyeyaasha ardayda, iyo 
mutadawiciin gacan ka siinaya kormeerkan. Waalidiinta/mas'uuliyiinta waxaa looga baahan yahay inay 
kormeeraan oo ay la socdaan isticmaalka ilmahooda ee qalabka Rocketship oo ay ku jiraan balse aan ku 
xaddidnayn gelitaanka ilmahoodu ee internetka iyo adeegyo walbo oo onlaynka ah iyagoo adeegsanayo 
qalabkan noocasi ah mar iyo xili walba oo ilmahooda u adeegsado qalabka dugsiga dadweynaha u na ku 
isticmaalo meel ka baxsan qalabka dugsiga ama saacadaha dugsiga si loo hubiyo u hoggaansanaanta 
xeerkan. Waalidiinta/mas'uuliyiinta waxaa lagu dhiirigelinayaa inay badbaadada internetka kala hadlaan 
caruurtooda. 
 
Tababarka 
Rocketship waxay siin doontaa tababar ku haboon da'da ardayda iyo shaqaalaha isticmaala kombayutarada 
Rocketship iyo intarneka. Tababarka la bixiyay waxaa loo qaabayn doonaa si kor loogu qaado ka go'naanta 
Rocketship ee: 
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● Heerarka iyo isticmaalka la aqbali karo ee adeegyada Internetka sida ku cad xeerkan. 
● Badqabka ardayga ee la xiriirta Badqabka intarnetka; habdhaqanka ku habboon marka u internetka 

onlayn ka yahay, shabakadaha xiriirka bulshada, iyo qolalka lagu sheekeysto; iyo baraarujinta iyo 
ka jawaabista cagajugleyn-onlaynka. 

● Xiriirka habboon ee ka dhexeeya shaqaalaha iyo ardayda iyada oo loo marayo internetka, 
warbaahinta bulshada, iyo fariimaha qoraalka ah ama wicitaannada taleefanka. 

● U hoggaansanaanta shuruudaha E-Rate ee Xeerka Ilaalinta Internetka ee Ilmaha (“CIPA”). 
 
Tallaabada Edbinta  
Ardaydu waa inay filayaan sir ahaansho xadidan oo keliya waxa ku jira faylalkooda gaarka ah ama 
diiwaanka hawlaha cilmi baarista intarnetka. Dayactirka diiwaanka iyo la socodka shabakada waxay 
horseedi kartaa in la ogaado in ardaygu ku xadgudbay Xeerkan iyo/ama sharciga. Haddii uu jiro tuhun 
macquul ah oo ku xad-gudbida sharciga ama xeerka dugsiga, Rocketship waxay samayn doontaa baarista 
faylasha ardayga iyo/ama hawlaha internetka. Waalidka/masuulka ardaygu waxa uu codsan karaa in uu 
arko waxa ku jira faylalka ama iimaylada ardayga. 
  
Isticmaalka ardayga ee kombayuutarrada Dugsiga Dadweynaha, shabakadaha, iyo adeegyada internetka 
waa mudnaan, ma aha xuquuq. U hoggaansanaanta xeerarka iyo sharciyada Dugsiga Dadweynaha ee 
khuseeya isticmaalka kombuyuutarka waa qasab. Ardayda lagu helo inay ku xad-gudbeen xeerkan ama 
sharci kasta oo khuseeya waxa lagu ciqaabi doonaa hab waafaqsan Xeerka edbinta ee Rocketship. 
  
Rocketship waxay si buuxda ugala shaqayn doonaa masuuliyiinta heer degmo ama kuwa heer federaal 
baaris kasta oo la xiriirta wax kasta oo sharci darro ah oo lagu sameeyo kombayutarada dugsiga ama 
shabakada internetka ee dugsiga. 
  
Masuuliyadda 
Dugsiyada Dadweynaha ee Rocketship mas'uul kama aha wax kasta oo waajibaad maaliyadeed ah oo ka 
dhasha isticmaalka aan la oggolayn ee kombayutarada iyo/ama nidaamka internetka. Waalidka/masuulka 
ardayga aya loo qabsan karaa mas'uuliyada maaliyadeed ee wixii dhibaato ah ee loo geysto nidaamka 
internetka ee Rocketship ee ka yimaada adeegsiga xun ee ula kaca ah ee ardayga. 
 

DAYACA IYO XADGUDUBKA ILMAHA 
 
Dhammaan shaqaalaha dugsiga waa soo wariyayaasha xadgudubka iyo/ama dayacaad laga shakisan 
yahay. Wariyayaasha loo xilsaaray waxaa looga baahan yahay inay soo sheegaan marka ay ogaadaan ama 
ay ka shakiyaan in arday loo geystay ama uu halis ugu jiro in loo geysto mid ka mid ah kuwan soo socda: 
dhaawaca maskaxda; xadgudubka jirka; weerarka jirka; dayacaada; xadgudubka galmada; dhiig-miirashada 
galmada; faraxumaynta galmada; u baylah noqoshada hawlaha la xiriira daroogada ee sharci darrada ah, 
oo ay ku jirto nuugista daroogo sharci darro ah oo ay sabab u tahay dayaca waalidka/masuulka; ama u 
baylah noqoshada rabshadaha qoyska ee guriga ardayga. Intaa waxaa dheer, wariyeyaasha loo xilsaaray 
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waa inay sameeyaan warbixin marka ay ka shakiyaan ama ogaadaan in arday ay ku dhaawacmeen rasaas, 
mindi, ama shay kale oo af leh. 
 
Ma jirto qof joogo goobta shaqada, xitaa kormeeraha ha noqde, oo loo oggol yahay inuu caburiyo, beddelo, 
ama wax ka beddelo warbixinta xadgudubka. Weriyaha loo xilsaaray ee ku guuldareysta inuu soo sheego 
shilalka looga shakisan yahay xadgudubka ilmaha ama dayacaada waxa uu muteysanayaa ciqaab marka loo 
eego sharciga gobolka.  
 

KA QAYB QAADASHADA WAALIDKA 

U-HEELLANANTA ROCKETSHIP 
 
U-heellananta Rocketship – Rocketship markaynu joogno, waxaan si buuxda ugu heellannahay 
qoysaskayaga iyo ardaydayaga siyaabaha soo socda: 
 

● Waxaan sameyn doonaa meel nabdoon oo wax lagu barto. 
● Waxaan ixtiraami doonaa asalka, dhaqanka, iyo shakhsiyadda ilmo kasta. 
● Si joogto ah ayaanu kula soo xiriirin doonaa wixi ku saabsan horumarka ilmahaaga iyo baahiyaha 

khaaska ah inta lagu jiro shirarka qoyska, warbixinada horumarka iyo hadba sida loo baahdo ama 
uu qoysku codsado. 

● Waxaan ka faa'iidaysan doonaa tilmaamta kooxda yar si aan u xaqiijino yoolkayaga 1.4 sano ee 
kobaca ee qiimaynta NWEA MAP. Intaa waxaa dheer, 40% dhammaan fasalada 3aad iyo 4aad 
waxay noqon doonaan kuwo aad u fiican qiimaynta gobolka ee TNReady. 

● Waxaan ka faa'iidaysan doonaa Barashada Shucuurta-Bulshada (SEL) iyo hawlaha kobcinta si aan 
u taageerno fayoobida shucuurta.  

● Waxaan aad ugu dadaali doonaa inaan ka caawino ilmahaaga inuu dareemo guul oo aan waxan 
kordhin doona dareenka is-qiimeyntiisa. 

● Waxaan siin doonaa ilmahaaga saldhigga tacliinta waxaanan ka caawin doonaa inay dhisaan nooca 
diirada akhlaaq ay u baahan yihiin si ay ugu guuleystaan kulliyadda, shaqadooda iyo inta 
nooloshooda ka haray.. 

● Waxaanu taageero siin doonaa adiga iyo ilmahaaga markaad go'aaminayso dariiqa waxbarasho ee 
ugu fiican marka aad ka qalinjabiso Rocketship. 

● Waxaan fursad macquul ah siin doonaa shaqaalaha oo ay ku helaan, fursado ay tabarucaan oo ay 
uga qayb qaataan fasalka ilmahooda, iyo kormeerida hawlaha fasalka.  

● Waxaanu si joogta ah u hubin doonaa xiriirka laba-geesoodka ee u dhexeeya xubnaha qoyska iyo 
shaqaalaha dugsiga, iyo, ilaa inta la hirgelin karo, ee luqada ay xubnaha qoysku fahmi karaan.  

● Waxaan bixin doonaa fursado joogto ah oo looga qayb galno shirarka bulshada dugsiga iyo 
dhacdooyinka kale ee dugsiga u maalgeliyo ee macnaha iyo qiimaha leh. Oo ay ku jiraan fursadaha 
waalidiinta si u midba midka kale ula mashquul oo ay ula mashquulaan iibiyeyaasha iyo 
bixiyeyaasha daryeelka la khaaska ah. 
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● Waxaan raadin doonaa fursado aan ku horumarino noolosha bulshadeena ee ka baxsan dugsiga. 
● Waxaan baahida ardayga uu u qabo barnaamij kasta oo khaas ah u gudbin doonaa (ie, Bartaha 

Luuqadda Af-Ingiriisiga, Waxbarashada Gaarka ah ee Isku-dhafan, iwm.) qaab cad si ay waalidiintu 
u fahmaan habka loo go'aamiyo iyo qorshayaasha barnaamijka. 
 

U-HEELLANANTA WAALIDIINTA/MAS’UULIYIINTA  
 
U-heellananta Waalidiinta/Mas’uuliyiinta - Waxaan si buuxda Rocketship ugu heellannahay siyaabaha soo 
socda: 
 

● Had iyo jeer waxaan u caawin doonaa ilmaheena sida ugu wanaagsan ee aan u naqaanno, waxaana 
sameyn doonaa wax kasta oo ay nagu qaadaneyso si uu wax barto oo uu ugu diyaargaroobo 
kulliyada iyo noolosha anagoo isaga/iyaada taageernayna kuna dhiirigelinayno isaga/iyada inuu u 
hoggaansamo isaga/iyada" u heellanaanta heerka sare.” 

● Waxaan hubin doonnaa in uu ilmaheena ku yimaado dugsiga waqtigii loogu talagalay maalin 
dugsiyeed kasta.  

● Waxaanu samayn doonaa qabanqaabo si uu ilmaheenu u sii joogo dugsiga ilaa dhammaadka 
maalinta dugsiyeedka maalin kasta oo la soo qaado marka u dugsiga dhammaado. 

● Waxaan raaci doonaa dhammaan sharciyada imaatinka iyo nidaamyada fasaxaada iyo baarkinka 
iyo baska. 

● Waxaan hubin doonaa in ilmaheena uu raaco xeerka labbiska ee Rocketship. 
● Waxaan hubin doonaa in ilmaheena wax u akhriyo ama loo akhriyo habeen kasta waxaanan la 

socon doonaa daawashadiisa telefishinka. 
● Waaxanu hubin doonaa shaqada guriga ee ilmaheena habeen kasta, waxaanu saxeexi doonaa 

ajandihiisa, oo waxaanu si taxadar leh u akhrin doonaa oo aanu saxiixi doonaa (haddii la codsado) 
dhammaan waraaqaha dugsigeennu guriga noogu soo diro. 

● Waxaanu si joogto ah ula kulmi doonaa macalimiinta si aan ugala hadalno horumarka ilmaheena oo 
aanu u taageerno shaqadooda si ay uga caawiyaan ilmaheenna inuu guulaysto. 

● Waxaan ka qaybqaadan doonaa inta ugu badan ee hawlaha dugsiga oo ay ku jiraan shirarka 
waalidka/qoyska, habeenada bandhigga, shirarka bulshada, habeenada guriga furan, shirarka, iwm. 
sida ugu macquulsan. 

● Waxaan ku dadaali doonaa inaan ku biirino saacadaha iskaashiga bulshada dugsiga oo badan intii 
macquul ah. 

● Annaga, ma aha dugsiga, ayaa mas'uul ka ah hab-dhaqanka ilmaheenna. 
● Waxaan daryeeli doonaa buugaagta maktabadda dugsiga oo aan ku soo celin doonnaa toddobaad 

gudihii si dadka kale u isticmaalaan. Buug kasta oo lunmana waynu bixinaynaa lacagtiisa. 
● Waxaanu ka qaybqaadan doonaa, sida ku haboon, go'aamada la xiriira waxbarashada ilmahooda 

iyo isticmaalka togan ee wakhtiga manhajka ka baxsan. 
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U-HEELLANANTA ARDEYDA 

 
U-heellananta Ardayda- Waxaan si buuxda waxbarashadeena ugu heellannahay siyaabaha soo socda: 
 

● Aad ayan u dadaali doona maalin kasta 
● Waxaan raaci doonaa shuruucda dugsiga 
● Waxaan ixtiraami doonaa nafteena, dadka kale, iyo deegaankeenuba 
● Waxaan qaadi doonaa mas'uuliyadda waxbarashadeena, ficiladeena, iyo guushayaga 
● Waxaan u naxariisan doonaa dunideena 
● Waxaan dugsiga tagi doonaa maalin kasta, waxaan u diyaar garoobi doonaa fasalka, waxaanan 

dhamaystiri doonaa shaqooyinka la ii diray intii karaankayga ah. 
● Waxaan baran oo aan adeecayaa doonaa shuruucda dugsiga iyo baska iyo tilmaamaha ay bixiyaan 

maamulaha iyo shaqaalaha dugsiga. 
● Waxan dugsiga ama baska keeni doona oo keliya agabka la oggol yahay. 
● Waxan raaci tilmaamaha darawalka baska. 
● Si sax ah ayaan u fariisan doonaa, dabarkuna saari doonaa kursiga, salkuna waxaan digi doonaa 

kursiga hoose, oo gacmahayga ayaan isku hayn doonaa inta aan baska saaranahay. 
● Waan fadhiisnan doonaa ilaa laga gaarayo wakhtiga aan baska ka degayo. Albaabka furan ayaa 

calaamad ii ah inaan kaso kaco kursiga baska. 
 

ISKAASHIGA WAALIDKA 
 
Waalidiinta hawlan waa tiirka udub dhexaadka u ah qaabka Rocketship waxayna muhiim u yihiin 
Rocketeers-keena iyo guushooda mustaqbalka fog. Marka si firfircoon loogu daro loogana qayb qaato 
dugsiyadeena iyo waxbarashadooda Rocketeers-keena, waalidiintu waxay ku biiri doonaan dhismaha 
bulshada dugsiga.  Iskaashiga firfircoon ee u dhexeeya qoysaska iyo macalimiinta Rocketship iyo 
shaqaaluhu waxay u faa'iidayn Rocketeers-keena markay waalidkood ku arkaan xerada dhexdeeda, iyo 
qoysasku markay helaan faham qoto dheer oo ku saabsan qaabka Rocketship oo ay u taagan yihiin inay 
xoojiyaan qiyamka asaasiga ah ee Rocketship ee guriga. 
 
Rocketship waxa ay waydiisaa qoysasku in ay ka qaybqaataan 20 saacadood oo iskaashiga waalidka ah 
sanad walba qoyskiiba iyaga oo taageeraya ama ka qayb qaadanaya hawlaha dugsiga ee kala duwan. Ka-
qaybgalka Saacadaha Iskaashiga Waalidka waa lagu dhiirigeliyaa, balse LA ISKAGAMA baahna. Haddii 
qoysasku garan waayaan 20 Saacadaha Iskaashiga Waalidka sannadkii, ma jirto wax ciqaab ama ganaax 
ah. 
 

BOOQASHADA GURIGA 
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Daraasaduhu waxay muujiyeen in ka-qaybgalka macnaha leh ee waalidku ee waxbarashada ilmahooda ay 
saameyn weyn ku yeelan karto guusha ardayga. Booqashooyinka gurigu waxay caawiyaan waalidiinta iyo 
macalimiinta inay isku yimaadaan sidii shurako siman si ay u abuuraan xiriir aamin ah oo ku salaysan 
waxbarashada ardayga, u dejiyaan ilmaha iyo xiriirka waalidka iyo macalinka yoolal gaar ah, oo ay 
maalgaliaayan qoysaska bulshada Rocketship. 
 
Arday kasta oo Rocketship digta wuxuu booqasho guri ka heli doonaa macalimiintooda fasalka inta lagu 
jiro bilowga sanad dugsiyeed kasta. Macallimiintu waxay la xiriiri doonaan qoysaska si ay u ballansadaan 
booqashada guriga ka hor. Booqashada gurigu waxay caadi ahaan qaadataa ilaa hal saac.  
 
Waxa dhaca inta lagu jiro booqashooyinka guriga way kala duwanaan karaan iyadoo loo eegayo 
dookhyada waalidka iyo macalinka, balse sida caadiga ah booqashooyinka guriga waxaa ka mid ah: 
 

● Wadashaqeynta tacliinta iyo yool-u-dejinta gaarka ah ee ardayga 
● Ka wadahadalka rajada iyo riyada ardayga (iyo qoyska). 
● Ka wadahadalka danaha ardayga ee gudaha iyo dibadda fasalka 
● Ka wadahadalka isgaarsiinta la doorbidaayo inta lagu jiro sannad dugsiyeedka 
● Sharaxaada ku saabsan xeerarka Rocketship iyo nidaamyada ay waalidiintu su'aalo ka qabaan 
● Ka hadalka taariikhda Rocketship iyo hadafka shabakada iyo dugsiga 
● Wada sheekaysiga ku saabsan sababta qoysku u doorteen Rocketship, muddada ay ku noolaayeen 

bulshadooda, iwm.  
● Casuumada dhacdo kasoo socota dugsiga (ie, Habeenka Ku laabashada Dugsiga, kulanka bulshada) 
● Wada sheekaysi ku saabsan taariikhda macalinka  

 

FURSADAHA WAALIDKA EE XERADA 
 
Waxaanu ku siinaynaa fursado badan oo kala duwan si aad uga qayb qaadato waxbarashada ilmahaaga. 
Kuwaas waxaa ka mid ah (balse aan ku koobnayn): 
 

● Hanuuninta qoyska. Kahor inta uusan dugsigu bilaaban sanad walba, waalidiintu waxay heli 
doonaan martiqaad hanuunin ah. Dhammaan waalidiinta waa inay ka soo qaybgalaan dhacdadan. 

● Shirarka. Waalidka/masuulka waa in uu ka soo qayb galo shirarka si uu ula kulmo macalimiinta oo 
uu u eego warbixinta horumarka ardayga iyo/ama kaarka warbixinta.   

● Shirarka Bulshada. Dhammaan waalidiinta/mas'uuliyiinta waxa lagu martiqaaday oo si adag loogu 
dhiirigelinayaa inay ka soo qaybgalaan Shirarka Bulshada ee la qorsheeyay. Shirarkani waxay kaa 
caawin doonaan inaad la socodsiiso nidaamkaaga iyo xeerarkayaga dugsiga oo aad si firfircoon uga 
qayb qaadato horumarinta himilada dugsiga.   

● Shirarka Waalidka/Qoyska.  Dhammaan waalidiinta/mas'uuliyiinta waxa lagu martiqaaday oo si 
adag loogu dhiirigelinayaa inay ka soo qaybgalaan shirarka waalidka/qoyska ee la qorsheeyay si ay 
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u ilaaliyaan doorka firfircoon ee waxbarashada ilmahooda. Shirarkani waxay u furan yihiin qoyska 
oo dhan waxayna caadiyan dhacaan maalmaha fasaxa ah ama habeenka fasaxa. 

● Kooxaha hoggaanka ee dugsiga. Tani waxa ka mid noqon karaa kooxda Hoggaanka Waalidka ama 
kooxaha kale ee waalidka ee dugsiga laga abaabulay.  
 
 

SHARCIGA KULANKA FURAN 
 
Dhammaan shirarka Guddiga Agaasimayaasha Waxbarashada Rocketship waxay u hoggaansami doonaan 
sharciga shirarka furan ee gobolka. Ajandayaasha waxaa horay loogu soo dhejin doonaa si fagaare ah oo 
Rocketship waa in sidoo kale ay ka dhigitaa hogta kulankasi mid fagaare ah loo heli karo marka la ansixiyo. 
 

OGAYSIISYADA XUQUUQDA IYO DAMMAANADAHA 

OGEYSIISKA XUQUUQDA EE HOOS YIMAADA FERPA (HELITAANKA DIIWAANADA 

ARDAYGA) 
 
Sharciga Xuquuqda iyo Qarsoonaanta Waxbarashada Qoyska ("FERPA") ayaa u awooda waalidiinta iyo 
ardayda da'doodu tahay 18 jir ama ka weyn ("ardayda xaqa u leh") xuquuqaha qaarkood marka la eego 
diiwaanka waxbarashada ardayga. Xuquuqahaasi waa:  
 

1. 1. Xaqqa lagu baari oo dib loogu eego diiwaanka waxbarashada ardayga 45 maalmaha shaqa ah 
gudahooda kadib maalinta uu dugsigu helay codsiga gelitaanka. Waalidiinta/masuuliyiinta ama 
ardayda xaqa u leh waa in ay u soo gudbiyaan maamulaha dugsiga ama qofka loo xilsaaray codsi 
qoraal ah oo tilmaamaya diiwaanka ay rabaan in ay baaraan. Maamulaha Dugsiga qofka loo 
xilsaaray ayaa samayn doona qabanqaabada helitaanka oo ogaysiin doona waalidka/masuulka ama 
ardayga xaqa u leh wakhtiga iyo goobta lagu baari karo diiwaanada. 
 

2. 2. Xuquuqda lagu codsan in wax laga beddelo diiwaanka waxbarashada ardayga ee 
waalidka/masuulka ama ardayga u xaqa u leh u aaminsan yahay inuu khaldan yahay, marin 
habaabinayo, ama haddii kale ku xad-gudbinaya xuquuqda gaarka ah ee ardayga ee hoos timaada 
FERPA. 
 
Waalidiinta/masuuliyiinta ama ardayda xaqa u leh ee raba inay waydiiyaan dugsiga inuu wax ka 
beddelo diiwaan waa inay u soo qoraan maamulaha dugsiga ama qofka u xilsaaran, si cadna u 
caddeeyaan qaybta diiwaanka ay rabaan in la beddelo oo ay cadeeyaan sababta loo beddelayo. 
Hadii u dugsigu go'aansado in aanu wax ka beddalin diiwaanka sida uu codsaday 
waalidka/masuulka ama ardayga xaqa u leh, dugsigu waxa uu ogaysiin doonaa waalidka ama 
ardayga xaqa u leh go'aanka iyo xaqa ay u leeyihiin dhagaysiga ku saabsan codsiga waxka beddelka. 
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Macluumaad dheeri ah oo ku saabsan nidaamyada dhageysiga ayaa la siin doonaa waalidka ama 
ardayga xaqa u leh marka la ogeysiiyo xaqa uu u leeyahay dhegeysiga. Haddii u dugsigu go'aansado 
inuu beddelo diiwaanka sida uu codsaday waalidka/masuulka ama ardayga xaqa u leh, maamulaha 
dugsigu waa inuu amraa sixitaanka ama ka saarista iyo burburinta macluumaadka oo u qoraal ahaan 
ku ogeysiiyaa waalidka ama ardayga xaqa u leh wax ka beddelka.  
 

3. 3. Xaq uu u leeyahay in uu bixiyo oggolaansho qoraal ah ka hor inta aanu dugsigu shaacin 
macluumaadka shakhsi ahaaneed ee lagu aqoonsan karo ("Pll") ee diiwaanka waxbarashada 
ardayga, marka laga reebo ilaa xadka FERPA ay oggolaato in la shaaciyo oggolaansho la'aan. 

 
Marka mid laga reeban, kaasi oo oggolaanaya shaacinta oggolaansho la'aanta, waa siidaynta 
saraakiisha dugsiga ee leh dano waxbarasho oo sharci ah. Masuul dugsigu waa qof u maamule ahaan 
u shaqaalaysiiyay dugsiga, kormeere ahaan, macalin ahaan, ama xubin ka mid ah shaqaalaha 
taageerada (ay ku jiraan shaqaalaha caafimaadka ama daawada iyo shaqaalaha qaybta fulinta 
sharciga) ama qof u adeegaya guddiga dugsiga. Masuulka dugsiga waxa kale oo uu ku dari karaa 
tabaruce ama qandaraasle ka baxsan dugsiga oo qabata adeega hawlaha hay'ada kaas oo dugsigu u 
si kale u isticmaali karo shaqaalihiisa oo na si toos ah u hoos yimaada maamulka dugsiga oo 
xishmaynayo isticmaalka iyo dayactirka Pll laga bilaabo diiwaanada waxbarashada, sida qareenka, 
xisaabiyaha, la taliyaha caafimaadka, ama daaweeyaha; waalid ama arday si mutadawacnimo ah ugu 
adeegaya guddi rasmi ah, sida guddiga edbinta ama cabashooyinka; ama waalid, arday, ama 
mutadawiciin kale oo ka caawinaya sarkaal dugsi oo kale si ay u gutaan hawshooda. Masuulka 
dugsigu wuxuu leeyahay dano waxbarasho oo sharci ah haddii sarkaalku u baahan yahay inuu dib 
u eego diiwaanka waxbarashada si ay u gutaan masuuliyadooda xirfadeed. 
 
Marka la codsado, dugsigu waxa uu daaha ka qaadaa diiwaanada waxbarashada iyada oo aan 
oggolaansho loo siin masuuliyiinta dugsi degmada oo kale kaasi oo ardaygu rabo ama uu doonayo 
in uu iska diwaan galiyo ama uu horeyba uga diiwaangashan yahay haddii daaha ka qaadista loola 
ujeedo diiwaangelinta ama wareejinta ardayga. 
 
Ogsoonow in Rocketship aanu macluumaadka daaha uga qaadi doonin qolo saddexaad 
ujeeddooyinka dhaqan-gelinta socdaalka, marka laga reebo sida uu farayo sharciga ama amarka 
maxkamadda. 
 

4. 4. Xaqqa uu u leeyahay in u cabasho u gudbisto Waaxda Waxbarashada ee Maraykanka oo ku 
saabsan guuldarooyinka lagu eedeeyay Rocketship si ay ugu hoggaansanto shuruudaha FERPA. 
Magaca iyo cinwaanka Xafiiska maamula FERPA waa: 
 

Xafiiska U Hogaansanaanta Xeerka Qoyska  
Waaxda Waxbarashada ee Maraykanka  
400 Maryland Avenue, SW Washington, DC 20202 
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5. 5. Xaqa u ku codsan karo in Rocketship aysan u siidayn magacyada ardayda, ciwaanada iyo liisaska 
telefoonada qorayaasha ciidamada ama machadyada tacliinta sare iyada oo aan oggolaansho 
qoraal ah laga helin waalidka. 

 
Shaacinta ay Rocketship sameyn karto oggolaansho la'aan. 
FERPA waxay oggolanaysaa shaacinta Macluumaadka Shakhsi Ahaaneed (Pll) ee diiwaanka waxbarashada 
ardayga, iyada oo aan oggolaansho hore laga helin waalidka/masuulka ama ardayga xaqa u leh, haddii 
shaacinta ay buuxiso shuruudaha qaarkood ee laga helay §99.31 ee xeerarka FERPA.  
 
Rocketship waxay Pll ka shaacin kartaa diiwaanka waxbarashada ardayga dhinacyada soo socda iyada oo 
aan oggolaansho qoraal ah laga helin waalidka ama ardayga xaqa u leh: 
 

1. Saraakiisha Rocketship ee leh dano waxbarasho oo sharci ah sida lagu qeexay 34 C.F.R. 
Qaybta 99. Tani waxa ka mid ahaan kara qandaraasleyaasha, la-taliyeyaasha, 
tabaruceyaasha, ama qaybaha kale ee dugsiga uu u dhiibay adeegyada ama hawlaha 
hay'adaha.   

2. Dugsiyada kale ama nidaamyada dugsiga ee uu ardaygu rabo ama uu doonayo in uu iska 
diiwaan geliyo hadiiba shaacintu ay tahay ujeedooyin la xiriirta diiwaangelinta ama 
wareejinta ardayga.  

3. Qaar ka mid ah saraakiisha dawladda ee ku xusan 20 U.S.C. § 1232g(b)(1) si ay u fuliyaan 
hawlo la oggol yahay. 

4. Dhinacyada ku habboon ee la xiriira codsiga ardayga ee, ama helitaanka, kaalmada dhaqaale 
haddii ay lagama maarmaan tahay in lagu go'aamiyo u-qalmitaanka, qaddarka kaalmada, 
shuruudaha kaalmada ama fulinta shuruucda iyo shuruudaha kaalmada.  

5. Ururada samaynaya daraasado gaar ah u qabanahayo Rocketship sida waafaqsan 20 U.S.C. 
§ 1232g (b) (1) (F).  

6. Aqoonsiga hay'adaha si ay u gutaan waajibaadkooda aqoonsiga.  
7. Waalidiinta arday ku tiirsan sida lagu qeexay qaybta 152 ee Xeerka Dakhliga Gudaha ee 

1986.  
8. Shakhsiyaadka ama hay'adaha, iyagoo la raacaya amar maxkamadeed ama sifo sharci ah loo 

soo saaray. Iyadoo la raacayo ka-reebitaanka laga helay 34 C.F.R. § 99.31(a)(9)(i), dadaal 
macquul ah waa in la sameeyaa si loo ogaysiiyo waalidka ama ardayga xaqa u leh amarka 
ama maxkamada ka hor u hogaansanaanta, si waalidka ama ardayga xaqa u leh uu u 
raadsado amarka ilaalinta.  

9. Dadka u baahan inay ogaadaan xaaladaha degdegga ah ee caafimaadka iyo badqabka. 
10. Madaxda gobolka iyo kuwa maxalliga ah, oo ku jira nidaamka caddaaladda carruurta, iyadoo 

la raacayo Sharciga gobolka ee gaarka ah. 
11. Wakaalada qoys korinta oo xukunka u leh arday hada diiwaangashan ama horay u 

diiwaangashanaa, shaqaale daawaynta deegaanka muddada gaaban ee masuulka ka ah 
waxbarashada ama maamulka kiiska ardayga, iyo daryeelaha (iyadoon loo eegin in 
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daryeelaha loo magacaabay qofka haya xuquuqaha waxbarasho ee ardayga) kaasi oo leh 
mas'uuliyadda tooska ah ee daryeelka ardayga, oo ay ku jiraan waalidka korinta ee 
shahaado ama shatiga haysta, qaraabo la ansixiyay ama xubin qoyska ka tirsan oo aan xiriir 
la lahayn, ama qoyska kheyraadka, ayaa hali kara diiwaanada hadda ama kii ugu dambeeyay 
ee buundooyinka, qoraalada, xaadiritaanka, edbta, iyo isgaarsiinta onlaynka ah ee aaladaha 
ay Rocketship u hagaajisay ardayda iyo waalidiinta, iyo barnaamij kasta oo waxbarasho 
shakhsiyeed ("IEP") ama qorshaha Qaybta 504 ee laga yaabo inay sameeysay ama ay ilaaliso 
Rocketship. 

12. Dhibbanaha eedaysane lagu soo oogay dembi dagaal ama dembi galmo aan khasab ahayn. 
Shaacinta waxa ku jiri karta oo keliya natiijada kama dambaysta ah ee dacwadda edbinta 
ee ay sameeysay Rocketship marka la eego dembiga ama gafka lagu soo eedeeyay. 
Rocketship waxa ay shaacin doonta natiijada kama dambaysta ah ee dacwada iyadoon loo 
eegin Rocketship inay kuso gabagabeeysay in xad-gudub la sameeyay.  

 
Marka laga reebo ku shaacinta Saraakiisha dugsiga, ku shaacinta la xiriirta qaar ka mid ah amarada 
garsoorka ama amar maxkamadeedka si sharciga ah loo soo saaray, ku shaacinta macluumaadka wax haga, 
iyo ku shaacinta waalidka ama ardayga xaqa u leh, ee §99.32 ee xeerarka FERPA wuxu u baahan yahay in 
dugsigu diiwaangeliyo shaacinta. Waalidiinta iyo ardayda xaqa u leh waxay xaq u leeyihiin inay baaran oo 
ay dib u eegaan diiwaanka shaacinta.  
Ogeysiinta Macluumaadka Wax Haga ee FERPA  
Xeerka Xuquuqda Waxbarashadda Qoyska iyo Qarsoodiga (FERPA), sharciga Federaalka, wuxuu u baahan 
yahay in dugsigu, marka laga reebo qaar ka mid ah, uu helo oggolaanshahaaga qoran ka hor inta u ka 
shaacin macluumaadka shakhsi ahaaneed ee lagugu aqoonsan karo xogta waxbarashada ilmahaaga. Si 
kastaba ha ahaatee, dugsigu waxa uu shaaci karaa PII si habboon loogu qoondeeyey "macluumadka waa 
haga" wixiyoo aan jirin oggolaansho qoraal ah, ilaa aad kula taliso dugsiga taa lidkeeda si waafaqsan 
nidaamyada dugsiga. Ujeedada aasaasiga ah ee macluumaadka wax haga waa in loo oggolaado dugsiga 
inuu ku daro macluumaadka ku jira diiwaanka waxbarashada ilmahaaga daabacaadaha dugsiga qaarkood. 
Tusaalooyinka waxaa ka mid ah: 
 

● Boor, oo muujinaya doorka ardaygaaga uu ku leeyahay soo saarista riwaayadaha 
● Buuga sanadlaha ah 
● Liiska sharafta ama liisaska kale ee aqoonsiga 
● Barnaamijyada qalin-jabinta 
● Xaashiyaha hawlaha ciyaaraha, sida legdinta, muujinaya miisaanka iyo dhererka xubnaha kooxda. 

 
"Macluumaadka Wax Haga" waa macluumaad aan guud ahaan loo tixgelinin waxyeello ama duulaanka 
sirahaanshaha haddii la sii daayo. Rocketship waxay shaacin kartaa PII-ga ay u qoondaysay macluumaadka 
wax hago ahaan iyada oo aan waalidka hore oggolaansho qoraal ah uga helin. "Macluumaadka wax haga," 
oo lagu qeexay sida hoos ku xusan, waxay Rocketship u sii dayn kartaa codsadayaasha xaaladaha xaddidan, 
iyada oo aan ogeysiis dheeraad ah la siin waalidiinta/mas'uuliyiinta, ilaa waalidka/mas'uulka waqti ku 
haboon "ay kaga baxan" shaacinta noocaasi ah, qoraal ahaan.  
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Macluumaadka Wax Haga ee Rocketship waxaa ka mid ah: 
 

● Magaca ardayga, ciwaanka boostada, liiska telefoonka iyo ciwaanka iimaylka 
● Magaca waalidka/masuulka, ciwaan(ada) boostada, liiska telefoonka iyo ciwaanka iimaylka 
● Taariikhda dhalashada ardayga 
● Taariikhaha imaanshaha, Heerka Fasalka, iyo Heerka Diiwaangelinta 
● Shahaadooyinka, shahaado-sharafka, iyo abaal-marinka u helay 

 
Haddii aadan rabin in dugsigu shaaciyo macluumaadka wax haga adiga oo aan oggolaansho hore oo qoraal 
ah lagaa helin, waa inaad soo gudbisaa Foom Ka-Bixida Macluumaadka Wax Haga oo dhammaystiran. 
Foomka Ka-Bixida Macluumaadka Wax Haga waxa lagu daraa dukumentiga isdiiwaangelinta sannadlaha 
ah ama nuqul ayaa la heli karaa marka laga codsado xafiiska weyn. 
 
Heshiiska Ku haynta Dijitalka ah, Maareynta, iyo Soo Celinta Diiwaanka Ardayga  
Rocketship waxay heshiis la gali kartaa qolo saddexaad oo kaydinta dhijitaalka, maaraynta, iyo soo celinta 
diiwaanka ardayda iyo/ama inay u oggolaato bixiyaha qolada saddexaad ee softweerka dhijitaalka ah inay 
galaan, kaydiyaan, oo isticmaalaan diiwaanada ardayda, waase haddii uu heshiisku ka soo baxo Shuruudaha 
Xeerka Waxbarashada Qaybta 49073.1 iyo sharciyada kale ee gobolka iyo federaalka. 
 
Xeerkan dhamaystiran, ee lagu daray buug-gacmeedkani, wuxuu u shaqeynayaa sidii ogaysiis sannadeedka 
xeerka.  
 

XEERKA WAXBARASHADA DHALINYARADA LA KORSADO 
 
Guddiga Maamulka Rocketship waxa uu aqoonsan yahay in dhallin-yarada la korsado ay la kulmi karaan 
caqabado la taaban karo si ay u gaaraan guusha tacliinta taasi oo ay ugu wacan tahay duruufaha 
qoyskooda, carqalada barnaamijkooda waxbarasho, iyo baahidooda shucuureed, bulsho, iyo caafimaad 
kale. Sida waafaqsan Qaybta 1112(c)(5)(B) ee ESEA (20 U.S.C. §6312(c)(5)(B)) dhamaan LEAs-yada, iyadoo 
la kaashanaysa Wakaalada Adeegyada Carruurta iyo Qoyska ee gobolka, waa inay xaqiijiyaan hirgelinta 
daryeelka korinta ee hoos yimaada ESEA. 
 
Xiriirka Rocketship 
Si gacan looga geysto fududaynta diiwaangelinta, meelaynta, iyo u wareejinta dhallinta la korsado ee 
Rocketship, Guddiga Maamulka waa inuu u xilsaaro xiriirka dhallin-yarada la korsado Rocketship. Guddiga 
Maamulka waxa uu booskan soo socda u xilsari xiriirka Rocketship ee dhalinyarada la korsado: 

 
Sara Escamilla -Guerra 
2001 Gateway Place Ste. 230E 
San Jose, CA 95110 
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sguerra@rsed.org 
408-726-1999 

 
Aqoonsiga 
Waaxda Waxbarashada ee Tennessee (TDOE) waxay u aqoonsatay Liiska Nafaqada Ardayga ee TDOE 
inay tahay liiska ugu saxsan ee ardayda ku jirta meelaynta daryeelka korinta ee ay heli karaan dugsiyada. 
Rocketship waxay dib u eegi doontaa Liiska Nafaqada Ardayga ee TDOE iyadoo u sii marayso barta 
Tennessee: Meals, Accounting, and Claiming (TMAC) si ay u aqoonsato ardayda hadda diiwaangashan ee 
lagu meeleeyay daryeelka korinta. Marka laga soo tago dib u eegista Liiska Nafaqada Ardayga ee TDOE, 
Rocketship waxay sido kale dib u eegis ku samayn kartaa macluumaadka dheeraadka ah ee lagu bixiyo 
habka diiwaangelinta Rocketship, iyo nidaamka Orion si loo aqoonsado ardayda u qalmi karta inay 
noqdaan dhalinyarada la koriyo. 
 
Ilaalinta Xasiloonida Waxbarashada/Dugsiga  
Iyadoo la tixgalinayo danta ugu wanagsan ee ilmaha, ilmaha ku jira daryeelka korinta waa in uu ku sii 
sugnaado isla dugsigii uu dhiganayay ka hor inta aan la meelayn ("dugsiga asalka"). CFSA waxay u xilsaaran 
tahay inay samayso go'aaminta danta ugu fiican waxayna ka raadsan doontaa talada dugsiga u adeegaya 
sidii dugsigii asalka ahaa ee ilmaha. 
 
Marka la go'aamiyo in AANAY dan ugu jirin ilmaha in uu ku sii jiro dugsiga uu asal ahaan ka soo jeedo, 
ilmaha waa in isla markiiba laga diwaangeliyaa dugsiga cusub, iyada oo aan loo eegin in xogta ilmaha ama 
dukumentiyada kale ee sida caadiga ah looga baahan yahay diiwaangelinta dugsiga la soo saari karo iyo in 
kale. Dugsiga isdiiwaangelinaya waa inuu isla markaaba la xiriiraa dugsigii hore si uu u helo diiwaanada 
tacliinta iyo kuwa kale. Marka uu jiro farqi ku saabsan danta ugu fiican, go'aanka waxaa la gaari doonaa 
iyadoo lala tashanayo Rocketship, wakaaladda daryeelka carruurta ee degaanka, iyo Guddiga. 
 
Gaadiidka  
Rocketship iyo CFSA waa in ay dhamaystiraan heshiiska gaadiidka heerka-ardayga ee ilmo kasta oo la 
korsado ee u baahan adeegyada xasiloonida gaadiidka dugsiga si ay u tagaan ugana soo labtaan dugsigii 
ay ka yimaadeen. Heshiiska gaadiidku waa inuu cadeeyaa dhammaan agabyada, oo ay ku jiraan kharash-
la'aanta iyo xulashooyin kharashka-yar ee sida gaadiidka dadweynaha; waalidka korinka ama xubnaha kale 
ee qoyska kuwaas oo laga yaabo inay rabaan oo awoodaan inay qaadaan ardayga; adeegyada 
waxbarashada gaarka ah haddii ardaygu u qalmo; iyo agabyada kaloo dan ee dadweynaha ama kuwa 
gaarka loo leeyahay ee wakaalad ay gacanta ku hayso si ay gaadiidka u siiyaan ardayga. Marka la 
aqoonsado agabyadan, Rocketship iyo CFSA POCs waa in ay miisaamaan fursadaha la aqoonsaday si loo 
go'aamiyo nooca gaadiidka ee lagu heli karo sida ugu dhakhsaha badan, kharash-macquul leh, oo ku 
habboon si loo daboolo baahiyaha ilmaha marka loo eego da'dooda korriinka iyo kartidooda shakhsi 
ahaaneed. 
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Haddii kharash dheeraad ah lagu bixiyo keenista gaadiidka, Rocketship ayaa bixin doonta gaadiidkan oo 
kale haddii wakaaladda daryeelka carruurta ee degaanka ay oggolaato inay u soo celiso Rocketship 
kharashyadan; Rocketship waxay oggolaatay inay bixiso kharashka; ama Rocketship iyo hay'adda 
daryeelka carruurta ee degaanka waxay ku heshiiyaan inay wadaagaan kharashka. D.C., Wakaaladaha 
Waxbarashada Maxaliga ahi waxay isticmaali karaan maalgelinta Title I si ay u taageeraan kharashyada 
dheeraadka ah ee gaadiidka xasilinta dugsiga.  
 
Saamaynta Maqnaanshaha ee Dhibcaha 
Dhibcaha ardayga ku jira daryeelka korinta waa inaan hoos loo dhigin maqnaanshaha dugsiga awgeed 
taasoo ay ugu wacan tahay mid ka mid ah xaaladaha soo socda:  
 

● Go'aan maxkamad ama wakaalad meeleyn si loo beddelo meelaynta ardayga, markaas oo 
buundooyinka ardayga la xisaabin doonaa laga bilaawo taariikhda ay ka tageen dugsiga. 

● Ka muuqaashada maxkamad la xaqiijiyay ama hawl la xiriirta amar maxkamad. 
 
Qeexitaanno  
"Carruurta sugaya meelaynta korinta" macneheedu waa carruur ay CFSA ka soo saartay guryahoodii oo 
ku jira meelayn degdeg ah ama ku meel gaar ahbalse aan la gaarin go'aan lagu xaqiijinayo meelaynta 
daryeelka korinta ee rasmiga ah. Caadiyan, tani waa xaalad ku meel gaar ah (ie, 24-48 saac).  
 
"Daryeelka korinta" macneheedu waa daryeelka 24-saac ee beddelka ah ee carruurta laga soo fogeeyay 
waalidiinta ama mas'uuliyiinta kuwaas oo CFSA ay u leedahay meelayn iyo mas'uuliyad daryeel. Tan waxa 
mid ah,balse aan ku xaddidnayn, meelaynta guryaha qoyska korinta, guryaha qaraabada korinta, guryaha 
kooxda, hoyga degdega ah, goobaha la dego, xarumaha daryeelka ilmaha, iyo guryaha korsashada ka hor.  
 
"Dugsigii asalka" macneheedu waa dugsiga uu ilmuhu ka diiwangashan yahay wakhtiga xiliga ku meelaynta 
daryeelka korinta. Haddii meelaynta korinta ilmaha ay isbedesho, dugsigii u asalka ka soo jeeday ayaa 
noqon doona dugsiga uu ilmuhu ka diiwangashan yahay wakhtiga isbeddelka meelaynta. 
 
Xeerkan dhamaystiran, ee lagu daray buug-gacmeedkani, wuxuu u shaqeynayaa sidii ogaysiis sannadeedka 
xeerka.  
 

WAXBARASHADA CARUURTA HOY LA'AANTA AH IYO XEERKA DHALINYARADA 
 
Xeerka Caawinta Hoyla'aanta McKinney-Vento ("Xeerka McKinney-Vento") waa sharci federaali ah kaas 
oo hubinaya xuquuqda waxbarashada iyo ilaalinta carruurta iyo dhalinyarada la kulma hoy la'aanta. (42 
U.S.C. 11431 et seq.) Xeerkan waxaa loo qoray si waafaqsan shuruudaha hoos yimaada Xeerka McKinney-
Vento. Wuxu ka hadlayaa qeexitaannada khuseeya; Xiriirka Guri La'aanta ee Loo-qoondeeyay Rocketship; 
dammaanad qaadka guud ee ku saabsan waxbarashada carruurta iyo dhallinyarada hoy la'anta ah; 
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habraacyada aqoonsiga iyo warbixinta; doorashada dugsiga; diiwaangelinta iyo diiwaanada; xuquuqda 
gaadiidka; iyo habka xallinta khilaafaadka diiwaangelinta.  
 
Qeexitaanno 
"Carruurta iyo dhalinyarada hoy la'aanta ah" micnaheedu waa carruurta iyo dhalinyarada aan haysan guri 
u go'an, joogto ah, oo degganaansho ku filan habeenkii leh, oo ay ku jiraan carruur iyo dhallinyaro kuwaasi 
oo:  
 

● La wadaagahayo guryaha dadka kale maadam ay  waayen guro, dhaqaale xumo jirto 
awgeed, ama sabab la mid ah; ku nool huteelada, loojajka, jardiinooyinka gawarida 
xamuulka, ama garoonnada kaamamka sabab laxiriirta waayista hoy ku filan; ku nool hoy 
xalada degdeg ah ama ku-meel-gaarka ah; ama lagu dayacay isbitaalada;  

● Ku nool guri hoyga habeenka ee gaar loo leeyahay ama mid dadweyne ah oo aan loogu talagelin 
ama si caadi ah loogu isticmaalin hoy hurdo oo caadi ah oo bini'aadamka aan loogu talagelin, sida 
baabuurta, jardiinooyinka, meelaha caamka ah, dhismayaasha la dayacay ama guryo aan tayadoodu 
wanaagsanayn (tusaale, dhismayaasha la cambaareeyey ama garaashyo. ), saldhigyada baska ama 
tareenka, ama goobo kale oo la mid ahMarka la go'aaminayo in habaynta guriyeynta loo qaadan 
karo "mid aan heer sare ahayn, dugsigu wuxuu tixgelin karaa haddii goobtu ka maqan tahay mid ka 
mid ah adeegyada aasaasiga ah sida biyaha, korontada, ama kuleylka; inay qabto cayayaanka ama 
caaryada; aysan lahayn qayb shaqaynaysa sida jikada ama musqusha; waxay khataro aan macquul 
ahayn ku keenayso dadka waaweyn, carruurta, ama dadka naafada ah. ama haddii si kale lagu 
qeexo "hoos u dhac" marka loo eego xeerarka guryeynta deegaanka. 

● Ku noolaanshaha loojajka, huteelada, jardiinooyinka gawarida xamuulka (kuma jiraan tareelaha ama 
guryaha guurguura ee ku yaal baarkinka guriga guurguura) ama garoommada kaamamka sababo la 
xiriira waayista hoyl kale oo ku filan. 

● La wadaagista guryaha dadka kale sababtuna tahay luminta guriyeynta, dhaqaale xumo, ama sabab 
la mid ah. 

● Ku noolaanshaha hoyga xalada degdeg ah ama ku-meel-gaar ah. 
● Isbitaalada la guuray. 
● Carruurta tahriibaysa ee u qalma inay noqdaan guri la'aan sababtoo ah waxay ku nool yihiin 

duruufaha kor lagu soo sheegay. 
● Dhallinyarada aan lala socon waxaa ka mid ah dhallinyaro aan ku jirin gacanta waalidka ama 

mas'uulka. 
● Ilmaha ama dhallinyarada aan lala socon waa in loo tixgaliyaa hoy la'aan ilaa inta ay ku jiraan xaalad 

noololeedka kor lagu tilmaamay. 
 
Xaaladda hoy la'aanta waxaa la go'aamiyaa iyadoo lala kaashanayo waalidka ama mas'uulka. 
Xaaladda dhallinyarada aan lala socon, xaalada waxaa go'aaminaysa Xiriiriyaha Rocketship. 
 
Xiriiriyayaasha Loo Qoondeeyay Hoy La'aanta 
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Xiriiryaha Hoy la'aanta ee Rocketship wuxuu u adeegaa ardayda Rocketship ee gobol(ada) loo qoondeeyay 
ee hoose. 
 

Sara Escamilla -Guerra 
2001 Gateway Place Ste. 230E 
San Jose, CA 95110 
sguerra@rsed.org 
408-726-1999 

 
Xiriiriyaha Hoy la'anta waxa looga baahan yahay inuu:  
 

● Hubiyo in carruurta iyo dhallinyarada hoy la'anta ah ay aqoonsadaan shaqaalaha dugsiga iyo iyada 
oo loo marayo wacyigelinga iyo iskudubaridka hay'adaha iyo wakaaladaha.  

● Hubiyo in ardayda hoy la'anta ah ay is-diiwaangeliyaan, oo ay helaan fursad buuxda oo siman oo 
ay ugu guulaystaan, dugsiyada Rocketship.  

● Hubiyo in qoysaska hoy la'anta ah, carruurta, iyo dhallinyaradu ay helaan oo ay qaabilaan 
adeegyada waxbarashada oo ay u qalmaan.  

● Hubiyo in qoysaska hoy la'anta ah, carruurta, iyo dhallinyaradu ay helaan u gudbinta caafimaadka, 
ilkaha, caafimaadka maskaxda, iyo adeegyada ku xadgudubka mukhaadaraadka, adeegyada 
guryeynta, iyo adeegyada kale ee ku habboon.  

● Hubiyo in waalidiinta iyo mas'uuliyiinta lagu wargeliyay fursadaha waxbarasho iyo kuwa la xiriira 
ee ay heli karaan carruurtooda lana siiyo fursado macno leh oo ay uga qaybqaataan waxbarashada 
carruurtooda.  

● Hubiyo in ogeysiiska guud ee xuquuqda waxbarasho ee ardayda hoy la'anta ah lagu faafiyo halka 
carruurta iyo dhallinyaradu ka helaan adeegyada hoos yimaada Xeerka McKinney-Vento.  

● Hubiyo in khilaafaadka diiwaangelinta la dhexdhexaadiyo si waafaqsan qodobbada xallinta 
khilaafaadka.  

● Hubiyo in waalidka/masuulka ilmo ama dhallin-yaro, ama qof kasta oo aan la wehelin, in si buuxda 
loogu wargeliyay dhammaan adeegyada gaadiidka lagana caawiyo helitaanka adeegyada gaadiidka, 
haddii la heli karo oo ay suurtogal tahay.  

● Hubiyo in shaqaalaha dugsigu helaan horumar xirfadeed iyo taageerada kale.  
● Ka caawiyo dhalinyarada aan lala socon meelaynta/go'aamada diiwaangelinta.  
● Hubiyo in dhalinyarada aan lala soconin isla markiiba laga diiwaan geliyo dugsiga inta laga xallinayo 

khilaafaadka ka dhalan kara diiwaangelinta dugsiga ama meelaynta.  
● Caawiyo carruurta iyo dhallinyarada hoy la'anta ah ee aan haysan tallaallada, ama tallaal ama 

diiwaanno caafimaad, si ay u helaan tallaallada lagama maarmaanka ah, ama tallaalka ama 
diiwaanka caafimaadka. 

● La shaqeeyo oo iskula duwo iskuduwayaasha gobolka iyo bulshada iyo shaqaalaha dugsiga ee 
mas'uul ka ah bixinta waxbarashada iyo adeegyada la xiriira ee carruurta iyo dhallinyarada hoy 
la'anta ah. 
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Rocketship waxay bixisaa dammaanad qaadyada soo socda:  
 

● Carruurta iyo dhallinyarada hoy la'anta ah waa inaan loo kala saarin dugsi ama barnaamij kala 
duwan iyadoo lagu salaynayo xaaladdooda guri la'aanta oo aan sinaba loo ceebayn.  

● Carruurta iyo dhalinyarada hoy la'anta ah waa in la siiyaa adeegyo u dhigma kuwa ay helaan 
ardayda kale ee dugsiga, oo ay ku jiraan adeegyada gaadiidka, iyo barnaamijyada waxbarashada 
kuwaas oo ardaydu ay buuxiyaan shuruudaha u-qalmitaanka, sida adeegyada lagu bixiyo ciwaanka 
1 ama barnaamijyada la midka ah ee gobolka iyo deegaanka; barnaamijyada ardayda naafada ah; 
barnaamijyada loogu talagalay ardayda leh aqoonta Af-Ingiriisiga ee xaddidan; barnaamijyada 
farsamada ama xirfada; barnaamijyada hibada iyo kartida; iyo barnaamijyada nafaqeynta dugsiga.  

● Carruurta iyo dhallinyarada hoy la'anta ah waxay fursad u heli doonaan dhul saar lacageed oo heer 
maamul ah oo loogu talagalay ardayda hoy la'anta ah.  

● Rocketship waa in ay siiso ardayda hoy la'anta ah helitaanka waxbarashada iyo adeegyada kale ee 
lagama maarmaanka u ah ardaydan si ay u gaaraan heerarka tacliineed ee adag sida ardayda kale.  

● Rocketship waa inay bixiyaa oo soo dhejisaa ogeysiisyada xuquuqda waxbarasho ee carruurta iyo 
dhalinyarada hoy la'anta ah. 
 

Aqoonsiga iyo Warbixinta  
Rocketship waxay ku dari doonta aqoonsiga ardayda hoy la'anta ah iyo baahiyahooda waxbarasho ee 
gaarka ah shaqadeeda la beegsanayo si kor loogu qaado guusha ardayda oo dhan. Carruurta iyo 
dhalinyarada hoy la'anta ah ayaa lagu aqoonsan doonaa iyada oo loo marayo:  
 

● Nidaamka codsiga ee isdiiwaangelinta (is-aqoonsiga)  
● Talooyinka shaqaalaha dugsiga  
● Hawlaha la isku dubariday ee lala yeesho hay'adaha iyo wakaaladaha kale 

 
Rocketship waxay u hoggaansami doontaa dhammaan federaalka, gobolka, degmada, iyo xog ururinta kale 
iyo shuruudaha warbixinta ee khuseeya carruurta iyo dhallinyarada hoy la'anta ah. Qalabyo aya siin doona 
ardayda iyo waalidiinta laguna siin doona luuqad ay si fudud u fahmaan qoysaska iyo ardayda. Haddii 
ardayda ama qoysasku aanay awoodin inay wax akhriyaan, waa in taageero dheeraad ah la siiyaa si loogu 
sharaxo xuquuqda ardayga. 
Xulashada Dugsiga 
Ardayda hoy la'anta ahi waxay xaq u leeyihiin inay ka doortaan dugsiyada soo socda:  
 

● Dugsigii ay dhigan jireen markii ay si rasmi ah u deganayeen guri (Dugsigii Asalka)  
● Dugsigii ugu dambeyay ee laga diiwan geliyay (Dugsigii Asalka) 
● Dugsiga ku yaal aagga uu ardaygu hadda deggan yahay (Dugsiga Degenaanshaha)  
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Ilmaha ama dhallinyarada hoy la'anta ah xaqqa ay u leeyihiin in ay dhigtaan dugsigii ay asal ahaan ka soo 
jeedaan waxay sii dheeraynaysaa muddada hoy la'aanta. Haddii ilmo ama dhallinyaro si joogto ah uu u helo 
guri inta lagu jiro sannad dugsiyeedka, waxay xaq u leeyihiin inay sii joogaan dugsigii asalka ahaa inta ka 
haray sannad dugsiyeedka.  
 
 
Diiwaangelinta iyo Diiwaanada 
Ardayda hoy la'anta ah waxa la aqoonsan karaa wakhtiga diiwaangelinta (iyada oo loo marayo iska-
warbixinta). Maaddaama dhammaan dugsiyada Rocketship ay yihiin dugsiyo dadweyne oo madax 
bannaan, oo sidaas darteed ay yihiin dugsiyada doorashada halkii ay ka ahaan lahaayeen dugsiyada 
degmada ee la isku qoondeeyo, go'aannada meelaynta waxay ku salaysan yihiin oo keliya codsiga waalidka 
iyada oo loo marayo habka codsiga. Si loo helo helitaan siman ee dugsiyadeeda, qorshaha qorida ardayda 
ee sanadlaha ah ee Rocketship waa in lagu daraa dadaallada lagu gaarayo qoysaska hoy la'anta ah, 
carruurta, iyo dhalinyarada iyada oo loo marayo munaasabadaha dadweynaha ee bilaashka ah, xarumaha 
bulshada, iyo bixiyeyaasha adeegga guri la'aanta ee maxalliga ah.  
 
Dhallinta hoy la'anta ah laguma takoori doono nidaamka codsiga. Carruurta iyo dhallinyarada hoy la'anta 
ah ayaa isla markaaba la diwaangelinayaa, haddii ardaygu si kale u xaq u yeesho inuu xaadiro, oo buuxiyo 
awoodda Rocketship iyo iyadoo la raacayo habraacyada ku jira dukumeentiga dadweynaha iyo xeerarka 
guddiga, xitaa haddii waalidka/mas'uulka uusan awoodin inuu dugsiga siiyo diiwaannada sida caadiga ah 
looga baahan yahay diiwaangelinta sida diiwaannada akadeemiyadeed ee hore, shahaadada dhalashada, 
diiwaannada caafimaadka, caddaynta deganaansho, ama dukumeenti kale. Qofka Rocketship ay u 
xilsaartay waa inuu isla markiiba la xiriiro dugsigii uu ardaygu dhiganayay ugu dambeeyay si uu u helo 
diiwaannada la xiriira. Haddii ardaygu u baahan yahay in la tallaalo ama aanu haysan tallaal ama 
diiwaannada kale ee caafimaadka, qofka loo xilsaaray waa inuu u gudbiyaa waalidka/masuulka xiriiriyaha 
guri la'aanta. Xiriiriyuhu waa inuu waalidka/masuulka ka caawiyo sidii ay u heli lahaayeen tallaallada lagama 
maarmaanka ah ama diiwaanada ardayga.  
 
Hadii ay dacdo xaaladda qof dhalinyaro ah oo aan lala socon, Xiriiriyaha Guri la'aanta ee loo xilsaaray ayaa 
ka caawin doona habka diiwaangelinta. Dhallinyarada aan lala socon waa in isla markiiba la diiwaan geliyo 
haddii boos bannaan yahay xitaa haddii aanu awoodin in uu dugsiga siiyo diiwaannada sida caadiga ah 
looga baahan yahay diiwaangelinta (sida kor ku xusan), iyo in kasta oo aanu laheyn waalid ama mas'uulka 
ilaalinta sharciga ah ama oggolaanshaha, ama "awoodda qareenka" ee kormeeraya dadka waaweyn.  
 
Iyadoo la raacayo xeerarka diiwaangelinta Rocketship ee hadda iyo sharciyada gobolka ee khuseeya 
dugsiyada dadweynaha, haddii heerka fasalka uu ilmaha ama dhallinrayada hoy la'anta ahi soo codsaday 
uu leeyahay codsiyo ka badan boosaska bannaan, bakhtiyaa nasiibka dadweynaha ayaa dhici doona si loo 
go'aamiyo diiwaangelinta sanad dugsiyeedka soo socda. sanad. "gudaha-degmada" ama "gudaha-gobolka" 
(waxay ku xirantahay nooca dugsiga uu ardaygu codsaday) mudnaan ayaa la siin doonaa dhalinyarada hoy 
la'anta ah inta lagu jiro bakhtiyaanasiibka ee iskood isku aqoonsaday inay yihiin hoy la'aan inta lagu jiro 
nidaamka codsiga si aan loo takoorin. carruurta ama dhalinyarada hoy la'anta ah oo ay ugu wacan tahay 
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la'aan guri joogto ah. Haddii ilmaha ama dhallinyarada hoy la'anta ah uu codsado gelitaanka ka dib 
bakhtiyaanasiibka dadweynaha ee aan kala sooca laheyn, waxa lagu dari doonaa liiska sugitaanka si 
waafaqsan sida codsiga loo helay, xataa haddii codsigu aanu dhammaystirnayn wakhtiga la soo 
gudbinayay.  
 
Diiwaan kasta oo sir ah oo uu dugsigu caadiyan hayo, oo ay ku jiraan tallaalka ama diiwaannada 
caafimaadka, diiwaannada waxbarashada, shahaadooyinka dhalashada, diiwaannada ilaalinta, iyo 
qiimaynta adeegyada gaarka ah ama barnaamijyada, ee ilmo kasta ama dhallinyarada hoy la'anta ah waa la 
hayn doonaa si diiwaanadu ay diyaar u ahaadaan, xiliga loo bahdo, marka ilmuhu ama dhalinyaradu u galo 
dugsi ama dugsi degmeed cusub.  
 
Macluumaadka ku saabsan xaalad noololeedka ardayga ee ay ilaaliso Rocketship waa qayb ka mid ah 
diiwaanka ardayga, iyadoo la raacayo ilaalinta Xuquuqda Waxbarashada Qoyska iyo Xeerka Qarsoonaanta 
(FERPA). Guud ahaan, FERPA waxay ka mamnuucday dugsiga inuu shaaciyo macluumaadka shakhsiga lagu 
aqoonsan karo ("PII) ee diiwaanka waxbarashada ardayda iyada oo aan oggolaansho waalid la helin. Mid 
ka reeban sharcigan oggolaanshaha guud waa macluumaadka uu dugsigu u qoondeeyay inay tahay 
"macluumaad wax haga," kaasi oo ah macluumaadka aan guud ahaan loo qaadan doonin waxyeello ama 
ku xadgudubka sir ahaansha haddii la shaaciyo. Si kastaba ha ahaatee, macluumaadka ku saabsan xaalada 
noololeedka ardayga looma tixgalinayo macluumaadka wax haga waana in la siiyaa ilaalin la mid ah kuwa 
kale ee aan ahayn PII.  
 
Gaadiidka 
Marka loo eego sharciga McKinney-Vento, Rocketship waa in ay siisaa adeegyo carruurta iyo dhalinyarada 
hoy la'anta ah oo u dhigma kuwa ay helaan ardayda kale ee dugsiga la doortay, oo ay ku jirto gaadiidka. 
Intaa waxa dheer, dugsiyadu waa inay siiyaan ardayda hoy la'anta ah gaadiid ay ku geeyaan kagana soo 
celiyaan dugsigoodi asalka, haddii ay suurtogal tahay.  
 
Rocketship, halka ay suurtagal ku tahay, marka la eego codsiga waalidka/masuulka iyo/ama danta ugu 
wanaagsan ee ilmaha ama dhallinyarada hoy la'anta ah, waa in ay siiyaan gaadiid ardayda ay haysato hoy 
la'aanta si loo hubiyo in ardaydu ay awood u yeeshaan inay sii joogaan dugsiga Rocketship ee ay doortaan 
muddada guri la'aantooda. Rocketship waxay kala shaqayn kartaa degmada ay degan yihiin dhalinyarada 
ama wakaaladaha kale si ay u siiyaan adeegyada gaadiidka.  
 
Habraaca Xallinta Khilaafaadka Diiwaangelinta   
Sida loogu baahan yahay 42 USC § 11432(g)(1)(C), dugsiyadu waa inay horumariyaan oo ay fuliyaan 
habraacyo qoran oo loogu talagalay helitaanka iyo xallinta cabashooyinka sheegaya ku xad-gudubka 
sharciga ee la xiriira diiwaangelinta iyo meelaynta dugsiga sida uu sheegaayo Sharciga McKinney-Vento . 
Iskuduwaha Gobolka ee Waxbarashada Carruurta Hoy la'anta ah iyo Barnaamijka Dhallinyarada ayaa siin 
doona kaalmo farsamo dhinacyada xiiseynaya hdii ay soo codsadaan iyo haddii loo baahdo.  
 
Haddii khilaaf ka yimaado isdiiwaangelinta ama meelaynta dugsiga:  
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● ilmaha ama dhalinyarada waa in si degdeg ah looga diiwaan geliyo dugsiga u codsadaan qofka ama 

ururka soo gudbinaya cabashada; 
● waalidka/masuulka arday(ga) ee ay saamaysay waa in la siiyaa sharaxaad qoraal ah oo ku saabsan 

go'aanka dugsiga ee doorashada dugsiga ama diiwaangelinta, oo ay ku jiraan xuquuqda waalidka, 
masuulka, ama dhalinyarada inay racfaan ka qaadan karaan go'aanka; 

● ilmaha, dhalinyarada, waalidka, ama masuulka waa in loo gudbiyaa Xiriirinta Waxbarashada Hoy 
la'aanta ee McKinney-Vento ee shirkadda, kaasi oo u fulin doona habka xallinta khilaafaadka sida 
ugu dhakhsaha badan ka dib marka la helo ogeysiiska khilaafka.; iyo 

● Haddii ay dhacdo qof dhalinyaro ah oo aan lala socon, Xiriirka Waxbarashada Hoy la'anta waa inuu 
xaqiijiyaa in dhalinyarada si degdeg ah loogu diiwaan geliyo dugsiga inta laga xalinayo khilaafka.      
   
 

 
 
Habraaca Xallinta Khilaafaadka ee Rocketship  
Waxaa laga yaabaa in khilaaf uu u dhexeeyo dugsiga Rocketship iyo arday guri la'aan ah ama 
waalid/mas'uul guri la'aan ah oo ku saabsan, waxyaabo kale, diiwaangelinta ama gaadiidka. Waqtigaas oo 
kale, Xiriiriyaha Waxbarashada Hoy la'anta ayaa isla markiiba ku lug yeelanaysa, Rocketship waa in ay 
raacaa habraac ay ku jiraan tallaabooyinkani: 
 

● Ardayga waa in loo oggolaado inuu dhigto ama iska diiwaan geliyo dugsiga caqabada ku ah xaqa u 
ardaygu u leeyahay inuu xaadiro ilaa go'aan kama dambays ah laga gaari khilaafka. Dugsiga 
caqabada ah waa inuu bixiyaa gaadiidka iyo adeegyada kale ee dugsiga sida u ugu baahan yahay 
ardayga ilaa khilaafka laga xaliyo. 

● Habka xalinta khilaafka waxa uu bilaabmaa wakhtiga u dugsigu ka caqabadeeyo xaqa waalidka ama 
masuulka, ama xaalada qof dhalinyaro ah oo aan la socon, inuu ilmo ama dhalinyarada ka diiwan 
geliyo dugsiga, uu kasii diiwaangeshanado dugsiga, ama uu helo adeegyada sida gargaarka 
gaadiidka. 

● Marka ay Rocketship caqabadayso isdiiwaan gelinta ama adeegyada ilmaha ama dhalinyarada aan 
lala socon, Rocketship waa in ay: 

● Siisa ogeysiinta caqabada waalidka, masuulka, ama dhalinyarada aan lala socon, iyadoo u marayso 
Waxbarashada Hoy la'anta, maalinta caqabada. 

● Siisa ogaysiis ku saabsan xaqa rafcaanka looga qaadan karo caqabada waalidka, masuulka, ama 
dhalinyarada aan lala socon. Ogeysiiskan waa inuu ku weheliyaa foom uu buuxiyo waalidka, 
masuulka, ama dhalinyarada aan lala socon haddii ay go'aansadaan inay racfaan ka qaataan 
go'aanka Rocketship. 

● Xiriirka Waxbarashada Hoy la'anta ayaa waalidka, mas'uulka, ama dhalinyarada aan lala socon siin 
doonta ogeysiis ku qoran luqad cad oo si fudud loo fahmi karo oo faahfaahinaysa habka xallinta 
khilaafaadka. 
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● Rocketship waxay haysan doontaa saddex maalmood oo shaqo si ay dib ugu eegto go'aankeedi 
hore oo ay u gaarto go'aanka kama dambaysta ah oo ku saabsan booska la qaatay (ie, haddii ay sii 
wadi doonto inay ka hortimaado xaqa ardaygu u leeyahay in la diiwaan geliyo). Go'aanku waa inuu 
sheegaa dhammaan xogta dhabta ah ee ku salaysan yahay iyo aasaaska sharciga ee taageero ka 
midka ah. 

 
Ardayda Uurka leh iyo Waalidka ah 
Rocketship waxay aqoonsan tahay in ardayda uurka leh iyo kuwa waalidiinta ah inay ay xaq u leeyihiin hoy 
siinaya fursad ay ku guulaystaan tacliinta iyagoo ilaalinaya caafimaadkooda iyo caafimaadka ilmahooda. 
Ardayga uurka leh ama waalidka ah wuxuu xaq u leeyahay sideed (8) usbuuc oo fasax waalid ah, ama ka 
badan haddii uu u arko inay lagama maarmaan tahay dhakhtarka ardaygu, kaas oo ardayga u qaadan karo 
ka hor dhalashada ilmaha ardayga haddii ay jirto baahi caafimaad iyo ka dib dhalashada ilmaha ee xilliga 
sannad-dugsiyeedka ay dhashaan, oo ay ku jiraan waxbarashada xagaaga ee qasabka ah, si loo ilaaliyo 
caafimaadka ardayga wax dhalay ama filayo inu dhalo iyo ilmaha, iyo in loo oggolaado ardayga uurka leh 
ama waalidka ah inuu daryeelo oo isku xajiyo ilmaha yar. Rocketship waxay hubin doontaa in 
maqnaanshaha barnaamijka dugsiga caadiga ah ee ardayga laga cafiyo ilaa ardaygu awoodo inuu ku soo 
laabto barnaamijka dugsiga caadiga ah.  
 
Marka u kusoo laabto dugsiga ka dib qaadashada fasaxa waalidnimada, ardayga uurka leh ama waalidka 
ah wuxuu awoodi doonaa inuu soo dhamaystiro shaqadii ka tagtay markii u fasaxa ardayga uurka leh ama 
waalidka ah ku maqnaa, oo ay ku jiraan, balse aan ku xaddidnayn, qorshooyinka shaqada daaftay iyo dib u 
diwaangelinta koorsooyinka. iyada oo aan wax sharci kale ah laga hortagin, ardayga uurka leh ama waalidka 
ah waxa laga yaabaa inuu ku sii jiro diiwaan gelinta sanadka shanaad ee waxbaridda Rocketship haddii ay 
lagama maarmaan tahay si ardaygu uu u awoodo inuu buuxiyo shuruudaha qalin-jabinta, ilaa ay Rocketship 
go'aamiso in ardaygu si macquul ah uu u awoodo inuu dhammaystiro Shuruudaha qalin-jabinta wakhtigi 
loogu talagalay si uu uga qalin-jabiyo dugsiga sare dhammaadka sannadka afraad ee dugsiga sare ee 
ardayga.  
 
Cabashooyinka ku-dhaqan la'aanta sharciyada la xiriira ardayda uurka leh ama waalidka ah waxa lagu 
xerayn karaa Habka Cabashada Guud. 
 
Xeerkan dhamaystiran, ee lagu daray buug-gacmeedkani, wuxuu u shaqeynayaa sidii ogaysiis sannadeedka 
xeerka.  
 

WAXBARASHADA DHALINYARADA SOO-GALOOTIGA AH 

 
Xaalada soo-galootiga ee ardayga uma diidi karto arday inuu iska diiwaan geliyo Rocketship. 
 
Rocketship waxay aqoonsan doontaa ardayda soo-galootiga ah ee suurtagalka ah iyagoo isticmaalaya 
Sahanka Shaqada, waxayna qiimeeyn waxbarashada iyo baahiyaha caafimaadka iyo bulshada ee arday 
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kasta. Marka la aqoonsado ardayda soo-galootiga ah, Rocketship waxay siin doontaa adeegyo kala duwan 
oo buuxa ardayda soo-galootiga ah oo ay ku jiraan barnaamijyada Title I ee ku habboon, waxbarashada 
gaarka ah, waxbarashada hibada iyo kartida, waxbarashada farsamada gacanta, barnaamijyada luqadda, 
barnaamijyada la-talinta, iyo doorashada fasallada sida ku habboon. Rocketship waxa kale oo ay siin 
doontaa carruurta soo-galootiga ah fursad ay ku buuxiyaan isla heerarka qiimaynta gobolka oo dhan ee 
dhammaan ardayda laga filayo inay buuxiyaan. 
 
Ilaa inta suurtogalka ah, Rocketship waxay siin doontaa barnaamijyada u doodista iyo wacyigelinta ardayda 
soo-galootiga ah iyo qoysaskooda iyo horumarinta xirfadeed ee shaqaalaha dugsiga waxayna siin doontaa 
waalidiinta/mas'uuliyiinta fursad ay kaga qayb qaataan barnaamijyada. 
 

OGAYSIISKA TAKOOR LA'AANTA EE CUNTADA DUGSIGA 
 
Iyadoo la raacayo sharciga xuquuqda madaniga ee federaalka iyo Waaxda Beeraha ee Maraykanka (USDA) 
xeerarka iyo sharciyada xuquuqda madaniga, hay'adda ka qaybqaadanaysa ama maamulaysa 
barnaamijyada USDA waa Dugsiga Dadweynaha ee Rocketship waana ka mamnuuc in lagu takooro isir, 
midab, asal qaran, jinsi (oo ay ku jiraan aqoonsiga jinsiga iyo nooca galmada), naafanimada, da'da, ama 
aargudsi ama aargoosiga hawlihii hore ee xuquuqda madaniga ah. 
 
Macluumaadka barnaamijka waxaa lagu heli karaa luqado aan Ingiriisi ahayn. Dadka naafada ah ee u 
baahan habab kale oo isgaarsiineed si ay u helaan macluumaadka barnaamijka (tusaale, far waaweyn, 
cajalad maqal ah, Luqadda Dgoolaha Mareykanka), waa inay u laso xiriiraa hay'adda gobolka ama tan 
maxalliga ah ee maamusha barnaamijka ama Xarunta TARGET USDA ee (202) 720- 2600 (cod iyo TTY) 
ama kala xiriir USDA iyada oo loo marayo Adeegga Gudbinta Federaalka ee (800) 877-8339. 
 
Si loo xareeysto cabashada barnaamijka takoorka, dibnuhu waa inuu buuxiyaa Foomka AD-3027, Foomka 
Cabashada Takoorka ee Barnaamijka USDA kaas oo laga heli karo barta onlaynka ee: 
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027 .pdf, xafiis kasta oo ay leedahay USDA, 
adigoo wacaya (866) 632-9992, ama adigoo warqad u qoraya USDA. Warqaddu waa inay ku jirtaa magaca 
dibanuhu, ciwaanka, teleefoonka, iyo sharaxaad qoraal ah oo ku saabsan falka takoorka ah ee lagugu 
lakacay, si loogu wargaliyo Kaaliyaha Xoghayaha Xuquuqda Madaniga (ASCR) nooca iyo taariikhda 
xadgudubka xuquuqda madaniga ah ee lasoo eedeeyay. Foomka AD-3027 ama warqadda la buuxiyay waa 
in loogu soo gudbiyaa USDA: 
 

Waaxda Beeraha ee Maraykanka 
Xafiiska Kaaliyaha Xoghayaha Xuquuqda Madaniga 
1400 Independence Avenue, SW 
Washington, D.C. 20250-9410; or 
fax: (833) 256-1665 ama (202) 690-7442; ama 
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email: Program.Intake@usda.gov 
 
Rocketship waa bixiyaha cuntada ardayda ee loo siman yahay.  
 

HABRAACA CABASHADA GUUD 
 
Rocketship waxay qiimeeysaa walaaca waalidiinteena, shaqaalaheena, ardaydeena, iyo bulshada oo waxay 
si dhab ah u qaadata dhammaan walaacyada iyo cabashooyinka. Habraacyada cabashada guud ee soo 
socodaan waa in la adeegsadaa si loo hubiyo in cabashooyinku helaan tixgelin buuxda.  
  
Cabashooyinka aan rasmiga ahayn 
Sababtoo ah inta badan dhibaatooyinka waxaa lagu xalin karaa iyadoo walaaca qof lala socodsiiyo, 
dacwoodayaasha waxaa lagu dhiirigelinayaa inay walaacyadooda ama cabashadooda si degdeg ah  oo 
daacad ah ugala hadlaan macalinka ardayga, maamulaha dugsiga ama wakiilka maamulaha dugsiga. Si 
kastaba ha ahaatee, qofka dacwoodaha ah loogama baahna inuu cabashadiisa ka hadlo si uun ama sabab 
kastaba ahaate ka hor inta uusan bilaabin cabashada rasmiga ah. 
 
Adeegsiga Habraaca Cabashada Guud 
Habraaca cabashada guud ee Rocketship waa in loo adeegsadaa sida soo socota:  
 

● In wax looga qabto cabashooyinka iyo walaacyada khuseeya bayada waxbarashada ama isku 
dhacyada dadka dhexdooda ah. 

● Si loo dacweeyo xadgudubyada sharciga gobolka ama federaalka, oo ay ku jiraan Cutubka IX, ama 
dugsiga dadweynaha. 

  
Yaa Cabasho gudbin karaa 
Habraacyada hoos ku xusan waxaa isticmaali karaa dibanayaasha ah ardayda, waalidiinta, ama martida. 
Shaqaaluhu waa inay tixraacaan Buug-gacmeedka Shaqaalaha si ay u helaan habraacyada gaarka ah ee 
xaraynta cabashooyinka shaqaalaha.   
 
 
  
Qarsoodiga 
Dhammaan dukumeentiyada iyo macluumaadka la xiriira baaritaanka ee loo sameeyay sabab la xiriirta 
cabasho waxaa loo tixgaliyaa sir oo waa in aan la shaacin ama lalama wadaagin dadka aan ku lug lahayn 
cabashada ama habraaca go'aan-qaadashada. 
 
Xareynta Cabasho 
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Dacwoodayaashu waxay cabashooyinka u xarayn karaan hadal ama qoraal, cabashooyinkana waxaa lagu 
samayn karaa qof ahaan, telefoon ahaan, iimaylka ama qoraal ahaan iyadoo la adeegsanayo Foomka 
Cabashada Guud. 
 
Dacwoodayaashu waa inay raacaan nidaamka hoos ku xusan markay rabaan inay xareeyaan cabasho 
qoraal oo rasmi ah oo ku saabsan xeerarka, habraacyada iyo/ama dhaqanka dugsiga. Dugsigu wuxuu ugaso 
jawaabi doonaa sida hoos ku qeexan. 
 

1. Buuxi Foomka Cabashada Guud, oo laga heli karo xafiiska hore ee dugsiga. Foomka Cabashada 
Guud waa in loo soo gudbiyaa maamulaha dugsiga sagaashan maalmood (90) gudahooda marka 
aad la kulanto arrinta ku saabsan mawduuca cabashada. 
 

2. Marka la helo Foomka Cabashada Guud ee la buuxiyay, maamulaha dugsigu waxa uu ogaysiin 
doonaa Sarkaalka Xuquuqda Madaniga ah iyo U-hoggaansanaanta Cutubka IX. Sarkaalka 
Xuquuqda Madaniga ah iyo U-hoggaansanaanta Cutubka IX, isagoo la tashanaya Sharciga, U-
hoggaansanaanta iyo kuwa kale, wuxuu ogeysiin doonaa madaxda gobolka qof laga cabtay, haddii 
ay habboon tahay iyo/ama si sharci ah loogu baahan yahay. 
 

3. Maamulaha, ama qofka u wakiishay, ayaa baaritaan ku filan, la isku halayn karo, oo dhex-dhexaad 
ah ka samayn doona cabashada. Tan waxaa ka mid noqon doonta wareysiga markhaatiyada, 
helitaanka dukumeenti kasta oo khuseeya, iyo u oggolaanshaha dhinacyada inay keenan caddayn. 
Baaritaanku waxa la filaya inuu ku soo gabagaboowo labaatan (20) maalmaha dugsiga ah gudahood 
marka la helo Foomka Cabashada Guud ilaa ay duruufo gaar ah sababeeyaan muddo korarsi si lagu 
dhamaystirayo baaritaanka. Qadarka wakhtiga dheeraadka ah ee la siiyay xaalada gaarka ah ayaa 
loo go'aamin doonaa xaalad kiis-kiis ku salaysan. 

 
4. Qofka sameeyay baaritaanka (maamulaha ama qofka u wakiishay) ayaa diyaarin doona warbixin 

qoraal ah oo kama dambays ah oo leh talobixin lagu xallinayo cabashada wuxuuna siin doonaa 
warbixinta kama dambaysta ah Sarkaalka U-hoggaansanaanta Cutubka IX iyo Sarkaalka Xuquuqda 
Madaniga ah. Warbixinta kama dambaysta ah waxay magacaabi doontaa dhinaca keenay 
cabashada, waxay sharaxi doonta nooca cabashada, waxay soo koobi doonta baarista, soona jeedin 
doonta hal ama dhawr go'aamo, waxayna bixin doontaa sababaha go'aamada ay soo jeedisay. 
 

5. Dhinacyada ayaa lagu wargelin doonaa marka baaristu dhammaato. Haddii sharcigu uu u baahdo, 
dhinacyada waxaa la siin doonaa koobiga warbixinta ugu dambeysa oo qoraal ah. Haddii labada 
dhinac midkoodna aanu ku qanacsanayn go'aanka dugsiga, dhinacaasi ayaa racfaan u qaadan karaa 
Agaasimaha Fulinta iyo/ama daba gali karaa rafcaan kasta oo kale oo sharcigu bixiyo. Racfaannada 
loo jeedinayo Agaasimaha Fulinta waa in ay qoraal ahaan u soo gudbiyaan dhinac kasta toban (10) 
maalmaha dugsiga gudahooda laga bilaabo ogeysiiska dhinacyadu ee dhamaadka baarista. 
Agaasimaha Fulinta ayaa dib u eegi doona rafcaanka iyada oo ay ka horraysa heerka caddaynta oo 
uu ku samayn doono go'aan qoraal ah shan iyo afartan (45) maalmood gudaheed.  
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6. Haddii labada dhinac midkoodna aanu ku qanacsanayn go'aanka Agaasimaha Fulinta, dhinacaasi 

waxay u dacwoon karaan Guddida Maamulka iyo/ama waxay raaci karaan rafcaan kasta oo kale 
oo sharcigu bixiyo. Racfaannada loo jeedinayo Guddiga Maamulka waa in ay qoraal ahaan ku 
sameeyaan labada dhinac midkoodna uu u gudbiyo Guddoomiyaha Guddiga oo lagu soo gudbiyaa 
Compliance@rsed.org toban (10) maalmaha dugsiga gudahooda ee laga soo bilaawo go'aanka 
Agaasimaha Fulinta. Guddigu waxay dib u eegis ku samayn doonaan rafcaanka iyagoo ka horrayn 
doona heerka caddaynta waxayna go'aan qoraal ah ku gaari doonaan sagaashan (90) maalmood 
gudaheed.   

 
Mamnuucida Aargoosiga 
Rocketship kama aargoosan doono qof kasta oo ka soo gudbiya cabasho si waafaqsan Xeerkan ama qof 
kasta oo ka qaybqaata dacwadaha la xiriira xeerkan. Intaa waxaa dheer, Rocketship uma dulqaadan doono 
nooc kasta oo aargoosi ah oo ka dhan ah qof kasta oo si daacad ah uga warbixiya ama ka cawda falalka la 
dareemay ee dhibaataynta, takoorka, cagajuglaynta, cabsi gelinta ama walaacyada kale, ama iska kaashada 
la leh baaritaanka cabashadaasi. Qof kasta oo lagu helo inuu ku lug leeyahay nooc kasta oo aargoosi ah 
waxaa laga qaadi doonaa tallaabo edbin oo ku habboo.  
  
Wax-ka-beddelka 
Rocketship waxay oggolaan kartaa wax ka beddelka habraaca hore ee kiis gaar ah haddii wax ka beddelku 
uu yahay sabab wanaagsan oo aanu ku xad-gudbin xuquuqaha nidaamka cadaaladeed ee dhinacyada ay 
khusayso ama xeerarka Rocketship oo dhan.  

Macluumaadka xiriirka 
Macluumaadka xiriirka maamulaha dugsiga waxaa laga heli karaa mareegaha dugsiga. 
  
Dhibaneyaasha sidoo kale waxay xaq u leeyihiin inay dacwad u gudbiyaan Xafiiska Xuquuqda Madaniga 
ah iyagoo: (1) Agaasimaha iimayl ugu diraya cabashada, Xafiiska Xuquuqda Madaniga ah (OCR), Waaxda 
Waxbarashada ee Maraykanka, 400 Maryland Avenue, Washington, D.C. 20202-1475; (2) fakis ugu 
diraayo 202-453-6021; ama (3) si elektaroonik ah uga xareeyo www.ed.gov/ocr/complaintprocess.html.  

Xuquuqda Kale 
Habraacan cabashada uma diidayo dadka cabanaayo in ay dacwad ka xareeystaan golayaasha kale ilaa inta 
uu ogolyahay sharciga gobolka iyo kan federaalka. 
 

HABRAACA CABASHADA CUTUBKA IX 
 

Rocketship waxay qiimeeysaa walaacayada waalidiinteena, shaqaalaheena, ardaydeena, iyo bulshada oo 
si dhab ah ayay u qaadata dhammaan walaacyada iyo cabashooyinka. Xeerka Cutubka IX ee 
dhammaystiran iyo Habraacyada Cabashada ee Rocketship waxaa laga heli karaa mareegaha Rocketship. 
Waxaad hoos ku heli kartaa dulmar kooban. 
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Cabashooyinka hoos yimaada Cutubka IX 
Cabashooyinka lagu xukumo Cutubka IX ee Waxka beddelka Waxbarashada ee 1972 waxa lagu 
wargeliyaa Sarkaalka Xuquuqda Madaniga ah iyo U-Hogaansanaanta Cutubka IX, oo baarista 
cabashooyinkaasina waxa loo qabtaa si degdeg ah iyo dhexdhexaad ah. 
Tillaabooyinka Taageerada 
Marka eedaymaha takoorka Cutubka IX, dhibaataynta jinsiga ku salaysan, ama aargoosiga la helo, wakiilka 
dugsiga iyo/ama Sarkaalka Xuquuqda Madaniga/wakiilka iyo U-hoggaansanaanta Cutubka IX ayaa bixin 
doona tillaabooyinka taageerada ee gaarka ah si loo hubiyo badqabka dhinacyada ku lugta leh iyo 
badqabka bayada waxbarashada, si loo soo celiyo ama loo ilaaliyo helitaanka siman ee barnaamijka 
waxbarashada ama hawlaha Rocketship, iyo in la bixiyo taageero inta lagu jiro habraaca baaritaanka iyo 
xallinta.  
 
Tusaalooyinka tillaabooyinka taageerada leh waxaa ka mid ah, balse aan ku xaddidnayn, u magacaabista 
xubin shaqaale si uu ugu adeego sidii qofka “nabdoon” ee cabashada, beddelida fadhiga ama jadwalka  si 
loo yareeyo gelitaanka u dhexeeya jawaab bixiyaha iyo qofka cabanayo, abuurista qorshayaasha badqabka 
shakhsi ahaaneed, iyo la talinta suurtogalka ah ee bixiyeyaasha adeegga caafimaadka dhimirka ee dugsiga. 
  
Baaritaanka, Go'aaminta Mas'uuliyadda iyo Xuquuqda 
Jawab bixiyaha waxaa loo haystaa in aanu masuul ka ahayn falka lagu eedeeyay ilaa inta laga gaarayo 
go'aanka inuu mas'uul ka yahay marka la soo gabagabeeyo habraaca cabashada. Baaritaanka waxaa qaadi 
doona Sarkaalka Xuquuqda Madaniga/wakiilka iyo U-hoggaansanaanta Cutubka IX si degdeg ah oo sinaan 
ah si loo xaliyo xadgudubka lasoo eedeeyay. Rocketship waxay isticmaali doonaa hor-u-yeelka heerka 
caddaynta (ie, ay u badan tahay in ay san dhicin dhibaatayntu) marka la xalinayo cabashooyinka. Haddii 
Ciwaanka IX U Hogaansanaanta iyo Sarkaalka Xuquuqda Madaniga ah/qofka loo igmaday uu go'aamiyo 
dhacdo takoor ah, dhibaatayn ku salaysan jinsi ama aargoosi ay dhacday, tillaabooyin degdeg ah oo wax 
ku ool ah ayaa la qaadi doonaa si loo dhammeeyo dhaqanka sharci darrada ah, meesha looga saaro 
saameynteeda, looga hortago soo noqoshada dhacdada, iyo soo celi badbaadada qofka cabanaya. 
  
Wixii macluumaad dheeraad ah, fadlan eeg Xeerka Rocketship's Ciwaanka IX Siyaasadda iyo Habka 
Cabashada ee laga heli karo website-ka Rocketship. 
 

KA-QAYBQAADASHADA WAALIDKA EE CUTUBKA I 
 
Ka-qaybgalka waalidku waa mid ka mid ah saddexda tiir ee Rocketship. Waxaan si toos ah ula shaqaynaa 
waalidiinta, anagoo ka caawinayna inay noqdaan hogaamiyayaasha guriga, dugsiga, iyo bulshadooda. 
Ballanqaadkayaga ka-qaybgalka waalidka waxa lagu xoojiyay iyada oo loo marayo Hindisaha Ka-qaybgalka 
Waalidka Ciwaanka I.  
 
Xeerka Horumarinta iyo Dib-u-eegista 
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Rocketship waxay qaadi doontaa talaabooyinkan soo socda si uu waalidiinta uga qaybgeliyo horumarinta 
wadajirka ah iyo dib u eegista Xeerka Ka Qaybgalka Waalidka ee Cutubka I: 
 

• Soo ururi oo u faafi waalidiinta si ay dib ugu eegaan agabyada soo socda: Xeerka Ka Qaybgelinta 
Waalidka ee Title I iyo isafgaradka dugsiga iyo waalidka Cutubka I. Agabkaan waxaa loo faafin 
doonaa waalidiinta inta lagu guda jiro mid ka mid ah shirarka beesha ee dayrta dugsiga ama 
shirarka waalidka/macallimiinta deyrta.  

• Talo qoraal iyo mid afka ah oo ka timaada waalidiinta waxaa lagu wargalin doonaa shirar bulsho 
oo si joogto ah loo qorsheeyay, jawaab celinta shirka waalidka/macallimka iyo xiriir qoraal ah oo 
joogto ah oo lala yeesho waalidiinta.  
 

Dugsiyadu waxay u qaybin doonaan xeerka Ciwaanka I iyada oo loo marayo Buug-gacmeedka 
Waalidka/Ardayga iyo/ama shirarka beesha inta lagu jiro sannad dugsiyeedka. 

 
Ka-qaybgalka Waalidiinta ee Barnaamijka Cutubka I 
Si waalidiinta looga qayb geliyo barnaamijka Ciwaanka I ee Rocketship, dhaqamada soo socda ayaa la 
sameeyay:  
 

• Dhammaan waalidiinta waxaa lagu martiqaaday inay ka qaybqaataan dib u eegista sannadlaha ah 
ee barnaamijyada Cutubka I ee dugsiga. Dhammaan warqadaha iyo ogeysiisyada ku saabsan 
shirarka waxaa lagu faafiyaa warsidaha fasalka iyo dugsiga, iimaylka, wicitaannada oo lagu 
dhejiyay bogga internetka. Sannad kasta dugsigu wuxuu qabtaa ugu yaraan laba shir si uu dib ugu 
eego, u faahfaahiyo, loo tafatiro, looguna daro yoolalka barnaamijyada iyo qorshayaasha dugsiga. 
Qorshaha waxa kale oo lagaga hadli karaa shirarka Golaha Rugta Dugsiga.  

• Dugsiyada Rocketship waxay bixiyaan isuduwidda lagama maarmaanka ah, kaalmada farsamada, 
dabacsanaanta, iyo taageerada kale si ay u caawiyaan dugsiyada Cutubka I qorshaynta iyo 
hirgelinta hawlo ku lug lahaanshaha waalidka oo wax ku ool ah si loo horumariyo guusha tacliinta 
ardayga iyo Waxqabadka dugsiga. Dugsigu waxa uu bixin doonaa shirar bulsho bille ah, aqoon-is-
weydaarsiyo, iyo hawlo dheeraad ah oo loogu talagalay waalidiinta. Waalidiintu waxay u codayn 
doonaan shirarka beesha ee la qabto dhammaadka sannad dugsiyeedka (sanadka soo socda) ama 
bilowga sannadka (sanadka hadda) si ay fikrad uga dhiibtaan nuxurka shirarka beesha iyo wixii 
aqoon-is-weydaarsiyo dheeraad ah oo ay jeclaan lahaayeen inuu yeesho. Waalidiinta aan ka soo 
qaybgeli karin shirarka waxaa lagu martiqaadi doonaa inay fikrad ka dhiibtaan sahan, warqad, 
iimayl ama wac macalinkooda Cutubka I. 

• Haddii qorshaha dugsiga oo dhan aanu ku qancin waalidiinta carruurta ka qaybqaadanaya, 
Rocketship waa in ay soo gudbiyaan faallooyin kasta oo waalid oo ku saabsan qorshaha marka 
dugsigu ka dhigo qorshaha la heli karo. 

• Dugsiyada Rocketship waxay lug ku leeyihiin waalidiinta ardayda Cutubka I hab habaysan, joogto 
ah, iyo hab wakhtiga ku habboon, qorshaynta, dib u eegista, iyo hagaajinta barnaamijyada 
Ciwaanka I ee dugsiga iyo xeerka ku lug lahaanshaha waalidka ee Ciwaanka I iyadoo la 
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isticmaalayo cabbirada kor lagu sharaxay. 
• Dugsiyada Rocketship waxay siiyaan waalidiinta ardayda Ciwaanka I macluumaadka wakhtiga ku 

saabsan ee ku saabsan barnaamijyada Cutubka I iyaga oo u sii maraya warsidaha dugsiga iyo 
fasalka, booqashooyinka guriga waalidka iyo macalinka, shirarka waalidka iyo macalinka, 
dhacdooyinka qoyska iyo habeen bandhiga, iyo shirarka beesha iyo tababarka hogaaminta. 

• Dugsiyada Rocketship waxay dhisaan awoodda waalidiinta/mas'uuliyiinta ee ku lug lahaanshaha 
xooggan ee waalidka. Dugsi kastaa wuxuu siiyaa waalidiinta ardayda Cutubka I sharaxaad 
manhajka lagu isticmaalo dugsiga, qiimaynta loo isticmaalo si loo cabbiro horumarka ardayga, iyo 
heerka aqoonta ardayda laga filayo in ay gaaraan. Dugsiyadu waxa kale oo ay siin doonaan 
waalidiinta/masuulka caawimo ku saabsan sidii ay ula socon lahaayeen horumarka ubadkooda iyo 
la shaqaynta barayaasha si ay u horumariyaan guusha ilmahooda. Dugsigu waa inuu xaqiijiyaa in 
macluumaadkan loogu gudbiyo waalidiinta/mas'uuliyiinta qaab iyo, ilaa xadka la taaban karo, 
luqadda waalidka/mas'uulka ay fahmi karaan. 

• Dugsiyada Rocketship waxay bixiyaan fursadaha shirarka joogtada ah ee u oggolaanaya 
waalidiinta inay ka qaybqaataan go'aamada la xiriira waxbarashada carruurtooda. Tani waxay ku 
dhacdaa shirarka beesha, shirarka waalidka iyo macalimiinta, booqashooyinka guriga, iyo 
wargeysyada dugsiga iyo fasalka. 

• Haddii ay waalidiintu codsadaan, iyo ilaa xad aanay daboolin mid ka mid ah xulashooyinka kore, 
Rocketship waxay siin doontaa fursado shirarka caadiga ah si ay u soo jeediyaan talooyin iyo inay 
ka qayb qaataan, sida ku habboon, go'aamada la xidhiidha waxbarashada carruurtooda, oo ay uga 
jawaabaan talooyinka noocaas ah sida ugu dhakhsaha badan ee suurtogalka ah. 

• Rocketship, oo ay kaalmayso waalidkeed, waxa ay baraysaa macalimiinteeda, madaxda dugsiga 
iyo shaqaalaha kale ee dugsiga sidii ay ula xidhiidhi lahaayeen, ula xidhiidhi lahaayeen oo ay u 
qiimayn lahaayeen waalidiinta sidii shuraako siman oo waxbarashada ubadkooda ah. Dugsigu waa 
in uu ku wargeliyaa waalidiinta/masuulka jiritaanka xarumaha ilaha waalidka ee gobolka kuwaaso 
bixiya tababbarka, macluumaadka, iyo taageerada waalidka/masuulka.  

Xeerkan waa la cusboonaysiin doonaa si xilliyo ah si loo daboolo baahiyaha isbeddelka ee waalidiinta iyo 
dugsiga.  
 
Isafgaradka Waalidka Dugsiga 
Rocketship waxay u qaybiysaa waalidiinta dhammaan ardayda isafgaradka dugsiga iyo waalidka. 
Isafgaradkan, oo si wadajir ah loo sameeyay waalidiinta, ayaa qeexaya sida waalidiinta, dhammaan 
shaqaalaha dugsiga, iyo ardaydu ay u wadaagi doonaan mas'uuliyadda horumarinta waxbarashada 
ardayga. Waxay qeexaysaa siyaabaha gaarka ah ee dugsiga iyo qoysasku u wada shaqayn doonaan si ay u 
caawiyaan carruurta inay gaadhaan heerarka tacliinta sare ee Gobolka.  
 
Isafgaradku wuxuu u oggolaanayaa waalidiinta inay la xiriiraan caqabadaha ku lug lahaanshaha waalidka 
iyo Rocketship waxay tixgelin doonaan inay kala hadlaan agabka la heli karo waalidiinta sida loogu baahan 
yahay iyo sida habboon. 
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Awood Dhisida Ka-qaybqaadashada 
Sida kor lagu sharaxay, dugsiyada Rocketship waxay ku hawlan yihiin waalidiinta Ciwaanka I inay is dhexgal 
macno leh la sameeyaan dugsiga. Dugsiyadeenu waxay taageeraan iskaashiga shaqaalaha, waalidiinta, iyo 
bulshada si loo horumariyo guusha waxbarasho ee ardayga. Si loo gaadho yoolalkan, dugsigu waxa uu 
dejiyay dhaqamadan soo socda kuwaaso la qabto inta lagu jiro shirarka bulshada ee caadiga ah, 
booqashooyinka guriga, shirarka waalidka iyo macalinka, iyo dhacdooyinka dugsiga gaarka ah.  
 

● Rocketship waxay siisaa waalidka Cutuba I kaalmada fahamka heerarka tusmada akadeemiyadeed 
ee Gobolka, qiimaynta, iyo sida loo kormeero loona wanaajiyo guusha ilmahooda.  

● Rocketship waxay siisaa waalidka Cutubka I agab iyo tababar si ay uga caawiyaan in ay la 
shaqeeyaan carruurtooda oo ay u horumariyaan guusha carruurtooda.  

● Rocketship waxay baraysaa xubnaha shaqaalaha qiimaha ay leedahay doorarka waalidka, iyo sida 
loola shaqeeyo waalidiinta sidii lammaane siman. Rocketship waxay leedahay kooxda Hoggaanka 
Waalidka, oo u xilsaaran inay dhisto awoodda waalidnimada ee hoggaaminta iyo ka-qaybgalka 
waalidka.  

● Rocketship ka qeyb galisaa waalidiinta asal kasta leh, oo ay ku jiraan kuwa leh aqoon Af-Ingiriisiga 
oo xaddidan, kuwa naafada ah, iyo waalidiinta ardayda soo-galootiga ah.  

● Rocketship waxay isku xirtaa oo isku dartaa barnaamijka ka qaybgalka waalidka ee Cutubka I iyo 
barnaamijyada kale, oo waxay qabataa hawlo kale, sida xarumaha kheyraadka waalidka, si loogu 
dhiirigaliyo laguna taageero waalidiinta inay si buuxda uga qaybqaataan waxbarashada 
caruurtooda.  

● Rocketship waxay qaybisaa macluumaadka la xiriira barnaamijyada dugsiga iyo waalidka, shirarka, 
iyo hawlaha kale ee waalidka Title I oo qaab iyo luqad ay waalidku fahmi karaan ah.  

● Rocketship waxay taageertaa hawlaha ka qaybgalka waalidka ee ay codsadaan waalidiinta Title I. 

 
Marka la fulinayo shuruudaha ka-qaybgalka waalidka iyo qoyska ee xeerkan, Rocketship waa in ay siin 
doontaa fursadaha ka-qaybgalka xog-ogaalka ee waalidiinta iyo xubnaha qoyska, oo ay ku jiraan 
waalidiinta iyo xubnaha qoyska ee aqoonta Af-Ingiriisiga xaddidan, waalidiinta iyo qoysaska naafada ah, 
iyo waalidiinta iyo xubnaha qoyska carruurta soo-galootiga ah. Tan waxaa ka mid ah bixinta macluumaadka 
iyo warbixinnada dugsiga looga baahan yahay sida hoos timaada qaybta 1111 ee ESEA, sida ay wax kaga 
beddeshay ESSA, qaab iyo, ilaa xad la taaban karo, luqadda ay waalidiintu noocasi ay fahmi karaan. 
 

ISKU CUFNANTA DUGSIGA-WAALIDKA 
 
Rocketship waxay mas'uul ka tahay in ay bixiso manhaj iyo waxbarid tayo sare leh oo ku jirta jawi 
waxbarasho oo taageero leh oo wax ku ool ah taasi oo awood u siinaysa ardayda ka qaybqaadanaysa in ay 
gaaraan heerarka guusha tacliinta ee ardayga gobolka. 
 
Waalidiinta/mas'uuliyiinta ayaa mas'uul ka noqon doona taageeridda waxbarashada caruurtooda ee 
siyaabaha kala duwan, oo ay ku jiraan balse aan ku xaddidnayn waxyaabaha soo socda:  
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● la socoshada imaatinka, dhammays tirka shaqada guriga, iyo daawashada telefishinka;  
● tabarucaada fasalka dhexdiisa, dugsiga, ama dhacdo dugsiga u maalgaliyay (looma baahna, balse 

Rocketship waxay si adag u dhiirigelisaa dhamaystirka 20 saacadood ka qaybgalka waalidka ah);  
● ka qaybgalka shirarka bulshada dugsiga iyo dhacdooyinka kale ee dugsiga;  
● ka qayb qaadashada, sida ku habboon, go'aamada la xiriira waxbarashada caruurtooda iyo 

isticmaalka togan ee wakhtiga ka baxsan manhajka. 
 
Rocketship waxay aaminsan tahay muhiimada xiriirka ka dhexeeya macalimiinta iyo waalidka/masuulka ee 
joogtada ah. Tan waxaa lagu dhisi doonaa: 
 

● Shirarka waalidka iyo macalinka, ugu yaraan sanadkiiba mar, kaas oo isafgaradka looga doodi 
doono qaabka ay ula xiriirto guusha ardayga.  

● Warbixinnada joogtada ah ee loo diro waalidiinta/masuulka ee ku saabsan horumarka ilmahooda.  
● Helitaanka macquulka ah ee shaqaalaha, fursadaha tabarucaada iyo ka qaybgalka fasalka 

ilmahooda, iyo indho-indheynta hawlaha fasalka.  
● Xaqiijinta xiriirka laba-geesoodka ah ee u dhexeeya xubnaha qoyska iyo shaqaalaha dugsiga, iyo, 

ilaa inta la taaban karo, ee luqad ay xubnaha qoysku fahmi karaan.  
● Fursadaha joogtada ah ee ka qaybgalka shirarka bulshada ee dugsiga iyo dhacdooyinka kale ee 

dugsiga u maalgeliyay.  
 

WAALIDIINTA ESSA XAQA AY U LEEYIHIIN INAY WAX OGAADAAN 
 
Iyadoo la raacayo qaybta 1112(e)(1)(A-B) ee sharciga guusha arday kasta, waalidka ardaygu wuu codsan 
kara, oo Rocketship waxay siin doontaa waalidiinta marka la codsado (iyo wakhtiga loogu talagalay), 
macluumaadka ku saabsan shahaadooyinka xirfadeed ee macalimiinta fasalka ardayga, oo ay ku jiraan ugu 
yaraan kuwan soo socda:  
 

● Haddii macalinka u buuxiyey shahaadooyinka Gobolka ee heerarka fasalka iyo maadooyinka uu 
macalinku wax ku baranayo;  

● Haddii macalinka u wax ku barayo xaalad degdeg ah ama xaalad kale oo xirfadeed oo uu Gobolku 
ka tanaasulay;  

● Haddii uu macalinku wax ku barayo dhinaca edabta ee shahaadaynta macalinka; 
● Haddi ilmaha au adeegyada siiyaan kuwa-xirfadlayaasha ku daw iyo haddi ay sidaas tahay 

shahaadooyinkooda. 
 

XEERKA ILAALINTA QARSOODIGA INTARNET-KA EE CARRUURTA (COPPA) 
 
Dugsiyada Rocketship waxay adeegsadaan barnaamijyo kombuyuutar oo badan iyo adeegyada ku salaysan 
mareegaha, oo aanay maamulin dugsiyada shabakadeena, balse ay wadaan iibiyeyaasha qolo-saddexaad ah. 
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Waxaan u isticmaalnaa qalabkan si aan u siino ardayda softweer-ka ugu waxtarka badan iyo adeegyada ku 
saleysan mareegaha ee waxbarashada. Sida waafaqsan Xeerka Ilaalinta Qarsoodiga Intarnet-ka ee Carruurta 
(COPPA), Rocketship waxay u oggolaatay iibiyeyaasha ururinta, isticmaalka, iyo shaacinta macluumaadka si 
toos ah looga helay ardayda. Rocketship waxay ku bixisay oggolaanshahan iyadoo ka wakiil ah waalidiinta. 
 
Marka la eego COPPA, bixiyaha softweer-ka oo dhan ama hawlwadeenka mareegaha waxa ku waajib ah in ay 
ilaaliyaan sirta macluumaadka la ururiyey, waana in ay bixiyaan ogeysiiska waalidka oo uu helo oggolaanshaha 
waalidka ka hor inta aan xogta shakhsiga laga ururin carruurta ka yar 13 sano. Sharcigu waxa uu fasaxayaa 
dugsiyada sida kuweena ah in ay oggolaadaan ururinta macluumaadka shakhsiga iyaga oo ka hadlaya dhammaan 
ardaydooda, taasi oo meesha ka saaraysa baahida oggolaanshaha waalidka ee shakhsi ahaaneed ee sida tooska 
ah loo siiyo hawlwadeenka mareegaha. Wixii macluumaad dheeraad ah oo ku saabsan COPPA, fadlan booqo 
https://www.ftc.gov/business-guidance/resources/complying-coppa-frequently-asked-questions.  
 
Liiska softweer-ka iyo adeegyada ay adeegsato RSED, oo leh xeerkaa qarsoodiga ee mid walba, waxa laga heli 
karaa mareegta shabakadayada ee: https://www.rocketshipschools.org. 
 
Marka laga codsado Rocketship, iibiyayaashu waa in ay siiyaan dugsiga sharaxaad noocyada macluumaadka 
shakhsiga ee la ururiyey; fursad dib loogu eego macluumaadka gaarka ah ee ilmaha iyo/ama macluumaadka in 
la tirtiro; iyo fursada lagaga hortagayo isticmaalka dheeraadka ah ama ururinta onlayn-ka ee macluumaadka 
gaarka ah ee ilmaha. 
 
Waalidiintu waxay haystaan xaq ay ku codsan karaan in dib loo eego macluumaadka gaarka ah ee ilmahooda 
iyo/ama macluumaadka in la tirtiro. Waalidiintu waxa kale oo ay xaq u leeyihiin in ay ilmahooda ka saaraan ka 
qaybgalka hawlaha waxbarashada ee ku lug leh ururinta, isticmaalka, ama bixinta macluumaadka shakhsiga ee 
laga soo ururiyey ilmahooda. 

https://www.ftc.gov/business-guidance/resources/complying-coppa-frequently-asked-questions
https://www.rocketshipschools.org/
https://www.rocketshipschools.org/
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